1 Souhrnna vysvétlujici zprava

1.1 Uvod

Predstavenstvo spole¢nosti UNIPETROL, a.s. (dale jen ,,spolecnost™) timto ptedklada fadné
valné hromad¢ spole¢nosti Souhrnnou vysvétlujici zpravu vypracovanou v souladu s
ustanovenimi § 118 odst. 8, ve spojitosti s § 118 odst. 3 pism.g) az q), zakona ¢. 256/2004
Sb., zakon o podnikani na kapitalovém trhu, v platném znéni.

Predstavenstvo spolecnosti uvadi, Ze tato Souhrnna vysvétlujici zprava byla schvalena na
zasedani predstavenstva spolecnosti konaném dne 14. dubna 2010.

1.2 Obsah zpravy

1.2.1 Informace o struktuie vlastniho kapitalu spole¢nosti

Struktura vlastniho kapitalu spolec¢nosti k 31. 12. 2009 (v tis. K¢) je nasledujici:

Zakladni kapital 18 133 476
Fondy tvotené ze zisku 1 640 975
Nerozdéleny zisk 4 472 958
Vlastni kapital celkem 24 247 409

Zakladni kapital spolecnosti ¢ini 18 133 476 400 K¢ a je rozdélen na 181 334 764 kmenovych
akcii na majitele o jmenovité hodnoté 100 K¢. Akcie jsou vydany v zaknihované podob¢ a
jsou kotované.

1.2.2 Informace o omezené pi‘evoditelnosti cennych papiri
Prevoditelnost cennych papiri spolecnosti neni omezena.

1.2.3 Informace o vyznamnych primych a nepfimych podilech na hlasovacich pravech
spole¢nosti

Vyznamné piimé a nepiimé podily na hlasovacich pravech spolecnosti jsou nasledujici:
- spolecnost PKN ORLEN S.A. — ptimy podil ve vysi 62,99 %.

Spolecnost nema zadného dalsiho akcionaie, jehoz podil na zakladnim kapitalu spolecnosti, a
tim 1 hlasovacich pravech presahuje 5 %.

1.2.4 Informace o vlastnicich cennych papiri se zvlaStnimi pravy
S Zadnymi cennymi papiry spolecnosti nejsou spojena zvlastni prava.



1.2.5 Informace o omezeni hlasovacich prav

Hlasovaci prava spojena s jednotlivymi akciemi spole¢nosti nebo s urcitym poctem akcii
spolecnosti nejsou nikterak omezena.

1.2.6 Informace o smlouviach mezi akcionari, které mohou mit za nasledek ztiZeni
pievoditelnosti akcii nebo hlasovacich prav

Spolecnosti neni znadma existence smluv mezi akcionafi spolecnosti, které mohou mit za
nasledek ztizeni ptevoditelnosti akcii spolecnosti nebo hlasovacich prav spojenych s akciemi
spolecnosti.

r

1.2.7 Informace o zvlaStnich pravidlech urcéujicich volbu a odvolani c¢leni
piedstavenstva a zménu stanov

Clenové predstavenstva jsou voleni a odvolavani dozoréi radou. K rozhodnuti o zméné stanov
spolecnosti je tfeba souhlasu kvalifikované vétSiny dvou tietin hlast akcionait piitomnych na
valné hromadg. Zadn4 zvl4stni pravidla uréujici volbu a odvolani &lenti pfedstavenstva
spolecCnosti a zménu stanov spole¢nosti se nepouziji.

1.2.8 Informace o zvlastnich pravomocich ¢lenii predstavenstva

Clenové piedstavenstva nedisponuji zadnymi zvlaitnimi pravomocemi, zejména na zakladé
usneseni valné hromady nebyli povéfeni k pfijeti rozhodnuti o zvySeni zakladniho kapitalu
spolecnosti, k rozhodnuti o nabyti vlastnich akcii spole¢nosti, ¢i k jinému obdobnému
rozhodnuti.

1.2.9 Informace o vyznamnych smlouvach souvisejicich se zménou ovladani spolecnosti
v dusledku nabidky prevzeti

Spolecnost neni smluvni stranou Zadné vyznamné smlouvy, ktera nabude i¢innosti, zméni se
nebo zanikne v pfipad€¢ zmény ovladani spolecnosti v disledku nabidky prevzeti.

1.2.10 Informace o smlouvach zavazujicich spolecnost v souvislosti s nabidkou prevzeti

Mezi spole¢nosti a Cleny jejiho piedstavenstva nebyly uzavieny zadné smlouvy, kterymi by
byla spolecnost zavazana k plnéni pro ptipad skonceni funkce ¢lent predstavenstva
spolecnosti v souvislosti s nabidkou ptrevzeti.

Mezi spolecnosti a jejimi zaméstnanci nebyly uzavieny zadné smlouvy, kterymi by byla
spolecnost zavazana k plnéni pro piipad skonceni zaméstnani zaméestnancti spolecnosti
v souvislosti s nabidkou prevzeti.

1.2.11 Informace o programech umoziujicich nabyvani akcii spolec¢nosti

Spolecnost nema zavedeny programy, na jejichz zakladé je zaméstnanciim nebo ¢leniim
predstavenstva spolecnosti umoznéno nabyvat akcie nebo jiné ucastnické cenné papiry
spolecnosti, opce na tyto cenné papiry €i jina prava k nim za zvyhodnénych podminek.



1.2.12 Informace o uhradach placenych statu za prava tézby
Cinnost emitenta nespo&iva v t&Zebnim pramyslu. Emitent nehradi statu za prava t&zby.

1.2.13 Informace o postupech rozhodovani a sloZeni statutarniho a dozorciho organu
spole¢nosti

Statutdrnim organem emitenta je piedstavenstvo. Postaveni, plisobnost, sloZeni, zptisob

rozhodovéani a dalsi zakladni prava a povinnosti jakoZ i proceduralni pravidla jsou obsazeny

v ¢l. 16—19 stanov spolecnosti a v jednacim radu predstavenstva.

Stanovy spolecnosti jsou k dispozici na internetovych strankdch www.unipetrol.cz.
- Dozor¢im organem emitenta je dozorci rada. Postaveni, ptisobnost, sloZeni, zptisob
rozhodovani a dalsi zakladni prava a povinnosti jakoz i proceduralni pravidla jsou obsazeny

v ¢l. 20-22 stanov spolecnosti a v jednacim fadu dozor¢i rady.

- Dozor¢i rada povinng¢ zfizuje nésledujici vybory:

a) vybor personalni a pro odméiovani,

b) vybor pro finance a provoz spolecnosti,

c) vybor pro spravu a fizeni spolecnosti,

d) vybor pro strategii a rozvoj (dale spolecné€ jen ,,vybory dozor¢i rady*).

- Slozeni vybort dozor¢i rady je nasledujici (k 31. 12. 2009):

ad a) viz kapitola 8.7. Odménovani,

ad b) Stawomir Robert Jedrzejczyk (pfedseda), Ivan Kocarnik, Piotr Kearney,
ad ¢) Bogdan Dzudzewicz (pfedseda), Andrzej Jerzy Koztowski, Zdengk Cerny,
ad d) Piotr Kearney (pfedseda), Andrzej Jerzy Koztowski, Ivan Kocarnik.

Postaveni, ptisobnost, slozeni, zptisob rozhodovani jakoz i proceduralni pravidla vybori
dozor¢i rady jsou obsazeny v ¢l. 23—24 stanov spolecnosti a v jednacich fadech vybort.

Spolecnost v roce 2009 ustanovila Vybor pro audit. Postaveni, pisobnost, sloZzeni a zplisob
rozhodovani jsou popsany v kapitole 8.4. Vybor pro audit.

1.2.14 Informace o postupech rozhodovani a zakladni piisobnosti valné hromady

- Postaveni, rozsah piisobnosti jakoz i proceduralni otdzky tykajici se valné hromady
jsou upraveny v ¢l. 12—15 stanov spolecnosti.

1.2.15 Informace o kodexech Fizeni a spravy spolecnosti

Rizeni a sprava skupiny Unipetrol vychazi z doporugeni Kodexu pro spravu a fizeni
spolecnosti (Corporate Governance Codex) zalozeného na Principech OECD, jehoz
ustanoveni ve vSech podstatnych ohledech spolecnost napliuje.

Kodex je napt. k dispozici na webovych strankach Ceské narodni banky.



1.2.16 Informace o zasadich a postupech vnitini kontroly a pravidlech ve vztahu
k procesu ucetniho vykaznictvi

Zésadni ucetni postupy stanovené Mezinarodnimi standardy ucetniho vykaznictvi a vnitinimi
normami skupiny jsou popsény v Pfiloze ke konsolidované a nekonsolidované ucetni zévérce.
Spolecnost stanovila své vnitini ucetni predpisy v souladu se Zakonem o Gcetnictvi a nastavila
organiza¢ni normy s cilem maximalizovani kontroly a omezeni chybovosti. V oblasti
reportingu zavedla Spole¢nost automatizovany systém transferu dat z i€etniho softwaru do
reportingovych aplikaci. Reportingové aplikace (SW HYPERION) obsahuji kontrolni systém
zajistujici bezchybnost zasilanych dat at’ jiz pfi sestavovani internich reportli managementu s
meésicni periodicitou, nebo pfi sestavovani konsolidovanych a nekonsolidovanych ti¢etnich
zavérek s étvrtletni periodicitou. Ugetni postupy a zasady jsou pfedmétem interniho i
externiho auditu. Spolecnost v roce 2009 ustanovila Vybor pro audit.

Spolecnost ma oddéleni interniho auditu, které poskytuje nezavislé auditorské sluzby
yjisStovaciho charakteru celé skupin€ Unipetrol. V roce 2009 realizovalo oddé€leni interniho
auditu kontrolni akce v téchto oblastech v souladu s planem schvalenym dozor¢i radou:
- Rizeni lidskych zdrojt;

- Audit procesu nakupu;

- Efektivnost vnitinich ptedpisii skupiny;

- Procesy controllingu;

- Rizeni avérovych rizik a pohledavek;

- Komoditni riziko a devizové kursy;

- Proces interniho auditu;

- Audit k ovéteni realizace doporuceni vyplyvajicich z auditu.

Na zakladé pozadavku predstavenstva spole¢nosti Unipetrol byly také provedeny dalsi audity.



