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Dalsi setkani se starosty v Chemparku Zaluzi

Unipetrol RPA (ir) - Generalni jednatel Unipetrolu RPA pozval 9. prosince na pred-

uskutecnéné v Chemparku Zaluzi béhem roku 2010. Chemickou skupinu zastu-
poval generalni feditel Unipetrolu Piotr Chetmiriski, stejné jako Artur Pazdzior,
ktery predstavil svého nedavno zvoleného zastupce Marka Switajewského.

,KdyzZ jsme v zavéru roku 2009 s Arturem
Pazdziorem pitebirali firmu, slibili jsme si,
Ze se vedle pInéni tkol{i od naich akcio-

» ZAJIMAVOST

nari soustiedime i na co mozna nejlepsi
vztahy s okolnim regionem,” uved| Piotr
Chetminiski po Gvodnim pfivitani.

Potieti na vanocnim bazaru

Unipetrol (ir) — Béhem prvni adventni nedéle se skupina Unipetrol potreti
zii¢astnila Mezinarodniho vano¢niho bazaru, ktery poradala Asociace
manzelek diplomatickych pracovnikii s patronkou Livii Klausovou.

Unipetrol v minulosti jiz dvakrat podpofil
Mezindrodni vanocni bazar finan¢ni ¢ast-
kou, a tentokrat dodal reklamni pfedmé-
ty. Nasi chemickou skupinu kontaktovala
manZelka polského velvyslance Ewa Bor-
kowska-Pastwa.

Christmas bazaar je jednou z nejvyznam-
néjich charitativnich udalosti v Ceské
republice. Podporuji jej mezindrodni or-
ganizace a diplomatické komunity misi

a zastupitelstev, které se v Praze nachd-
zeji. Neddvného prodejniho veletrhu se
Sirokym sortimentem nabizeného zbozi se
zcastnilo celkem 47 zemi z celého svéta.
Hlavnim cilem bazaru je finanni podpora
Ceskych charitativnich organizaci. Vynos
zbazaru je urcen Ceskym sdruzenim, kterd
pomahaji détem, seniorim a handicapo-
vanym spoluobcandim. V lofiském roce se
diky Stédrosti oslovenych firem a ndv3tév-
nikii bazaru podafilo shromazdit pres tii

A pro¢ chceme podporovat pravé tento
region?” poloZil si otdzku Piotr Chetminski
a hned na ni odpovédeél:,Protoze pomysl-
né srdce nasi firmy bije v Zaluzi" Na dru-
hou stranu je tfeba si uvédomit, Ze vede-
ni Unipetrolu je tu pfedevsim proto, aby
vytvérelo zisk vlastnikovi, ktery do roz-
voje firmy investoval. Artur Pazdzior pak
zéstupclim mést a obci predstavil Marka

N4

Switajewského, jednatele zodpovédného
za vyrobni ¢ast Unipetrolu RPA. Marek
Switajewski byl rovnéz jmenovan ostatni-
mi jednateli spolecnosti jako zastupce ge-
nerdlniho jednatele Artura Pazdziora. Pro
jesté lepsi kontakt mezi chemickou firmou
a okolnimi mésty a obcemi byl pfedstaven
i aktudlni tym komunikace.

pokracovdni na str. 7
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A Bghem Mezinrodniho vanocniho bazaru si prvni ddma Ceské republiky prohlédla kazdy stanek.

miliony korun. Vynos leto3niho bazaru
jesté nebyl presné stanoven.

Celd akee se konala v kongresové hale ho-
telu Hilton v nedéli 28. listopadu. Béhem

sedmi hodin mélo moznost nékolik tisic
navstévniki ochutnat cizokrajnd jidla
a nakoupit si mimo jiné vina, speciality,
obleceni, ale kupfikladu i tradicni ruko-
déIné ¢i umélecké vyrobky.

)»» EDITORIAL

V novém

Do nového roku vstupuje vétsina z nds
s jednim i s vice predsevzetimi a vidi-
nou jejich vypInéni. Pro ¢tendfe UNI no-
vin tym firemni komunikace pfipravil
v duchu hesla,,UNI — GpIné nové infor-
mace” novou podobu naseho firemni-
ho mésicniku. Pfi vybéru formétu jsme
vysli vstiic tém respondenttim posled-
niho prlizkumu, ktefi touZili po moder-
néjsi velikosti a dpravé novin. Pivodni
formédt A3 se zménil na rozsiteny A4,
a proto budou mit noviny 20 stranek
a Ctvrtletné je md rozsifit CtyFstranko-
vé pfiloha. Naopak v ¢em nase noviny
zlistavaji stejné, je snaha o co moznd
z podnikd skupiny Unipetrol oboha-
cené o rozhovory se zajimavymi za-
méstnanci na riiznych postech firemni
hierarchie. Na zdvér jesté prozradim, ze
do tnorového Cisla chystame priizkum,
abychom védéli, co se vam libi a co se
dd priipadné jesté zme-
nit. Pfijemné cteni.

Martin
Pavlicek

feditel
komunikace

» URAZY

BEZPECNOST PRACE VE SKUPINE
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V prehledu se sleduji pracovni drazy s ab-
senci delsi nez tfi kalendani dny a smr-
telné pracovni drazy u vybranych spolec-
nosti skupiny Unipetrol. V prosinci 2010
nebyl v rdmci sedmi firem skupiny zazna-
menan takto klasifikovany draz.
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2011 je mezinarodnim
rokem chemie

Unipetrol (ir) - VI Ceské republice je na obdobi

od zacatku ledna do konce prosince

naplanovany Mezinarodni rok chemie 2011.
Vyhlasila jej mezinarodni organizace UNESCO
a Mezinarodni unie cisté a aplikované

chemie IUPAC.

Organizdtofi celorocni akce zvolili ¢tyfi
hlavni cile. Jde pfedeviim o to, aby 3i-
rokd vefejnost vnimala chemii ve vy3si
mife jako prostfedek k zajisténi lidskych
potfeb. Jde rovnéZ o to, aby se mladd ge-
nerace vice zajimala o tento obor. Nova
aktivita chce soucasné podpofit nadseni
pro budoucnost a kreativni vyvoj chemie
a v neposledni fadé oslavit a zdlraznit
Glohu Zen ve védé.

Ceska spolecnost chemickd ve spolupraci
s vyzkumnymi a vzdélévacimi instituce-
mi s chemickym zaméfenim a zastupci
chemického primyslu chysta pro tento
rok fadu akci. Jde o aktivity pro Sirokou
vefejnost, tedy pro viechny, ktefi chtéji
o chemii védét vice nei jen to, Ze je dob-
rym tématem katastrofickych zprdv.

Mezindrodni rok chemie je pro nds dobrou
pfileZitosti zalit jasné, zfetelné a nahlas
ukazovat, ze chemie neni strasak a obdva-
né zlo, které lidem jen Skodi, ale Ze je to
védni obor, ktery ndm pomahd a ulehcuje
b&né cinnosti. Ze chemické procesy stejné
jako vysledky prace chemiki jsou viude

» AKCIE

Akcie Unipetrolu vzrostly v prosinci
01,0 %. Za cely rok 2010 si tak pfipsaly
41 procent a uzavrely na trrovni 197 ko-
run za akcii. S timto vykonem se akcie
Unipetrolu zafadily jako tfeti nejvice
rostoudi titul za cely rok 2010 na praz-
ské burze, hned po akdiich spolecnosti
NWR a AAA Auto. Vétsina analytika vlo-
ni v lednu takovyto vyvoj neocekdvala
a spolecnost Unipetrol tak trh pfijemné

2 197,00 K¢
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kolem nas (dokonce i v nds) a Ze bez nich
by se ndm tézko (pokud viibec) Zlo.

Cely rok chemie otevie Snidané védkyn.
Mys3lenka uspofadat akci vénovanou pré-
vé Zendm v chemickych oborech vznikla
v Brisbane na University of Queensland
a mé za cil propojit telemostem v jediny
den Zeny védkyné z celého svéta. Mo-
mentdlné se k Ucasti na této uddlosti
piihlasili organizatofi v Toulouse, Krako-
vé, Lundu a Wokingu; Praha by neméla
chybét. Soudasti ceské akce bude panelo-
vd diskuse nékolika vyznamnych védkyn
zoboru chemie na téma Chemie v Zivoté,
Zeny ve védé, Zeny v chemii.

Na internetovém portélu www.rokche-
mie.cz budou zdjemci priibézné nachdzet
aktudini informace stejné jako kontakty
na instituce, podilejici se na organiza-
d Mezindrodniho roku chemie v Ceské
republice. Konkrétni forma spoluprace
Unipetrolu na tomto projektu se v dobé
uzdvérky UNI novin dojednavala.

Podrobnosti na www.rokchemie.cz

piekvapila. V soucasnosti se priimér-
nd cilova cena na zdkladé doporuceni
analytikd makléfskych domd pohybuje
na trovni 193 korun.

V prosinci jeden z akciondfli, kon-
krétné Levos Ltd., vlastnici vice nez
5% akif snizil svdj podil v Unipetrolu
0 5,4 milionu kusl akcii na soucasné
2,23 procenta. Unipetrol tak md pouze
dva vlastniky presahujici pétiprocentni
hranici, a to PKN Orlen s 63 % a skupinu
J&T s podilem pod 10 %. Ostatni akcio-
nafi maji podil, ktery nedosahuje hra-
nici 3 %. Ta je stanovena zékonem, kdy
akciondi musi vefejné ozndmit, jaky
podil v konkrétni spolecnosti drzi.

Robert Keller
manazer vztahi
s investory
Unipetrolu

» AKTUALITA

STRATEGICK

PARTNERSTY

A Béhem premiérového galavecera poradaného VSCHT Praha pfitomné pozdravila Aleksandra Skalska, zastupkyné feditele komunikace

spolecnosti Unipetrol.

Ceny Unipetrolu pro nejlepsi
diplomanty a doktorandy VSCHT

Unipetrol (ir) — Narodni diim na prazském Smichové se stal 2. prosince cilem pro zhruba tfi stovky studentii
i zaméstnancii Vysoké Skoly chemicko-technologické Praha (VSCHT) a pro pozvané hosty. Ani snéhova kalamita
nebyla piekazkou pro predani Cen Unipetrolu celkem osmi autoriim nejpfinosnéjsich diplomovych praci

a nejlepich disertaci.

Galavecer vénovany tém, ktefi ziskali
v letosnim roce Cenu Unipetrolu a Cenu
rektora, usporadala VSCHT Praha letos
poprvé. Vystiidal dfivéjsi formu v po-
dobé slavnostniho vanocniho koncertu.
Kterd z nich nakonec prevézi, ukdze ¢as,”
fekla po akci Petra Karnetovd z oddéleni
komunikace vysoké Skoly.

Ceny strategického partnera VSCHT
Praha prevzalo z rukou zdstupkyné
feditele komunikace spolecnosti Uni-
petrol Aleksandry Skalské celkem osm
diplomanti a doktorandd VSCHT Praha.
,Cenu rektora VSCHT Praha doc. Ing.
Josefa Koubka, CSc., dostal za vynikajici
celozivotni védeckou praci prof. Ing. Jifi

» ZMENY VE STATUTARNICH ORGANECH

Wanner, DrSc., z Fakulty technologie
ochrany prostfedi,” doplnila Petra Kar-
netova.

Pak uz znéla jenom hudba — at uz
chlapecky shor Pueri Gaudentes, nebo
vynikajici housle Romana Patocky —
a po pirestdvce Big Band Petra Svobody,

Novi clenové ve vrcholovéem vedeni
firem skupiny

Unipetrol, Parama, Benzina (ir, ji, bk) — Unipetrol cznamuje zmény

ve statutarnich organech. 0d druhého prosincového tydne ma Unipetrol
RPA nového jednatele. Personalni zménu ve vedeni schvalila také dozorci
rada Parama 13. prosince. V zavéru prvniho lednového tydne se pak
rozsifil pocet jednatelii Benziny na ctyfi.

Unipetrol RPA a novy
jednatel

Tomasz Szymanski byl 8. prosince zvolen
novym jednatelem spolecnosti Unipetrol

RPA. Nahradil Piotra Jaceka Cieslaka, kte-
ry rezignoval.

Unipetrol RPA mé po této zméné i na-
ddle pét jednatelli. Kromé nové jme-
novaného Tomasze Szymanského
zlistavaji ve funkcich také Artur Pazd-
zior, Marek Switajewski, Mariusz Kedra
a Ivan Ottis.

<
Tomasz
Szymanski je
od 8. prosince
novym
jednatelem
Unipetrolu RPA

T

Tomasz Szymariski pracoval 15 let na po-
zicich v oblasti financniho fizeni, kde zis-
kal zkusenosti mimo jiné v ekonomic-
kém ocefovani a hodnoceni, stejné jako
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A Cenu Unipetrolu pevzalo osm diplomantii a doktorandi z VSCHT Praha, jako napfiklad Michaela Pojarova za disertacni praci

,Crystallography of Supramolecules”.

ktery hral k tanci i poslechu. ,UZili si jak
milovnici tance, tak dobrého vina. Kdo
si chtél povidat, mél prostoru také dost,”
v kratkosti ukoncila rekapitulaci akce
Petra Karnetovd. Prosté vecer se vydafil
a o plilnoci se nechtélo odchazet.

Strategickd ~ spolupréce  Unipetrolu
aVSCHT Praha trva jiz od roku 2002. Jak
jiz nékolikrat uved rektor Josef Koubek,
Ceskd véda se bez externi podpory jeSté
dlouhé roky neobejde. Diky spolupraci
s Unipetrolem Skola Iépe motivuje mla-
dé nadéjné chemiky, aby chtéli pracovat
pro ceskou védu a neodchézeli za lepsi-
mi podminkami do zahranici.

Cenou Unipetrolu jsou odméfiovdny
vybrané diplomové a disertacni pré-
ce absolventd studijnich programl

ve finan¢nim a obchodnim kontrolingu.
0d roku 2008 ptisobi v PKN Orlen. Je fe-
ditel oddéleni obchodniho kontrolingu

O
Profesni kariéra ve skupiné:

od 2008 — feditel oddéleni obchodniho
kontrolingu v petrochemickém
segmentu PKN ORLEN S.A.

petrochemického segmentu. Pred pfi-
chodem do skupiny pracoval jako senior
manazer ve spolecnosti KPMG. Predtim
zastaval pozice v oblasti finan¢niho fi-
zeni ve spolecnosti Medicover a ve spo-
lecnosti rizikového kapitalu zfizené
spolecnosti ORESA Ventures. Vystudoval
Vysokou Skolu ekonomickou ve Varsavé,
obor bankovnictvi a finance.

viech ¢tyf fakult VSCHT Praha, které
byly dspésné obhdjeny v uplynulém
akademickém roce. Cena ma motivac-
ni charakter a je primarné urcena pro

studenty, ktefi pokracuji ve védecké
ginnosti na VSCHT Praha nebo odché-
zeji pracovat do nékteré ze spolecnosti
skupiny Unipetrol.

Cenu Unipetrolu ziskali:

FrantiSek Moulis (Fakulta chemické technologie)

Michaela Pojarova (Fakulta chemickeé technologie)

Ales Barger (Fakulta technologie ochrany prostiedi)

Martin Pecenka (Fakulta technologie ochrany prosttedi)

Eliska Moravcova (Fakulta potravinrské a biochemické technologie)
Jifi Vlach (Fakulta potravinarské a biochemické technologie)

Klara Smolna (Fakulta chemicko-inzenyrskd)

Iryna Goncharova (Fakulta chemicko-inzenyrska)

Novy clen
predstavenstva Paramo

Novym ¢lenem predstavenstva akciové
spolecnosti Paramo byl 13. prosince zvo-
len Jan Rihak. Na pozici nahradil Jaceka
Kukiera, ktery odstoupil.

Paramo ma po této zméné i nadale tfi
¢leny. Kromé nové jmenovaného Jana
Rihaka zfistavaji Milan Kunci a Jindfich
Bartonicek ve funkcich predsedy a mis-
topredsedy predstavenstva.

Jan Rihak ziskal zkusenosti v Fadé spo-
lecnosti. V nich plisobil i na top manazer-
skych pozicich, md za sebou vice nez 25 let
praxe v prodeji olejii a maziv. V soucasné
dobé zastdva funkc vykonného feditele

<

Jan Rihak byl
13. prosince
zvolen novym
clenem
predstavenstva
Paramo

ORLEN OIL CESKO, s.r.0. Pied piichodem
do skupiny PKN Orlen pracoval ve spole¢-
nostech Slovnaft Ceska republika a Benzi-
na. Vystudoval Stfedni priimyslovou Skolu
elektrotechnickou v Brné.

Profesni kariéra ve skupiné:
0d 2007 — vykonny feditel ORLEN
0IL CESKO, s.r.0., pied tim 12 let
ve Slovnaftu CRa 15 let v Benziné

» TEST

BENZINA

Marketingovy test
na cerpacich stanicich Benzina

PKN Orlen (pr) — PKN Orlen spolu se spolecnosti Benzina zahéjil pripravy

k provedeni testii maloobchodnich znacek Orlen a Star na eském trhu.
Nékolik vybranych cerpacich stanic BenzinaPlus a Benzina zméni v prvnich
mésicich roku 2011 oznaceni na Orlen a Star.

M
ORLEN

Testy znacek dosud nepfitomnych
na tomto trhu, nicméné klicovych pro
koncern PKN Orlen, umoZni ochodnoceni
jejich potencialu pro existenci v Cesku
v nedaleké budoucnosti.

Pilotni program zahrnuje komplexni
zmény na stanicich, pocinaje zménou
jména a barvy pfes vnitini vyzdobu az
po obsluhu, v souladu se standardy za-
vedenymi v sitich Orlen a Star.

V testu zastoupi znacku Benzina Plus
znacka Orlen a ekonomickou znacku
Benzina znacka Star. Projekt bude trvat
zhruba rok. ,Béhem tohoto obdobi bu-
deme na stanicich provadét pozorovani
a priizkumy, které ndm ve findle odpovi
na otézku, zda existuje potencial k roz-
voji novych znatek a doprovdzejicich
standardd, které se vyborné osvédcuji
na polském, litevském a némeckém
trhu,” fekl Marek Podstawa, vykon-
ny feditel pro maloobchodni prodej
PKN Orlen.

Nutno zdiraznit, Ze zavedeni pilotniho
projektu pfiblizuje koncern k sjedno-
ceni portfolia maloobchodnich znacek
v oblasti Cinnosti. ,Spravovani mnoha

((‘& Unipetrol
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Benzina ma ctvrtého
jednatele

Predstavenstvo spolecnosti Unipetrol jme-
novalo Pawla Kaniu novym jednatelem
spolecnosti Benzina. Zodpovédny bude
za fizeni oddéleni marketingu a za oblast
gastronomie i zbozi na Cerpacich stanicich.
Mimo jiné ma dohlizet na zavedeni nové-
ho vémostniho programu pro zékazniky
Benziny. Ve spolecnosti Benzina se diky
této zméné rozsitil pocet jednatelli na Ctyfi.
Jednd se o Martina Durcdka, Jana Mikulce,
Tomasze Bukowského a nové Pawla Kaniu.

Pawet Kania md za sebou celkem 18 let
pracovnich zkuSenosti v oblasti marketingu,
kdyz deset z nich psobil v odvétvi rychlo-
obratkového zboZi. V manazerskych pozi-

star:’

paji néklady na propagaci kazdé znac-
ky, rozhodovaci proces se protahuje,
jsou omezeny moznosti optimalizace
operacnich Cinnosti. Jsou to velice za-
sadni argumenty k tomu, aby padlo
rozhodnuti o sjednoceni znacek skupiny
PKN ORLEN v oblasti siti cerpacich sta-
nic,” doplnil Leszek Kurnicki, vykonny
feditel pro marketing PKN Orlen.

Pripravém na test novych znacek pred-
chdzely intenzivni prizkumy na ceském
trhu véetné analyzy strategie maloob-
chodnich koncernt s palivy fungujicich
ve stfednia vychodni Evropé. Je dilezité
poznamenat, Ze konkurence, jak mistni,
tak globalni, spravuje vylucné jednu,
maximalné dvé maloobchodni znacky,
¢imz si ziskava silnou pozici a vysokou
rozpoznatelnost mezi klienty.

V pfipadé, ze pilotni program bude
Uspésny, ziska PKN Orlen neopakova-
telnou moznost konkurovat v regionu
globdlnim koncernim s pohonnymi
hmotami a také prevahu nad mistnimi
hréci. V podminkdch velké konkurence
piedstavuje sjednoceni znacek velkou
vyzvu, ale predeviim Sanci pro dalsi
ndrlst hodnoty a vyznamu koncernové
znacky ORLEN.

@PARAMO  BENZ/INA

Profesni kariéra ve skupiné:
od 2008 — marketingovy feditel
skupiny PKN ORLEN

cich figuroval 13 let. V oddéleni marketingu
pracoval ve spolecnostech McCain Foods,
Lafarge Roofing a K&R Evolution Marketing
Agency. Od roku 2008 zastava pozici marke-
tingového feditele skupiny PKN Orlen.

<

Pawet Kania
sestal 7. ledna
novym
jednatelem
spolecnosti
Benzina
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A Nadotazy analytikii 29. listopadu béhem Capital Market Day v aredlu Unipetrolu v ZaluZi odpovidal i finanéni feditel.

Navstéva investori a analytikii
v Unipetrolu RPA

Unipetrol (bk, ir) — Analytici vyznamnych financnich instituci navstivili

29, listopadu primyslovy areal Unipetrolu v Zaluzi. Konal se tam totiz
takzvany Capital Market Day. V jeho ramci se zastupci Unipetrolu snazili
prezentovat svou spolecnost jako vyhodnou investici pro ucastniky
kapitalovych trhii. Akcie Unipetrolu se totiz obchoduji na Burze cennych
papirti Praha a ohchodnici s cennymi papiry musi znat aktudlni vyvoj v dané
spolecnosti, aby mohli init kvalifikovana rozhodnuti, zda akcie této firmy

doporucit ke koupi, i nikoliv.

Oproti minulému roku, kdy byla podob-
nd akce zaméfena na drobné akciondre,
uspofadalo oddéleni vztahli s investory
tentokrat akci vyhradné pro instituciondl-
ni investory. Akce se zdcastnilo osm ana-
Iytikii z Ceské republiky i zahranidi. Mezi
pritomnymi nechybéli zéstupci velkych
financnich gigantd jako Deutsche Bank,
Raiffeisen Bank, Erste Bank ¢i KBC.

Zastupci Unipetrolu Ucastnikim predsta-
vili z&kladni segmenty spolecnosti, tedy
rafinerie, petrochemii a retail (maloob-
chodni prodej pohonnych hmot a dalsiho
zhoZi na Cerpacich stanicich). Samostat-
né se hovofilo o energetice. Po dGvodni
prezentacni Casti ndsledovala prohlidka
Chemparku Zéluzi, kdy se dcastnici akce
zastavili také v centralnim velinu Ceské
rafinérské. ,Predstavili jsme Ceskou rafi-

nérskou jako spolecny podnik provozujici
v processingovém modu rafinerii Litvinov
a Kralupy nad Vitavou,” fekl Ale$ Soukup,
vedoudi sekce vztahi s vefejnosti Ceské ra-

finérské. Zastupdi investordi a analytikd si
podrobné prohlédli misto, odkud se viech-
ny jednotky rafinerie ovldaji modernim
fidicim systémem.

Celd akce v Chemparku Zdluzi byla
Gcastniky velmi pfiznivé hodnocena.
Analytici vyzdvihli pfitomnost vsech
¢lend vrcholového managementu a po-
skytnuti novych informaci o spolecnos-
ti. V neposledni fadé kvitovali i dobrou
organizaci akce a prdtelskou atmosféru
v jejim priibéhu.

A Ucastnici akce se zastavili také v centralnim velinu Ceské rafinérské, kde je's firmou sezndmil Ale$
Soukup, vedouci sekce vztahi s vefejnosti.

Jak to vidi generalni reditel

Unipetrol (ir) - 0d loniského Fijna dopliiuje aktualni téma
v UNI novinach kratké zamysleni generalniho feditele Unipetrolu
Piotra Chetmiriského. Tentokrat reaguje na téma akci pro

investory a analytiky.

Podobnd setkani investorti a analytiki
s vedenim firmy jsou ddlezitd. Umoz-
fiuji jim |épe pochopit fungovani spolec-
nosti, konkurenni vyhody i nevyhody.
Dalsim prinosem je setkani se stfednim
managementem, ktery neni k dispozici

na konferencich. Preferovény jsou totiz
oteviené spolecnosti pred témi, které
0 s0bé neposkytuji informace. Rt ceny
akdf je dilezity i pro PKN Orlen, majo-
ritniho vlastnika spolecnosti Unipetrol.
Zvysuje totiz hodnotu jeho investice.

» PREDSTAVENI

((& Unipetrol

[orLEN CEEITY

Novy reditel firemni

komunikace

Unipetrol RPA (pr) — S novym rokem nastoupil do skupiny Unipetrol
na post feditele firemni komunikace Martin Pavlicek, ktery ma
bohaté zkusenosti z energetické firmy, z prazského magistratu

i z oblasti realitnich projektii i ze zahranicnich skol.

<

Martin Pavlicek,
feditel firemni
komunikace

Martin Pavlicek pfichdzi na pozici fe-
ditele firemni komunikace Unipetrolu
po péti letech strdvenych ve skupiné
CEZ. Tam nejdfive piisobil pfi centra-
lizaci vnitini komunikace, dcastnil se
projektu vystavby skupinového intra-
netu a zaméstnaneckého casopisu.
Poté pracoval jako tiskovy mluvci pro
stfedni Cechy a manazer komunikace.

Na starosti mél mimo jiné medidl-
ni agendu vyvoje a zavadéni novych
technologii  (chytré sité konceptu
Smart Grids, elektromobilita a dobijeci
stanice, véda a vyzkum) a problemati-
ku netechnickych ztrdt (krddezi elek-
tfiny). Ddle se vénoval rozvoji projekti

» NAZOR ODBORNIKA

online komunikace v socialnich sitich
(Wikipedia, YouTube, Twitter a Face-
book) a piipravé komunikacnich kam-
pani celé skupiny.

Dfive pracoval jako specialista PR
na prazském Magistratu v Utvaru roz-
voje Hlavniho mésta Prahy, kde mél
na starosti prezentaci developerskych
piileZitosti Mésta Prahy investorim
na zahranicnich veletrzich, participo-
val na komunikacni strategii projektu
Praha olympijskd. Pfedtim pusobil
v oboru realit jako marketing manazer
zodpovédny za kontrahovéni, marke-
tingovou pfipravu a podporu prodeje
realitnich projektd.

Martin Pavlicek vystudoval bakalaisky
obor Communication and Mass Media
na State University of New York a ma-
gistersky obor professional Communi-
cation and PR na LaSalle University of
Philadelphia. V sou¢asné dobé studu-
je MBA prostfednictvim University of
New York in Prague. K jeho zalibam
patfi sport (ledni hokej), digitdlni fo-
tografie a vie souvisejici s profesni
i mezilidskou komunikaci.

Segmentovym fizenim se
prizplisobujeme zakaznikovi
a ziskavame konkurencni vyhody

Unipetrol (pr) — V marketingovém pojeti predstavuje segmentace vyznam
sjednoceni a zviditelnéni stavajicich skupin zakazniki podle stanovenych

kritérii.

Tyto skupiny jsou vnitiné homogenni svym
trznim projevem (preferencemi, chovanim
atd.). Segmentem je tedy skupina zékaz-
nikd, ktefi maji své specifické pozadavky
na urcitou skupinu vyrobkd a vidi ostat-
nim skupindm se timto odli3uji. Viyhodami
segmentace, podle marketingové praxe, je
uspokojeni potfeb zdkaznika, efektivnéjsi
stimulace a distribuce vyrobku, pfizpliso-
beni vyrobku zékaznikovi a ziskani konku-
ren¢ni vyhody.

Po segmentaci trhu se musi management
podniku rozhodnout, na ktery segment se
zaméfi. Trzni zacileni (market targeting) je
mozné na jeden, nebo na vice segmentd.
Takové rozhodnuti jsou disledkem veli-
kosti disponibilnich podnikovych zdrojd.

Vytvoreny nebo vybrany segment musi
mit pro podnik dostatecné ekonomic-
ké parametry (velikost, stabilitu, kupni
silu, ristovy potencidl aj.), aby se nakla-
dy na tvorbu specifickych néstrojii fizeni
(marketingu, obchodu, komunikace, rizik,
kvality. . .) pro praci s nim zhodnotily.

O
Segmentem myslime skupinu
zakaznikii, ktefi maji své specifické
pozadavky na urcitou skupinu
vyrobkii a viici ostatnim skupinam
se timto odlisuji.

Cilenym marketingem, jehoz zdkladnimi
etapami jsou segmentace trhu (definice
skupiny zdkaznikll), trzni zacileni (vybér
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Katarzyna Motyl:

Profesionalni deformace mi obcas pomaha

Unipetrol Services (nat) — Usek nakupu servisni spolecnosti Unipetrolu ma
od podzimu nové vedeni. Katarzyna Motyl byla jmenovana do funkce
feditele 27. zaii 2010. Protoze pominulo pomysinych sto dnii héjeni,
pozadali jsme absolventku Jagellonské univerzity v Krakové a Slezské

univerzity v Katovicich o rozhovor.

MiiZete popsat, v ¢em spociva vase
prace?

Jsem zodpovédnd za oblast ndkupu skupi-
ny Unipetrol, a to jak za ndkup materidld,
tak i sluZeb, které vyuzivaji spolecnosti na-
pfi¢ skupinou. Néktefi odbornici uvadéji,
Ze Cinnost oddéleni ndkupu je v podstaté
vymezena zékladnimi potiebami firmy,
vybérem optimaIniho zdroje dodévek, za-
jisténim férové a trzni ceny za nakupované
komodity a budovanim vztahu s klicovymi
dodavateli. Nedilnou soudasti préce oddé-
leni nékupu je budovani takzvané nakupni
strategie. Mou rolije tedy pracovat na tom,
aby nade nékupy byly do nejvy3si miry op-
timalizovany, aby viechna rizika byla iden-
tifikovana a spravné ffizena a samoziejmé
abychom Setfili firemni penize.

S jakymi plany jste v zafi do Unipetro-
lu Services nastoupila a jak se vam je
zatim daifi napliovat?

V dobé ndstupu jsem védéla, Ze bude po-
tieba udélat urcitd zlepseni a Ze bude dile-
7ité se vice orientovat na strategické fizeni
zdrojii dodavek nez na kazdodenni rutinni
nékupy. Mym cilem je totiz vybudovat
dynamicky a profesiondlni ndkupni tym.

skupiny zdkaznikii, na kterou se podnik
zaméf), trzni umisténi (volba prostred-
ki k ziskani zakazniki pro vyrobek) jsme
ziskali homogenni oblast tvofenou zékaz-
nickym segmentem, produktovym seg-
mentem a zainteresovanou ¢asti manage-
mentu podniku. Podnik se nesnaZi oslovit
vSechny zdkazniky na trhu, ale pouze ur-
(itou Cdst. SnaZi se poskytnout produkty,
které vyhovuji urcitému trZznimu segmen-
tu. Pak je mozné segment adresnéji oslovit
stimulacnimi ndstroji a lépe se mu priblizit

Do této chvile se mi povedlo identifikovat
rizika a oblasti, na kterych je potfeba déle
pracovat. Nicméné jsem pofad na pocdtku
své cesty a mne i mé kolegy ceka spousta
prace, nez dosahneme vytycenych cild.

Vlivem finan¢ni krize jisté mnoho fi-
rem prehodnotilo sviij pohled na ob-
last nakupu. Vidite néjaké rozdily
ve vasem oboru
pred krizi a nyni
v jejim pribéhu?
0Od nastupu finan¢-
ni krize samoziej-
mé spousta firem
vyrazné  zkrétila
své rozpocty, coZ

|
P¥i své praci se zaméruiji na to,

aby nase nakupy byly do nejvyssi
miry optimalizovany, aby viechna
rizika byla identifikovana a spravné
fizena a samoziejmé abychom
Setfili firemni penize.

zfetné ve vybéru dodavatele a v kontrole
jeho finanni stability. Bez hlubsiho a de-
tailniho ovéfeni finandni stability oslovené
firmy se totiz miZe snadno stat, Ze po pod-
pisu smlouvy dodavatel zkrachuje, a to pak
nastdva opravdu vézny problém. Nastésti
se celkova situace na trhu zacind pomalu
stabilizovat.

V oblasti centralniho nakupu se
pohybujete vice nei Sest let. V cem
vidite hlavni rozdil mezi praci pro
potravinaiskou spolecnost, kde jste
mimo jiné také piisobila, a v praci
pro spolecnosti skupiny Unipetrol?

Z mého pohledu
tam mnoho roz-
dilli neni. Pravidla
ndkupu jsou totiz
viude vice méné
stejnd. Samozej-
mé, Ze nakupujete
jiné materidly, jiné

mélo dopad také
na jejich kupnissilu.
Maly pfiklad. Takzvany index nékupnich
manazerd (z anglického PMI — Purchasing
Managers Index), coz je jeden z ukazatelli
ekonomické aktivity, byl pied krizi na Grov-
ni 57 bodui. Béhem roku 2008 tento index
poklesl na zhruba 30 bodii a ted'se zacina
pomalu zotavovat na Groveri 47 bodd. To
ale neni viechno. V dohé krize musi byt
oddéleni nékupu vice neZ kdy jindy obe-

skupiny. Nebo se po zjiSténi, Ze trh je jiz
segmentovan, soustiedit na uspokojeni
potieb jednoho nebo nékolika segmenti
zdkazniki. Podnik tak mdze dosdhnout
velkého podilu na trhu malého segmen-
tu, a naopak mengiho podilu na velkém
segmentu. Tyto modely znamenaji pro
management podniku pouZiti odliSnych
zplisobli fizeni podfizenych obsluhova-
nym segmentiim. Vymezeni segmenti je
odvozeno od organizacni struktury podni-
ku a ovliviiuje manaZersky systém.

|
Jasna a Citelna struktura, z niz je zfejmé nejen clenéni obchodnich

a marketingovych aktivit firmy, ale i postaveni jednotlivych pracovniki

a zplisob komunikace, odpovida typu a velikosti spolecnosti, produktovému
portfoliu a mnozstvi segmentii, na které podnik cili.

prostfednictvim urcité distribucni sité.
Predvidénim potfeby zdkaznika, fizenim
toku produktd od vyrobce ke spotfebiteli,
a tedy vytvarenim vzajemného souladu
nabidky a poptavky je dosahovéno ekono-
mickych cildi podniku.

Lze vybrat segment trhu na zdkladé cha-
rakteristické odliSnosti a vyvijet vyrob-
ky tak, aby vyhovovaly potfebdm dané

Komplikovand organizacni struktura se
stavd neefektivni. Podcenéni organizace
ajeji prilisné zjednoduseni md za ndsledek
nedostatecnou obsluhu vytycenych zakaz-
nickych segmenti a ¢asto jejich naslednou
ztrdtu. Jasnd a (itelnd struktura, z niZ je
zejmé nejen clenéni obchodnich a mar-
ketingovych aktivit firmy, ale i postaveni
jednotlivych pracovnikii a zplisob komu-
nikace, odpovidé typu a velikosti spolec-

sluzby a strategie
ndkupu musi byt
upravena pro potteby daného oboru, ale
zésadni rozdil zde opravdu nevidim.

V podstaté kazdy clovék je takovym
nakupcim pro sebe nebo svou rodi-
nu. Souhlasite s nazorem, ze zejmé-
na v dnesni dobé by se mél kazdy
vice zajimat o to, co nakupuje a ja-
kou to ma kvalitu?

nosti, produktovému portfoliu a mnozstvi
segment(, na které podnik cili.

U velké spolecnosti s nékolika produkty, kte-
r cili na vice segmentt, dojde ke kombinadi
s dalSimi organizacnimi strukturami podle
segmentii a podle produktovych skupin.
Na povaze spolecnosti pak zaleZi, povazuje-
li za vychozi bod své organizacni struktury
teritorium, segment nebo produkt. Organi-
zalni struktura, v niz preferujeme rozdéleni
podle segmentd, se pouzivd v podnicich,
které cili na mnoho rozdilnych segmentd
a potfebuji vytvofit marketingovy mix (pro-
duktovy, cenovy, distribucni a komunikacni)
vrliznych formach podle odliSnosti hlavnich
zakaznickych segment.

Segment (Utvar, innost, zékaznickd sku-
pina) je vyznamnou slozkou podniku. Tyto
slozky jsou zdkladem fizeni a Ize je ozna-
(it jako provozni segmenty. Jde zejména
o fizeni podle oborl cinnosti podniku,
a to pfedevim z hlediska fizeni perspek-
tivy jejich rozvoje, fizeni rizik a vynosnosti.
Inalost rozsahu jednotlivych segmentd je
pro manazery dilezitd, umoziiuje uvazo-
vat o vlivu zmén v pozadavcich zakaznikd,
zmén v cendch vstupli nebo jinych faktord

S tim nelze nesouhlasit. Kazdy by mél
u zhoi, které nakupuje, sledovat pomér
kvality a ceny.

Pocitujete na sobé takzvanou profe-
sionalni deformaci? Kdyz napfiklad
jdete do supermarketu, porovnava-
te ceny a dodavatele?

Musim pfiznat, Ze ano. Obzvlasté, kdyz
jsem se zabyvala ndkupem marketingo-
vych predméti a dalSich propagacnich
materidlli. Své pidtele jsem uZ oprav-
du unavovala tim, Ze jsem se v kazdém
obchodé divala pfedevsim na to, jak je
zhoZi vystaveno nebo jaky typ propa-
gace svého zboZi uziva nase konkuren-
ce. Také kontroluji vekeré informace
na obalech vyrobki, coz je obdas spise
otravny zlozvyk, neZ ze by mi to oprav-
du néjak poméhalo. Na druhou stranu
mi tato deformace, jak fikate, dost po-
mohla, kdyZ jsem si kupovala védi, jako
napfiklad soukromé auto.

S nadsazkou se fika, ze nakupovani
je spise doménou Zen a divek. Plati
to i pro firemni nakupy?

To si nemyslim. Ono totiZ viibec nezélezi
na tom, zda jste muz nebo Zena, pokud
jste profesional a vite, co a jak délat.

V Ceské republice Zijete relativné
kratkou dobu. Je tedy néco, co vas
tady prekvapilo?

vyroby a o vyvoji alternativnich vyrobki
a procesti v urcitém oborovém segmentu,
respektive urcit vliv zmén v ekonomickém
a politickém uspofadani na rizika a miru
vynosnosti urcitého segmentu.

((E;- Unipetrol

[orLEN CLEINY

A Katarzyna Motyl, feditelka nakupu
Unipetrolu Services

Vlastné jsem do Ceské republiky docela
Casto pracovné jezdivala i pred mym né-
stupem do Unipetrolu. Ale je pravda, ze
pracovni cesta a dlouhodoby pobyt jsou
dvé zcela rozdilné véci. Doufém, Ze budu
mit Sanci poznat vasi zemi lépe, chci se
sezndmit se zdejsi kulturou, lidmi i his-
torii.

Tento rozhovor vyjde v lednovém
Cisle UNI novin. Co popfejete svym
kolegiim a potazmo viem zamést-
nanciim skupiny do nového roku?
VSem chci upfimné popfdt mnoho
Stésti v osobnim Zivoté a spokojenost
v tom profesnim. At novy rok s sebou
pfinese mnoho energie, nad3eni a eld-
nu a at je pro nds pro vSechny prace ni-
koli nutnosti, ale smysluplnou néaplni
Zivota.

(CE;- Unipetrol

[orLEN CLEI

implementuiji a rozvijeji strategii a servisni
model v jednotlivych segmentech. Zajis-
tuji vyvoj, implementaci a inovaci produk-
tli vCetné systému jejich prodeje a nasta-
vovani parametr(i informacnich systém.

V divizich segmentového a produktového fizeni manazerské tymy
vytvareji podminky pro dosahovéni obchodnich cilii, pfedevsim v oblasti
triniho podilu, retence a riistu zakaznického portfolia, riistu objemu

vynosii a ziskovosti.

Pro kazdy segment Ize zvolit cile, mohou
se vytvaret produkty pfimo $ité na miru
jednotlivym segmentdm. Segmentace je
tedy prvnim, ale velice vjznamnym kro-
kem od masového trhu k individudinimu
pfistupu ke klientovi. UZivatelem téchto
segmentovych informaci bude predevsim
vrcholové vedeni podniku, pokud skute¢-
né rozhoduje o strategii vyvoje podniku.

V divizich segmentového a produktového
fizeni manaZerské tymy vytvéreji podmin-
ky pro dosahovéni obchodnich cild, a to
predeviim v oblastech trzniho podilu, re-
tence a riistu zakaznického portfolia, riistu
objemu vynosi a ziskovosti. Segmentovi
manaZefi fidi proces segmentace, definuji,

Segmentovi manaZefi vyvijeji a aktualizuji
procesy a metody. Analyzuji, sleduji a vy-
hodnocuji efektivitu produktdi a procesd.

@

VVSOKA SEOLA
FINANCNI
&SP

Ing. Mgr. Jaromir Tichy

katedra fizeni podniku

a podnikové ekonomiky

VSFS, 0.p.s., studijni stfedisko Most
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Vidéno ocima vedoucich vyrobnich provozii

A Minuly rok byl pro pardubickou rafinerii ve znameni zefektivnéni vyrob, nezbytnych ispornych opatfeni a kooperace.

Paramo (ji) — V kontextu shonu v zavéru lofiského roku mi pfislo trochu nepatiicné ptat se vedoucich
provozii pardubické rafinerie na to, co se u nich v priibéhu uplynulych 365 dnii udalo a zménilo. Nad mé
ocekavani neodmitli podélit se o své zkuSenosti. Jifi Pospisil, vedouci provozu paliv, udalosti vystizné
charakterizoval: ,Poprvé piSeme pro UNI noviny a nikoliv pro nas byvaly Ramovak. Tato zména je dana
tim, Ze jsme soucasti vétsiho celku skupiny Unipetrol. Vyroby jsou provazany, pizpiisobuji se novym
pozadavkiim, prohlubuje se spoluprace.”

Nejen pro Jifiho Pospidila, ale také pro
vedouciho druhého provozu (oleje) Jifiho
Spacka a vedouciho vyroby oleji v kolin-
ském hospodarském stedisku Jifiho Vec-
ka byl rok 2010 ve znameni zefektivnéni
vyrob, nezbytnych dspornych opatfeni
a kooperace.

Proza vsednich dni

Provozu paliv se loni ,vyhnuly” zévaz-
né provozni poruchy a v jeho stfediscich
nedodlo k Zadnému pracovnimu Urazu.
K dobrym zprévdm ndlezi i vy vyro-
ba a expedice vakuovych destiléti pro
Ceskou rafinérskou. ,Na druhou stranu
jsme od této spolecnosti nakupovali vétsi
mnozstvi motorové nafty, obnovili ndkup
a prodej automobilového benzinu BA95.
Po dvouletém zahdleni se opét vyuziva
celd technologie pfijmu, skladovani a pl-
néni automobilového benzinu do autocis-
teren. A to byl také jeden z divodi, pro¢
na distribucnim stfedisku provozu paliv,
kde se plni svétla (ale i tmavd) paliva, byl
zaveden nepfetrZity provoz. VEtSi objem
svétlych paliv si vyzadal posileni plnice
Zeleznicnich cisteren. NepfetrZity reZim
pracovisté pro plnéni i vycerpdvani cister-
novych vozli pritom zajistuji pouze tii za-
méstnandi,” doplnil Jifi Pospiil, ktery chod
svého provozu musel zajistit i loni s niz3im
poctem zaméstnancti. Spinéni pozadavku
vyZadovalo zménu organizace prace, ope-
rativy u nékterych profesi v jednotlivych
strediscich a vyuZiti multiprofesnosti. Zvy-
Seni vytéznosti svétlych destilétd do paliv,
respektive zvy3eni vyroby motorové nafty,
predchdzely provozni pokusy a zkousky

na atmosféricko-vakuové destilaci. Loni
oproti roku 2009 vyrazné stoupl prodej
smésné motorové nafty. V ndvaznosti
na tuto skute¢nost vzrostl i ndkup MERO
a ndroky na jeho skladovani. Proto byla
vyclenéna a prestavéna dalSi vétsi nadrZ.
Jifi PospiSil neopomnél pfipomenout ani
zlepdeni kvality smésné motorové nafty
zvysenim davkovani specidlniho aditiva
v druhém Ctvrtleti loriského roku a idrzbu
technického zafizeni destilacnich jednotek.
Nyména dvou loZi orientovanych vyplni
ve vakuové koloné a ndhrada Cdstecné
zkorodované horni ¢asti komina vertikdl-
ni atmosférické pece patiily k tém vétsim
akcim realizovanym v dobé provozni od-
stavky. Klimatické podminky byly pfitom
vyjimelné, takové nepamatujeme’, vzpo-
mind J. PospiSil. Zacatek provozni odstdvky
probihal v tinoru za velmi teplého pocasf,
které po 2. bieznu vystfidal silny mrdz. Kdo
vi, Ze télesa vymeénikd, chladicii i ostatni
(dsti zafizeni se Cisti prevazné tlakovou
vodou, chdpe, o ¢em vedouci provozu pa-
liv mluvi. K vaznéjim Skodédm na zafizeni
vSak nedoslo, prace na parnich rozvodech
byly zajistény vcas.

Podle not trhu

Opatieni, pfijimané jako brzda konku-
rennimu tlaku a propadu spotieby maziv
u zakaznikd, se na druhém provozu (oleje)
neminulo icinkem.

,Na poZadavky trhu zareagoval odbor
vyvoje maziv vyvinutim tézkozapalné
syntetické hydraulické kapaliny, ktera se
z dlivodu bezpecnosti pfi praci u hydrau-

lickych systémd ve sklarnéch, oceldrnach,
slévarndch apod. t&i znatné poptavce.
Ovéfovaci vyroba potvrdila paramet-
ry lepdi Ci srovnatelné s konkurencnimi
vyrobky a v soucasné dobé kapalinu uz
produkujeme dle pozadavkli zakaznikd,”
fika vedouci provozu Jifi Spacek a pfipo-
mind i dalii specidini produkty GspéSné
ovéfené ve vyrobé. ,Jednd se o separacni
kapalinu SEPAR BIO-BIT EM a multifunkéni
pfisadu do motorové nafty WINTER DIESEL
ADDITIVE, ktera zlepSuje nizkoteplotni
vlastnosti paliva a zvysuje jeho cetanové
@islo. V rdmci dspornych opatieni jsme
nahrazovali aditiva potfebna pro vyrobu
aditivy s pfiznivéjsimi cenami od jinych
dodavatelli, a to samoziejmé s ohledem
na zabezpeceni kvality nasich vyrobka.”

V lofiském roce pokracovaly na provoze
olejli prace na zkuSebnim g-provoze vyro-
by TDAE. Podle Jifiho Spacka se i pres né-
které technické problémy, které souviseji
s nalezenim optimélniho rezimu vyroby,
dafi ziskat zkuSenosti, které budou v nej-
bliz3i budoucnosti vyuzity pfi vicekapa-
citni vyrobé téchto procesnich oleji. Oleje
DAE (Distillate Aromatic Extrakt) se musi
v souladu s legislativou Evropské unie
nahradit v gumadrenskych smésich pro
pneumatiky novymi typy olejli s nizkym
obsahem polycyklickych aromdtii (PAU
typu TRAE a TDAE).

Riizné varianty, jedno
reseni

Kolinské hospodafské stfedisko loni zpra-
covalo nejvice surovin z Litvinova za po-

slednich deset let. Nardist cca na 50 tisic
tun v roce 2010 bezprostfedné souvisi
s vyraznym zvednutim marZe z prodeje
zdkladovych olejli na zacétku druhého
pololeti. Podminky pred timto obdobim
nebyly pro tento druh obchodu viibec
piiznivé.

Jrini ceny zékladovych olejii v porov-
ndni se vstupnimi surovinami (olejovy-
mi hydrogendty) byly v prvnim Ctvrtleti
velmi nizké. | pfes relativné vysoké ob-
jemy prodeji zdkladovych oleji zacal
byt tento obchod ztrétovy i z pohledu
variabilnich nakladd. Rozdil mezi cenou
suroviny a vystupnich produktd byl nej-
nizsi za poslednich 12 let,” vysvétluje Jii

A=

Ctvrtleti pokleslo na 8 tisic tun. Obrat
nastal, jak uz bylo zminéno, ve druhém
pololeti,” vysvétlil rovnéZ iii Vecko.

Kolinské hospodarské stiedisko si v loni-
ském roce na své konto pfipsalo mimo
jiné i dspory energii v podobé zna¢ného
snizeni mnozstvi zbytkd z kot (takzva-
nych odluhd a odkaldl). Investice do in-
stalace dpravy napéjeni vody pro vyrobu
pary nebyla na provoze energetiky je-
dind. Druhad akee se tykala ,prehiivéku”
na kotli K8. ,Dalsim investi¢nim pocinem
byla ndhrada zastaralé vyroby inertni-
ho plynu procesem spalovani zemniho
plynu. Instalace zdsobniku na 40 tun
kapalného dusiku a odparovaci stanice
dusiku nyni umoZiuji pouzivat cisty du-
stk na rozdil od spalin, které obsahovaly
i oxid uhlicity, vyvoldvajici provozni pro-
blémy. Za urcitych okolnosti totiz vznikal
v reakdi se ¢pavkem ve vhodném pro-
stfedi uhli¢itan amonny, ktery se nezd-
doucim zplisobem usazoval v zafizeni,”
pfipomina Jifi Vecko.

V minulych letech
zapocata kooperace

v ramci PKN pokracovala
ivroce 2010

Na pocatku kvétna bylo na hydrorafina-
a v rafinerii Plock zrafinovano 400 tun
parmského brighstocku. Takto ziskany
produkt, jak podotyka Jifi Vecko, nahradil
draze nakupovany brightstock pro vyrobu
produktové fady Mogul. V roce 2009 byl
tento pokus uskutecnén na jiné jednotce
v rafinerii Jedlice.

A Kolinské hospodafské stfedisko spolecnosti Paramo loni zpracovalo nejvice surovin z Chemparku Zaluzi

za poslednich deset let.

Vecko. V reakci na tato fakta se zvazovaly
rlizné varianty provozovani vyrobnich
jednotek v Koliné véetné ndkupu z&kla-
dovych olejii pro miseni findInich olejd.
NejoptimaInéjsi se ukdzala jina varian-
ta — vyrabét zdkladové oleje pouze pro
vlastni misirny (Kolin i Pardubice) a pro-
dej zakladovych olejd utlumit jen na pro-
dukty s kladnou marZi. Zpracovéni na re-
destilaci hydrogendti tak ve druhém

,Druhym typem spoluprace je vyroba
parafind pro firmu Naftowax. Tyto pa-
rafiny se vyrdbéji z gacii odpadajicich
piii vyrobé zakladovych olejti v rafinerii
Plock,” uzavird Jifi Vecko s podékovanim
za vynaloZené Usili vSem pracovnikiim
provozu oleje v Koliné i v Pardubicich
a viem nevyrobnim zaméstnancim,
ktefi jsou pro chod olejafské vyroby ne-
postradatelni.
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A Generdlni feditel Unipetrolu Piotr Chetmiriski odpovida na dotaz Milany Stverckové, starostky Louky u Litvinova.

pokracovdni ze str. 1

Na programu byla rovnéz rekapitulace
hospodafeni. ,Po druhém ctvrtleti 2010
bychom mohli fict, Ze krize kon¢i, po dal-
$im kvartélu jsme zjstili, Ze tomu tak dpl-
né neni. Petrochemické a rafinerské marze
totiz vyznamné klesly a ovlivnily nade
vysledky. Nam nezbyva nez silné bojovat
o udrzeni kladnych vysledkd,” uvedl mimo
jiné Artur Pazdzior. Z jeho dalSiho vysvét-
lovéni vyplynulo, Ze situace ve skupiné je

» CiSLO MESICE

proti roku 2009 lepsi a pro¢ tomu tak je.
V porovndni druhého a tietiho Ctvrtleti se
viak situace zhorsila. Generdlni manazer
téZ jmenoval negativni makroekonomické
elementy. Naopak pochvalil v3echny za-
méstnance firmy, jejichz velké dsili napo-
mohlo k realizaci internich opatfeni a diky
tomu i ke zvrdceni z&porného vnéjsiho tla-
ku.,Z toho je ziejmé, jak ohromny poten-
cidl méme v zaméstnancich firmy,” doplnil
Piotr Chetmiriski.

V duchu tradice zastupci Unipetrolu pfi-
pravili, vedle obchodnich a financnich
informaci, i odpovédi na dotazy z prede-
$lého setkdni. A tak se podrobné hovo-
filo o projektu optimalizace energetické
jednotky a o odstrafiovani starych eko-
logickych zatéi v Zaluzi. Projednavaly se
také moznosti dal3i podpory mést a ohci
ze strany Unipetrolu RPA. ,V této neleh-
ké dobé se chceme zaméfit na prioritni
oblasti — skolstvi, zdravotnictvi a Zivot-

@ Unipetrol
Dalsi setkani se starosty v Chemparku Zaluzi

[orLEN CLEIUS

ni prostfedi. Timto smérem by se méla
ubirat konkrétni spoluprdce v roce 2011
v regionu. Radi bychom, abyste tuto nasi
strategii respektovali a pfisli s pro vase
obce zajimavymi navrhy mozné podpo-
ry,” vyzval Artur Pazdzior.

Na zavér si vSichni vzdjemné popidli pii-
jemné proziti vanocnich a novorocnich
svatki a padly i ndvrhy témat pro dali
setkani.

(CE;- Unipetrol

[orLEN CLEIY

V arealu Unipetrolu RPA je k dispozici sedm schranek

Unipetrol Services (ir) — Zaméstnanci podnikt skupiny Unipetrol, ktefi se
pohybuji v Chemparku ZaluZi, maji k dispozici sedm schranek ke kontaktu

svedenim, ale také s redakci UNI novin.

Schranky jsou na brandch pro pé&si
do Chemparku Zéluzi, ddle pak v ad-
ministrativni budové Unipetrolu RPA
na dvefich redakce UNI novin a v biolo-
gické cistimé. Zaméstnanci do nich mo-
hou vklddat dotazy na management,
své nazory a dale pak odpovédi do sou-
téZi vyhlasenych v novindch i v relacich
podnikového rozhlasu — Studia Reflex.
Schranky obcas poslouZi i pro odpovédi

O
schranek maji k dispozici
zaméstnanci spolecnosti
skupiny Unipetrol
v Chemparku Zaluzi.

Gcastniki priizkumd, pro predani snimki
do fotosoutéZe, pro predavani inzeratd,
jubilei a podékovéni, které si zamést-
nanci preji uvefejnit v UNI novindch.

Ve schrankdch nejcastéji nachdzime
tajenky od kfizovkdrd. Nejcerstvéjsi nd-
zor zaméstnance byla reakce na zmény
v teplarnach 7200 a T700. Se vzrlstajici
oblibou komunikovat s redakei UNI no-
vin prostrednictvim elektronické adresy
noviny@unipetrol.cz se zéjem o schran-
ky postupné sniZuje. Presto maji neza-
stupitelnou roli — pevnym schrankdm
pied tou elektronickou davaji prednost
zejména starsi zaméstnandi a ti, ktefi ne-
maji v prdci pfistup na pocitac pfipojeny
positi.

Plvodné pét bledémodrych plecho-
vych schrének, které vyrobili studenti
stfedni Skoly EDUCHEM Mezibofi, bylo
k dispozici zaméstnanciim Chemparku
Z3luZi od zacatku bfezna 1999. Tehdy
se vybiraly jednou tydné a na ohlasy
reagovaly podnikové noviny Chem-
press. Pozdéji se interval prodlouzil

A Jedna ze schrének cekd na nazory i dotazy zaméstnanci na brané Minerva
do priimyslového aredlu Chempark Zaluzi.

na 14 dni a jesté pozdéji na soucasny
mésic, coZ koresponduje s periodicitou
vydavani novin. V priibéhu roku 2006

se schranky vyménily, stejné jako je-
jich umisténi v aredlu, a je jich k dis-

pozici vice.

» STALO SE...

Finandni kalendaf na webu

Znamend to tedy, Ze jiZ od 25. listopadu
jsou dané terminy zvefejnéni ctvrtletnich
zprév. Dle navrzeného plénu se jedna
010. unora, 29. dubna, 30. srpnaa 27. fij-
na. Auditované vysledky hospodafeni
Unipetrolu za rok 2010 maji byt v rdmci
vyrocni zprévy zvefejnéné 31. bfezna.
Terminy vyhlaSeni odhadd vybranych
provoznich ukazatelli (takzvany trading
statement) i dal3i informace o Unipetrolu
i 0 jednotlivych podnicich skupiny najde-
te na webovém portélu skupiny, tedy na
www.unipetrol.cz.

Valna hromada se nekonala
Predstavenstvo spolecnosti Unipetrol
oznamuje, Ze valné hromada Ceské ra-
finérské, planovand na 16. prosinec, se
nekonala z dlvodu netcasti nékterych
akciondfi a nesplnéni nutného kvora.
néjakého organu, aby byl usndseni-
schopny. Predstavenstvo Ceskeé rafinér-
ské v souladu s platnymi predpisy svola
ndhradni valnou hromadu se stejnym
programem jedndni do 3esti tydnd.
Predstavenstvo Unipetrolu véfi, Ze roz-
hodnuti odloZit valnou hromadu ne-
ovlivni uskutecnéni soucasnych dkolii
a Ze Cinnosti spolecnosti budou pokra-
Covat bez preruseni.

Obnoveni plného vykonu

Dne 16. prosince v rannich hodindch
v Chemparku Zaluzi zaméstnanci Ceské
rafinérské uvedli do provozu hydro-
krakovaci jednotku. Ta byla odstavena
v disledku havérie stripovaci kolony
kyselych vod, ke které doslo 3. prosince
a kterd zplisobila pfechodné omezeni
zpracovaci kapacity rafinerie Litvinov
Ceské rafinérské.

Zaméstnanci Parama si pripsali

jiz podruhé milion hodin bez
pracovniho urazu

Prvni  bezirazové obdobi zapocaté
v roce 2009 bylo dokonceno 15. led-
na 2010. Nasledné se Uspéch podafi-
lo zopakovat ke konci loriského roku.
motivuje nejen celoro¢ni soutéz za bez-
Grazové obdobi, ale i soutéz pro vybrané
kolektivy.

Nova smérnice

Na intranetu je nové k dispozici organi-
zadni a fidici norma. Jednd se o Smér-
nici 880 tykajici se systému udrzi-
telnosti pfi vyrobé motorovych paliv
s bioslozkami.

Smérnice plati od 21. prosince 2010.
Diivodem vydani je popis systému udr-
Zitelnosti, ktery je vytvofen v jednotce
Rafinerie a v jednotce Dodavatelsky fe-
tézec (obé Unipetrol RPA) a spolecnosti
Unipetrol Services. Jednd se o zakladni
dokument pro certifikaci. Certifikace sys-
tému udrZitelnosti je nutnou podminkou
pro prodeje motorovych paliv s pfidav-
kem biosloZek do zahranici.
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BENZINA

Tesime se na zprisneni podminek pohonnych hmot

Benzina (ir) — V zavéru uplynulého roku vlada schvalila novelu zékona,

ktera zpfisiiuje obchodovani s pohonnymi hmotami s cilem omezit

danové tiniky. Zakon 311/2006 Sh. legislativné o3etfuje oblast jakosti,
sloZeni prodavanych pohonnych hmot podle evropskych smérnic. Zavadi
nékteré nové postupy pro sledovani emisi sklenikovych plyni, zpfisiiuje
parametry pro bioslozky pouzivané do pohonnych hmot. Vyrobci paliv
budou pozadovat od vyrohcii biosloZek ceretifikované doklady o skutecnych
hodnotach tspor sklenikovych plynii. Samoziejmé v této oblasti na tento
systém bude navazovat novy zakon na ochranu Zivotniho prostiedi. Dale
stanovuje fadu povinnosti pro bezpecné provozovani cerpacich stanic a dalsi
pravidla za ticelem ochrany trhu spotiebitelii pred prodejem nekvalitnich

pohonnych hmot.

Iniciatorem odsouhla-
senych zmén byla
i spolecnost Benzina

Na pfipravé vlddou schvélené novely za-
kona 311/2006 Sh. o pohonnych hmo-
tach a Cerpacich stanicich se intenzivné
podilela i skupina Unipetrol. Zastupoval
ji, stejné jako Ceskou asociaci petrole-
jéfského priimyslu a obchodu, Véclav
Loula, feditel dseku jakosti Benziny.

,Lucastnil jsem se fady jedndni pfi
tvorbé dilezitych kapitol zékona, pfi-
pominkovych fizenich i odbornych dis-
kusi v rdmci rliznych resortnich ndvrhd.
V nékterych oblastech bylo pomémé

ndrocné prosadit potfebné zmény,
a to predevsim v téch, které se tykaji
omezeni moznosti vzniku dafovych
Gnikdi a ochrany trhu pfed prodejem
nekvalitnich pohonnych hmot,” uved|
Vdclav Loula. Zdkon samoziejmé zahr-
nuje i potfebné zmény v oblasti jakosti
asloZeni proddvanych pohonnych hmot
v souladu s evropskymi smérnicemi.
K pozitivnimu obratu doslo po néstupu
Martina Kocourka do ufadu nového mi-
nistra prdimyslu a obchodu. ,Diky nému
se podafilo do zdkona prosadit oprdv-
néni Ceské obchodni inspekce ke zve-
fejiovani téch Cerpacich stanic, které
prodavaji paliva nevyhovujici normé,”
fekl Véclav Loula. Mezi dali dlezité

A Na snimku pracovnice pojizdné laboratofe firmy SGS Czech Republic, s.r.0., provéfuje odebrané vzorky
pohonnyich hmot v cerpaci stanici Benzina v Praze v Argentinské ulici. Skupina SGS je svétovym
leaderem v oblasti inspekce, verifikace, testovani a certifikacnich sluzeb. Spolecnost byla
zalozena roku 1878 a je v celosvétovém méfitku uzndvanym standardem v oblasti kvality
aintegrity. SGS provozuje vice ne? tisic pobocek a laboratofi po celém svété a zaméstnava
prres 59 000 lidi. Patfi do ni i spolecnost SGS Czech Republic, s.r.0., kterd se 1. srpna 2010
sloucila s Ustavem paliv a maziv, a.s., takzvanou vnitrostatni fizi.

A Véclav Loula, feditel dseku jakosti Benziny

zmény patii povinnd registrace vel-
koobchodnikii s pohonnymi hmotami
a vytvofeni registru téchto subjektl
k omezeni dafiovych dnikd.
Odsouhlasend novela déle zahrnuje po-
vinnost, aby spotebitelé byli nalezité
informovéni o obsahu bioslozky v palivu.
Musi se totiz pfihlizet k vysokému staif
vozidel pouzivanych v Ceské republice,
jehoz primér dosahuje 13,5 roku. Je tfe-
ba umoznit jejich provoz presto, Ze jsou
uzplsobena k pouzivani benzinu s niz-
$im obsahem bioetanolu, tedy do 5 %.
WV praxi to znamend, Ze do roku 2018
musi byt v prodeji benzin v oktanové
hladiné 95 s maximané 5% biolihu,”
doplnil Vaclav Loula. Novinkou je i do-
klad od vyrobce bioslozky, Ze spliiuje
kritéria udrZitelnosti, s uvedenim hodnot
Gspory emisf sklenikovych plynti. Doklad
musi vystavit akreditovand osoba. Zakon
pocitd i s postupnym rozitenim benzinu
510 % bioetanolu.

Nékterd zdkonnd opatfeni se dotknou
i ekonomické stranky petrolejéiského
primyslu a obchodu. ,Napriklad povin-
né navy3eni biosloZek v benzinu nad 5 %
bude znamenat dpravy technologickych
receptur vyroby benzinu bez bioslozek
pro SSHR, k tomu bude potiebny bioetyl
terc butyl ethér, coZ znamenad investici
do Upravy technologie v hodnoté 400
miliond korun,” fekl Vdclav Loula. Vy3si
péce o palivo s ohledem na vlastnosti lihu
z pohledu vlhkosti ¢ obsahu vody a dal-
$i ndklady na informacni a komunikacni
kandly cerpaci stanice — centréla a infor-

movani motoristické vefejnosti — budou
znamenat daldi naklady, i kdyZ nékteré
maji ryze administrativni charakter.

tvorby této novely spole¢nost Benzina
i celd Asociace petrolejaiského pri-
myslu a obchodu podporovaly systém

___________________________________________________________________________|
Novela zékona 311/2006 Sh. 0 pohonnych hmotach a ¢erpacich stanicich
zavadi povinnou registraci osob, které prodavaji pohonné hmoty

na tizemi CR, s vjjimkou prodeje pohonnych hmot na éerpacich stanicich,
a to u prrislusného celniho ufadu. Vznikne téz registr téchto prodejcii,
ktery bude veden Generalnim feditelstvim cel a bude vefejny. Zakon
rovnéz uklada provozovateliim ¢erpacich stanic povinnost zapisovat

do jejich evidence prodanych nebo vydanych pohonnych hmot jedenkrat
denné stav souctovych pocitadel a nasledné je uchovavat po zakonem

stanovenou dobu t¥i let.

Ceska obchodni inspekce
zveiejni vysledky
kontrol

Mezi nové a pro motoristy ddlezité
zmény patfi opravnéni Ceské obchodni
inspekce zvefejiiovat cerpaci stanice ale
i dopravce a ostatni prodejce, u nichz
bylo zjisténo, Ze kvalita neodpovida
normam.

,Pokud certifikovand laboratof vy-
hodnoti kontrolovany vzorek nafty,
benzinu nebo i jiné pohonné smési
schvdlené pro provoz na pozemnich
komunikacich a téZ vyrobcem automo-
bilu, jako nevyhovujici a oznaci naru-
Seni nékterych parametrii za zdvazné,
které mize poskodit motory, zdravi
a ohrozit Zivotni prostfedi, pak je zcela
na misté a sprvné tyto pfipady zvefej-
nit,” potvrdil Vaclav Loula. 0d pocatku

zvefejiiovani téchto pripadd. ,Benzina
dokonce vysledky kontrol COI jiz cely
rok 2010 uvefejiiuje na svych webo-
vych strankéach,” jiz po nékolikaté zo-
pakoval Véclav Loula.

Neshody a mirné
odchylky

V praxi mohou béhem distribuce a za-
sobovani Cerpacich stanic vzniknout
i drobné neshody a mirné odchylky
od normovanych parametrii kupiikla-
du v tlaku par u benzinli nebo v bodu
vzplanuti u motorové nafty. ,Tyto pfipa-
dy sice neposkodi motor ani Zivotni pro-
stiedi, presto budou rovnéz zvefejnény.
Dilezité pak bude vysvétleni a zplisob
zveejnéni Ceskou obchodni inspekei
s plnou podporou odborného vykla-
du akreditované laboratore,” uzavrel
Vdclav Loula.
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Investice s vyraznym ekologlckym prmosem

Paramo (ji) - Pardubicka rafinerie se rozhodla zvysit ticinnost vyménikového
pole na provoze hydrogenacniho odsiteni stiednich destilati. SniZeni emisi
(0, a souvisejici ispora energie znamena moznost ziskani dotace z fondii

Evropské unie.

Zvyseni energetické dcinnosti procesu
odsifeni motorové nafty prostiednic-
tvim rozsiteni vyménikovych poli spliiuje
obecné podminky pro pfijemce podpory
z programu EKOenergie. A to je také dd-
vod, pro¢ se spole¢nost Paramo rozhodla
o dotaci pozadat.

JInvestice tohoto typu je zafazena mezi
aktivity podporované v rdmci nejvy33ich
priorit — zvySovani cinnosti pri vyrobé

nost ziskani dotace az 40 % uznatelnych
nakladd,” vysvétluje Eva LaStovickovd,
vedouci odboru Zivotniho prostedi.

Podle vedouciho zakladnich fondd Mi-
lana Kopice budou v reaktorové a v re-
boilovaci sekdi instalovény dalsi dva vy-
méniky stejnych parametrd, jako maji ty
stavajici. Teplosménné plocha se pro obé
pole zvétsi celkem o0 210 m2 Vyssi vymé-
na tepla umozni sniZit spotfebu zemniho

|
Investice tohoto typu je zafazena mezi aktivity podporované v ramci
nejvyssich priorit — zvySovani icinnosti pifi vyrobé a spotebé energie.
Energeticky audit vycislil potencial energetickych uspor pies 16 000 GJ
ro¢né, coZ znamena snizeni emisi €0, o vice nez 900 tun za rok. Tento
vyrazny piinos, tykajici se Zivotniho prostiedi, znamena v pfipadé Parama
moznost ziskani dotace az 40 % uznatelnych nakladq.

a spotehé energie. Energeticky audit vy-
Cislil potencidl energetickych uspor vice
nez 16 000 GJ rocné, coZ znamend snizeni
emisi (0, 0 vice nez 900 tun za rok. Tento
vyrazny pfinos, tykajici se Zivotniho pro-
stfedi, znamenad v pfipadé Parama moz-

plynu — paliva reaktorové a reboilova-
d pece. Intenzivn&jSim vyuZitim tepla
ve stévajicim vyménikovém poli na pro-
voze hydrogenacniho odsifeni stfednich
destilatd klesnou Paramu rocni néklady
na palivo o 4,884 mil. K¢ Déle dojde

» ZAJIMAVOST Z VYROBY

Optimalizace visbreakingove jednotky

Ceskd rafinérskd (as) — Souéasti rafinerské technologie provozované v Chemparku Zalugi je i jednotka visbreakingu
(VBU), ktera prochazi optimalizaci technologického rezimu. Jde predevsim o to, aby se predeslo zvySeni priiniku
koksotvornych usad do zizené oblasti frakcionacni kolony pod odbérové patro plynového oleje.

Jednotka VBU byla vystavéna v letech
1998-1999 ndkladem 1,36 miliardy K¢
v licenci nizozemskeé spolecnosti Shell In-
ternational Oil Products. Na jeji vystavbé
se podilelo 20 tuzemskych firem, které
poskytly 60 % v3ech doddvek.

Vystavba a nésledné provozovéni jed-
notky VBU bezesporu naplnilo ocekéva-
ni ve smyslu konverze zbytkli vakuové
destilace na svétlé produkty vyuZivané
po nezbytné Gpravé na hydrorafinacnich
procesech jako komponenty pro vyrobu
motorovych paliv a zéroveli umoznilo
vyrobu kvalitni suroviny pro jednotku
parcidini oxidace zajistujici vyrobu vodi-
ku pro hydrorafinaéni a hydrokrakovaci
procesy v litvinovské rafinérii. Provozni
cyklus VBU limitovany predevsim naris-
tem tlakové ztraty ve frakcionacni koloné
dosahoval v uplynulych letech délky 4 az
6 mésicl. Narist tlakové ztraty zapfici-
nény zakoksovanim frakcionacni kolo-
ny predevsim v oblasti pod odbérovym
patrem frakce plynového oleje zvysuje
energetickou ndrocnost provozu jednot-
ky a zdrovenl je doprovazen zvy3enim

Gnosu koksotvornych sloucenin do ob-
lasti odbérového patra atmosférického
plynového oleje. V takovémto pfipadé
obvykle dochdzi k ztmaveni frakce atmo-
sférického plynového oleje, coz poukazu-
je pravé na vyssi obsah polykondenzova-
nych aromatickych sloucenin plisobicich
negativné na aktivitu hydrorafinacnich
katalyzétord.

h“"‘.
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A VParamu je v provozu hydrogenacniho odsitent stiednich destilétl naplanovand realizace investicni akce na biezen tohoto roku.

k dspofe emisnich povolenek v hodnoté
300000 korun za rok.

,Ministerstvo priimyslu a obchodu Ces-
ké republiky vyhldsilo vyzvu k predkl3-
dani projektl v Operatnim programu
podnikéni a inovace v prioritni ose €is-
lo 3 Ekoenergie 1. dnora 2010. Poddni
Zadosti ve zminéném programu bylo

Aby se predeslo nezddoucimu zkraceni
cyklu provozu jednotky hydrogenacni
rafinace plynového oleje na NRL (Nova
rafinerie Litvinov), neni v pipadé zt-
maveni atmosféricky plynovy olej z jed-
notky VBU nadale vyuZivan pfimo jako
komponenta ndstiiku hydrorafinacni
jednotky, ale je po smichdni s ropou
ddle rozdestilovan na surovinové de-

A Pohled na jednotku visbreakingu, kterou najdete ve vyrobni ¢asti Chemparku Zaluzi.

dvoufdzové. Registra¢ni Zadost, v rdm-
Ci které je posuzovan rating uchazece
o dotaci, byla zpracovana v dubnu lofi-
ského roku. Czechlnvest ji akceptoval,
€0z ndm umoznilo v zafi predloZit PInou
Zédost. Jeji kladné vyfizeni bude pro Pa-
ramo predstavovat moznost Cerpat do-
taci az do 6 000 000 korun,” konstatuje
Eva Lastovickova.

stilaci NRL, pficemz dojde k oddéleni
nezédoucich polykondenzovanych aro-
matickych sloucenin do vy3evroucich
produkti atmosferické destilace ropy
a plynovy olej z VBU se pak stdvd sou-
Casti atmosférického plynového oleje
z jednotky ropné destilace.

Projekt zvyeni Gcinnosti vyménikovych
poli byl posuzovan dle standardd Unipe-
trolu a vzhledem ke kladnému hodnoce-
ni bylo rozhodnuto o jeho uskutecnéni.
V soucasné dobé odbor zdkladnich fond
pardubicke rafinerie pfipravuje vybérové
fizeni na dodavatele stavebnich praci.
Realizace dila je napldnovana na bfezen
2011 v rdmi celopodnikové odstavky.

N~ Ceska
rafinérska

Usili gradovalo dohodou tymu zstup-
cli technologie a provozu opirajicich se
o dlouhodobé zkusenosti sménovych za-
méstnancli a expertnich firem na dpra-
véch provoznich podminek frakciona¢ni
kolony. Aby se predeslo zvy3eni Gnosu
koksotvornych Usad do ziZené oblasti

___________________________________________________________________________|
Vishreaking je proces mirného termického krakovani, piivodné se pouzival
ke zlepseni vlastnosti topnych olejii ze zbytkovych frakci, tedy ke snizeni
jejich viskozity a bodu tuhnuti. Vakuové zbytky a nékdy i mazuty se musi
vétsinou smichat s urcitym mnozstvim vhodné nizevrouci ropné frakce
(napfiklad plynovy olej), aby se ziskal topny olej pozadované viskozity

a bodu tuhnuti. Po sniZeni viskozity topného oleje pomoci visbreakingu se
tak usetii tato niZevrouci frakce. P¥i visbreakingu dochazi v omezené mire

i k tvorbé lehkych frakci.

Uvedeny proces sice umozni zajisténi
pozadované kvality atmosférického
plynového oleje, negativni strankou je
ale celkové zvyseni ndkladl souviseji-
cich s redestilaci plynového oleje z VBU
na ropné destilaci. Zakoksovani frak-
cionacni kolony dale vede ke snizeni
efektivniho vnitfniho objemu kolony,
0z ma za nésledek omezeni kapacity
jednotky. Z téchto divodd bylo v po-
slednich letech vénovédno nemalé dsili
snaze omezit zakoksovéni frakcionacni
kolony a sniZit tak naklady spojené s re-
alizaci zardzky jednotky VBU a pfepra-
covanim frakce plynového oleje na rop-
né destilaci.

frakcionacni kolony pod odbérové patro
plynového oleje, je spolu s dalSimi navr-
Zenymi tpravami jiz od pocdtku stavaji-
ciho cyklu jednotky VBU maximalizovan
priitok refluxu pod odbérové patro ply-
nového oleje. Soucasné bylo zvyseno
mnoZstvi stripovaci pary do spodni ¢asti
frakcionacni kolony, ¢imz byl omezen
prinik lehkych podili do vakuové ko-
lony, kde by jinak mohlo dojit k zahlce-
ni vakuotvorného systému. Zvy3enim
priitoku refluxu bylo dosazeno trvalého
smaceni kolony v rektifikacni zoné pod
odbérovym patrem plynového oleje, coi

stroj prevence koksovani.
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» PROPAGACE ZNACKY

MOGUL

Vykon a spolehlivost

motoru vozu

souvisi s kvalitou
pouzivaného oleje

Paramo (ji) - Pardubicka rafinerie na podzim lofiského roku uvedla na trh
novou fadu vyrobkii Mogul Professional s cilem upevnit kontakt predevsim

s obchodnimi partnery z fad autoservisii. S jakym tspéchem? Projektovy
manazer ohchodniho tiseku Lubos Krejéik povazuje hodnoceni zaméru po tak
kratké dobé za predcasné, piesto se s nami o nékteré poznatky podaélil.

A Lubo3 Krejcik, projektovy manazer

Posilila nova fada olejii ve znacko-
vych autoservisech vnimani kvality
znacky Mogul?

VétSina servisi si uvédomuje, Ze pokud
nase oleje Mogul bez problémi fungu-
ji v extrémnich podminkéch zévodnich
speciald, o jejich kvalité nemiize byt po-
chyb. Nabidkou olejii Mogul do servisii
se snazime rozsifit konkuren¢ni proste-
di v tomto segmentu. Z&konité — vétsi

Servisy.

MiiZete tedy fici, Ze fada servisii
okamiité nasi filozofii piistupu
k nové fadé pochopila?

Ano. Podafilo se ndm ve velmi kratké
dobé uzaviit dlouhodobé kontrakty. Dalsi
skupina servisii nds ,testuje”. Jinak fece-
no, zda to, co tvrdime, bude i v budoucnu

nebo jinou formu vyhod, pficemz diky
nastavené obchodni politice si zachova
potfebnou marzi. Vyhodné podminky
uspokoji zdkazniky, coz se servisu vrati
v jejich loajalité a vétsim poctu. Nezna-
mena to ale, Ze chceme byt za kazdou
cenu nejlevnéjsi. Nasim cilem je nabid-
nout autoservisu dlouhodobou stabilitu
a perspektivu.

Mate v dmyslu v segmentu auto-
servisli vytvofit sit partnerii a po-
skytnout jim napfiklad lokalni
marketingovou podporu a podil
na vybavenosti provozu i v pédi
o zakaznika?

Pro servisy je pfipravena fada marke-
tingovych aktivit a podplirnych bonusd.
V této pocatecni fazi jde vétsinou o in-
dividudlni domluvu s konkrétnim servi-
sem. Jsme otevieni a pfipraveni jednat
o ¢emkoliv, co podpofi obchod servisu
i nasi spolecnosti.

Do jakych motorti osobnich automo-
bilii jsou oleje urceny?

Do fady Mogul Professional byly zafaze-
ny oleje od ¢astecné syntetickych 10W-
40 az po piné syntetické 5W-30, 5W-40
a OW-30. Oleje jsou koncipované pro
vSechny vyznamné skupiny vyrobcii au-
tomobilli. Napiiklad pro VW se specifika-
¢ VW 504.00/507.00, PSA, Ford se spe-
cifikaci Ford WSS-M2C 913-C, Renault,
Mercedes-Benz, BMW longlife, japonské
a korejské automobilky atd. D4 se fici, Ze
vhodny typ oleje si z nadi nabidky vybere
kazdy servis.

]
Podafilo se nam ve velmi kratké dobé uzaviit dlouhodobé kontrakty.
Dalsi skupina servisii nds ,testuje”, zda vie, co tvrdime, bude

i v budoucnu pravda. To je velice solidni zaklad pro potencialni
spolupraci. No a stale existuje skupina zarytych odpiircii, které nebude

jednoduché presvédcit.

pravda. Zde vidim velice solidni zaklad
pro potencidlni spolupraci. No a stdle
existuje skupina zarytych odpdrct, které
nebude jednoduché presvédcit.

Jaké jsou vyhody pouziti fady Mogul
Professional pro servisy?

Urcité jedinecnost této fady. Servis miize
poskytnout svym zakaznikiim nizsi cenu

Vyménu motorového oleje dnes pie-
nechdva vétsina z nas pravé auto-
servisim. Pokud budou mit ctenafi
UNI novin dotazy k nové fadé oleji
Mogul Professional, kam se mohou
obratit?

Jakékoliv otdzky, naméty ¢ pfipomin-
ky mohou ¢tendfi UNI novin zasilat na
e-mail: lubos.krejcik@paramo.cz.

Ceska rafinérska patii mezi
nejvetsi darce v Ceske republice

Ceskd rafinérskd (as) — Organizace Forum darcii CR, Byznys pro spoleénost a Czech TOP 100 vyhlasily vysledky

A Vroce 2010 byli pracovnici rafinerie béhem Dne dobrocinnosti v psim dtulku LESAN
v Kralupech nad Vitavou.

» PODPORA VZDELANOSTI

Podpora univerzite

Paramo (ji) — Pardubicka rafinerie se zapojila
do projektu Inovace vyuky studijnich oborii

»Ekonomika a management chemickych

a potravinaiskych podniki” na Univerzité

Pardubice.

Spoluprace pardubické rafinerie s Uni-
verzitou Pardubice mé nejen tradici, ale
i fadu podob. Odbornd soucinnost pfi
vychové studentdi je aktudini i v pravé
probihajicim novém projektu, ktery je fi-
nancovany Evropskym sociélnim fondem
a statnim rozpoctem CR prostfednictvim
Operacniho programu Vzdélévani pro
konkurenceschopnost. Na jeho feSeni se

podileji pracovnici Katedry ekonomiky
a managementu chemickych a potravi-
nafskych podnikii (KEMCH) a podniky,
v tomto pfipadé Paramo jako partner
projektu.

Podstata projektu spociva v inovaci ba-
kalafského a magisterského studijniho
oboru ,Ekonomika a management che-

N\~ Ceska
rafinérska

e

TOP
Filantrop

cena Fdra dérci
za spoletenskou
odpovédnost

Svymi vysledky se jiz fadu let dcastni
i Ceskd rafinérska a je dobre, Ze i v le-
toSnim Zebficku se umistila na celnich
pozicich.

V pofadi nejvétsich dércd, kdy byla
rozhodujici vy3e dardi v milionech ko-
run, skoncila Ceska rafinérska tfinacta.
Dokonce pdté misto ji patfi v poradi
nejstédrejsich darcd, kdy se poméfova-
la vy3e daru v poméru k ekonomickym
ukazateldm.

Pfi vyhlaseni vysledki bylo konstato-
véno, Ze dobrocinnost Ceskych firem
i pfes uplynulé krizové roky se rozviji
jak kvantitativné, tak i kvalitativné. A to
zavddénim novych efektivnich forem
a projektd, do kterych se stéle vice za-
pojuji zaméstnanci firem, casto v poctu
nékolika stovek ze v3ech stupiid fizeni.

0 tomto trendu svédci i fakt, ze v roce
2010 byla poprvé vyhlasena i kategorie
malych a stfednich firem, které se moh-
ly pochlubit velmi zajimavymi a efektiv-
nimi projekty.

@ARAMD

mickych a potravinaiskych podniki”
v rdmdi studijniho programu Chemické
a procesni inZenyrstvi na Fakulté che-
mické technologie Univerzity Pardubice.
Jde o to, aby studenti ziskali teoretickou
i praktickou pripravu v ekonomicko-ma-
nazerskych disciplindch s respektovanim
podnikatelskych pfistupd. Kvalitni mezi-
oborové vzdélédni mé studentdm poskyt-
nout moznost Sirokého uplatnéni na trhu
prace undsiv Evropé.

Do procesu inovace jsou zapojeni aka-
demicti pracovnici, specialisté z oboru,
odborni lektofi a jako partner mimo jiné
také pardubicka rafinerie.V Paramu se uz
i dfive realizovaly zévéretné bakalarské
a diplomové préce, stejné jako desitky
exkurzi a odbornych praxi.
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Takovy byl rok 2010 ve skupine Unipetrol

Unipetrol (nat, ir) - Konec roku je vidy diivodem k ohlédnuti

a kratké rekapitulaci. Z uplynulych dvanacti mésici roku 2010
jsme pro vas vybrali celkem 51 udalosti, které dopliiujeme
fotografiemi.

A Unipetrol posiluje podporu prodeje plastii

Na prelomu let 2009 a 2010 vyvrcholila prace na spolecnyich projektech
zaméstnancli spolecnosti skupiny Unipetrol zabyvajicich se prodejem
plasti a jeho marketingovou podporou. Tyto projekty se zaméfily zejmé-
na na fizeni vztahli se zakazniky, tvorbu technickych dokumentd nebo
na to, jak jesté lépe propojit vzdalend pracovisté skupiny. Vyrobni zévod
v Zaluzi se proto stale castéji predstavuje némeckym zékaznikdm.

Paramo zvysuje vyrobu a prodej asfaltii

Pardubicka rafinérie si udrzela své vedouci postaveni na domécim trhu
i na zacatku roku 2010. Viyroba veskerych zékladnich druhd asfaltd by
nebyla mozna bez bezporuchového chodu viech technologii.

Prazskou centralu navstivili studenti Sorbonny

Studenti jedné z nejstarsich a nejzndméjsich univerzit svéta se setkali se
zastupci Unipetrolu. Studentiim se vénoval manazer vztaht s investory
Robert Keller, ktery jim predstavil nasi skupinu

Unor

Paramo méni fizeni prodeje oleji
Pardubicka rafinerie zacala psdt novou kapitolu svych aktivit na trhu
motorovych oleji.

A Reka Bilina i Bily potok kompletné zbaveny neistot

V tnoru byly dokonceny prace na vycisténi feky Biliny a Bilého potoka
znedisténych pri havarii z konce roku 2009, kdy byla feka kontaminova-
na tnikem chemickych latek z vodéry Petrochemie. Unipetrol okamzi-
té pfijal potfebnd opatient a ve spolupraci s Inspekci Zivotniho prostredi

zahdjil kroky k ndpraveé. Jak ukdzalo dikladné testovani, kvalita vody se
vratila ke svému standardu.

A Krest knihy Zmizelé Zaluzi

Autor knihy Zmizelé Zaluzi Miloslav Hrabak je byvalym zaméstnancem
Unipetrolu. V nékdejsim Chemopetrolu pracoval jako technik a za své
téméf padesatileté pdsobeni ve firmé plisobil hned na nékolika pozicich.
Ackoli si dnes uzivd zaslouzeného diichodu, rozhodné nezahdli a napsal
knihu o historii ZaluZi. Unipetrol RPA se stal hlavnim partnerem knihy.

i

A Hospodaiské vysledky Unipetrolu v pfimém pienosu
Tiskovou konferenci k hospodaiskym vysledkiim za ctvrté Ctvrtleti roku
2009 poprvé piendsi televize Z1 v pfimém prenosu.

Brezen

A Opravu nadrze v Paramu podporila Evropska unie

V rdmdi opravy byla mimo jiné odstranéna plivodni stfecha u nadrze
na skladovani ropnych latek a do vzniklé jimky se umistila nova ocelova
nddrz. Tato rekonstrukce vyznamné pfispéla ke snizeni rizik viici Zivot-
nimu prostiedi.

Skupina Unipetrol se prezentuje na studentskych veletrzich

V poslednich letech se stalo pravidlem, Ze se skupina Unipetrol Ucastni
setkani zastupct firem z celé CR s vysokokolaky s cilem umoznit sou-
casnym i budoucim absolventlim ziskat odpovidajici zaméstnani. V pro-
storach Univerzity Pardubice se veletrh Kontakt 2010 konal 10. bfezna.
Obdobna akce, opét za (casti skupiny Unipetrol, se konala 13. dubna
pro studenty VSCHT Praha.

A Produkt z Parama poutzit pi restaurovani soch videriského
kostela

Odbornici na restaurovani historickych pamdtek pouZili pfi opravé ba-
rokniho kostela ve Vidni Karlskirche asfalt z produkce pardubické rafine-
rie. PARABIT H 90/100 patfi do skupiny asfaltdi, které se uzivaji prevdzné
jako ndtérové hmoty.

Duben

Unipetrol Services ma nového jednatele
Novym jednatelem Unipetrolu Services se stal feditel oddéleni IT z PKN
Orlen Marek Frackiewicz.

A Unipetrol prodava podil v Celiu

Dvé spolecnosti skupiny schvalily prodej akcii firmy Celio, ktera se zaby-
vé odpadovym hospodaéfstvim.,Prodej Celia je v souladu s nasi strategii,
chceme se vice zaméfit na klicové obory naseho podnikani. Odpadové
hospodafstvi mezi né nepatfi,” uved| tehdy generalni feditel Unipetrolu
Piotr Chetmiriski.
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TANKUJ TEMPERAMENT
Prémiova paliva VEI’IE
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& BevzINA

A Benzina spousti novou kampan

Spolecnost Benzina piipravila pro své zakazniky marketingovou kampan
na podporu prémiovych paliv Verva 100 a Verva Diesel. Jeji soucdstijsou sou-
téZe a dali propagacni akce. U Benziny prosté ziskdvate vzdy néco navic.

A Firemni vlajky na piil Zerdi - letecka havarie u Smolenska
Duben pfinesl pro cely svét zdrcujici zpravu. V sobotu 10. dubna zahy-
nul polsky prezident Lech Kaczynski, jeho manzelka Maria a dalSich 94
vrcholnych predstaviteli Polské republiky pfi letecké havarii u Smolen-
ska. V3echny podniky skupiny Unipetrol spustily hned v pondéli na cely
tyden vlajky na pil Zerdi a opatfily je cernymi stuhami.

A Vyjasnit si situaci a nabidnout spolupraci

To byly dva diivody, pro¢ jednatel Unipetrolu Artur Pazdzior pozval
starosty mést a obci na fece Biliné v zavéru dubna k jednacimu stolu.
Artur Pazdzior desitku starostd ujistil, Ze Unipetrol RPA podnikl i¢inné
kroky k tomu, aby se néco podobného uz stat nemohlo. Kromé ndvsté-
vy mista, kde se mimorddna udalost stala, bylo dalsim cilem setkdni
navézat partnerské vztahy, jako to byva mezi dobrymi sousedy, a to se
také podafilo.

Bonusovy systém

Spolecnost Unipetrol Doprava zavedla v Chemparku Zaluzi bonusovy
systém pro zékazniky Cistici a pafici stanice. Jednd se o vyhodny systém
spedidlnich zetond na obcerstvent i teplé a studené napoje, ktery piipra-
vila spolecnost pro své zakazniky, vyuZivajici od druhé poloviny dubna
sluzeb na istici a pafici stanici autocisteren.

Kvéten

A Paramo pamatuje se zvyhodnénymi cenami na viechny za-
méstnance skupiny

Pardubicka rafinerie rozsifila od 3. kvétna nabidku zvyhodnéného nd-
kupu automobilovych olejii a asfaltovych vyrobki prostrednictvim e-
shopu i pro ostatni zaméstnance podniki skupiny Unipetrol.

Generalnim jednatelem Unipetrolu RPA se stal Artur Pazdzior
Artur Pazdzior, ktery byl doposud jednim z péti jednatel Unipetro-
lu RPA, se stal generdlnim jednatelem spolecnosti. Slozeni vedeni
tak zlistdva ve stejné podobé, vyrazné se vSak zménily kompetence
jednotlivych jednateld. Mezi své priority Artur Pazdzior po svém jme-
novani uvedl zejména posilovani ziskovosti firmy, zabezpeceni kvalit-
nich pracovnich podminek zaméstnancti a udrzovani dobrych vztahi
s regionem.

ey

A Hospodarskeé vysledky skupiny Unipetrol predcily ocekavani
Unipetrol zveejnil vysledky za prvni ¢tvrtleti roku. Ty se po del3i dobé
vratily do cernych &isel a byly dokonce vyssi, nez se ocekavalo. Cisty zisk
skupiny dos&hl 309 miliond korun, coz znamenalo ndvrat do plusovych
hodnot poprvé od tfetiho Ctvrtleti roku 2008.

Cerven

A Benzina u ceskych motoristii vede

Az pétina ceskych motorist(i nejcastéji nakupuje pohonné hmoty u cer-
pacich stanic Benzina. Ukdzal to vyzkum agentury Stem/Mark. Podle
prizkumu jsou druhym nejoblibenéjsim mistem cerpaci stanice u hy-
permarketd.

A Nova butadienova jednotka zahajila provoz
Unipetrol dokoncil investici za 1,2 miliardy korun. Nové butadienova
jednotka, kterd vyrostla v Kralupech nad Vltavou, patfi k nejmodernéj-
$im zafizenim svého druhu v Evropé. Slavnostni setkani zastupcti zada-
vatele zakdzky s investorem se uskutecnilo 9. Cervna.

A Den otevienych dvefi prilakal stovky navstévnikii

V poiadijiz ctvrty den otevienych dvefi v Chemparku Zaluzi piildkal pites
700 lidi. Ackoli prevahu méli zajemci z Mostecka a Teplicka, dorazili také
navstévnici z Brna, Prahy i Karlovych Vard.
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smlouvu o spolupraci. Nasi podporu jsme sice museli zejména z diivo-
du tspornych opatfeni redukovat, nicméné i nadale ziistavdme silnym
partnerem tohoto narodniho klenotu.

Cervenec

A Unipetrol se prosadil mezi nejvyznamnéjsi firmy v Ceské re-
publice

Skupina Unipetrol se umistila mezi deseti nejvyznamnéjsimi firmami
v 16. rocniku prestizniho Zebfitku Czech Top 100. Slavnostniho vyhlase-
ni, které probéhlo v Narodnim divadle, se zticastnilo pres 800 manazer(
ceskych firem.

A Dalsi cena pro Unipetrol — tentokrat za rozvoj polsko-ceskych
vztahi

Martin Durcak, ¢len predstavenstva Unipetrolu a zarover jednatel spo-
le¢nosti Benzina, prevzal cenu Klubu polského kapitélu v Ceské republi-
ce., Akce jako tato pomahaji prohlubovat polsko-ceské vztahy a navazu-
ji kupiikladu také na letitou spoluprdci v pfihrani¢nich oblastech,” uvedl
Martin Durcak ve své dékovaci feci.

Do tetice vSeho dobrého — Unipetrol ocenén za kvalitni vztahy
s investory

Cervenec byl zkrdtka ve znameni cen. Unipetrol se umistil v nejuzsim
vybéru firem, které, podle hodnoceni odborniki z britského casopisu
IR Magazine, maji nejlépe nastavené vztahy s investory.

STRATEGICK
PARTNERSTYI

A Pokracujeme ve spolupraci s Vysokou Skolou chemicko-tech-
nologickou v Praze

Jiz devatym rokem pokracuje spoluprace skupiny Unipetrol s VSCHT.
Mezi nejvyznamnéjsi oblasti naseho partnerstvi s touto instituci pati
napiiklad ocefiovani nejlepsich diplomovych a dizertacnich praci, nebo
spolecny rozvoj vyukového centra v Mosté — Velebudicich.

Uspésna kontrola
Spolecnost Paramo Gspésné zvladla kontrolni audit certifikovaného in-
tegrovaného systému IMS.

Srpen

Hospodaiské vysledky — opét zisk!

Nechme mluvit €isla, ta totiz vypovidaji o viem: provozni zisk — 802 mi-
liond, Cisty zisk 520 miliond.,, Dosazeny zisk naznacuje, Ze jsme dokdzali
najit rezervy a zmobilizovat své sily," fekl v srpnu Piotr Chetminiski.

A S
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A Pomohli jsme po povodnich

Leto3ni srpen znamenal pro spoustu lidi v severnich Cechéch kruty z&-
sah vodniho Zivlu do jejich Zivotdi. Bezprostfedné po opadnuti nicivé
vody jsme zareagovali a svym sousedim do nejpostizenéjsich oblasti
jsme poslali Avii nalozenou balenou vodou, Cisticimi prostiedky a dal-
$imi nejnutnéjsimi vécmi. Nasledné jsme do oblasti zaslali i finan¢ni
pomoc a nasi zaméstnanci v rdmci programu firemniho dobrovolnictvi
v hojném poctu pfispéchali pridat ruku k dilu.

Dodévky paliva (D

Pardubicka rafinerie ziskala zakdzku na dodavku lehkého topného oleje
pro Ceské drahy. V rémci vyhraného tendru se Paramo zavézalo dodat
béhem tfilet palivo v hodnoté 110 mil. K¢.

Zari

Benzina vyrazi do boje se zlodé&ji

Benzina se rozhodla skoncovat se zlodéji, ktefi s natankovanou nadr-
Zi a hlavné bez placeni ujizdi od Cerpacich stanic, a v zafi odstartovala
zkusebni provoz unikdtniho kamerového systému. Snad uz zlodéjiim
alespon u Benziny odzvonilo.

A Zacindme s odstavenim teplarny T200

V souladu s prévnimi pozadavky nastavenymi IPPC (v cestiné Integro-
vand prevence a omezovani znecisténi) je Unipetrol RPA nucen odstavit
tepldrnu T200 v Chemparku v Zéluzi. Byl odstartovén projekt optimali-
zace energetiky, ktery bude ukoncen v zvéru roku 2011.

A Verva Diesel boduje v testu casopisu Svét motori

Po testu MF Dnes ze zaf, kde Verva Diesel obstala na jednicku, je tu dalsi
Uspéch pro tuto Spickovou naftu od Benziny. V testu casopisu Svét mo-
torli — jak jinak — jednoznacné uspéla.

A Zastupci skupiny Unipetrol ziskali leto$ni cenu PETROLaward
ve tiech ze ctyr kategorii

Skupina Unipetrol byla letos opét GspéSna v soutézi PETROLawards.
Ziskala celkem tfi ze ¢tyf hlavnich cen, coz je nejlepsi vysledek v his-
torii této soutéZe. Spolecnost Benzina si odnesla dvé ocenéni: jedno
za zlep3eni vlastnosti prémiového paliva Verva Diesel a druhé za novy
informaéni systém instalovany na jejich cerpacich stanicich. Clen pred-
stavenstva Unipetrolu Ivan Ottis se stal osobnosti roku.
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NOVINY ZAMESTNANCU SKUPINY UNIPETROL

Pokracuje spoluprace s mésty a obcemi Usteckého kraje.

V prvni fijnové dekddé bylo podepséno vice nez deset darovacich smluv,
kdyz se v nich spolecnost Unipetrol RPA dohromady zavdzala k finan¢ni
pomaoci regionu presahujici milion korun.

A Strategie Unipetrolu pro obdobi 2010 az 2014 pocitd se zamé-
fenim na maximalni provozni efektivnost v existujici infrastrukture. Tato
klicové myslenka pro petrochemicky segment se mimo jiné prodiskutovd-
vala zacatkem fijna v Mosté na setkani zaméstnancti obchodu s vedenim
firmy.

A Stalo se jiz tradici, Ze se v druhé fijnové dekadé v podnicich
skupiny Unipetrol konal dozorovy audit integrovaného systé-
mu fizeni (IMS).

Provérku podle norem IS0 9001, 1SO 14001 a OHSAS 18001 provedli tfi
auditofi renomované certifikacni spolecnosti Loyd s Register Quality
Assurance. Dozorovy audit trval od 12. do 15. fijna a tykal se Unipet-
rolu RPA, Unipetrolu Services, Unipetrolu Doprava, spolecnosti Benzina
a prazské centrély Unipetrolu.

gl
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A Unipetrol vybuduje vyukové a vyzkumné centrum UniCRE

V prliimyslovém aredlu v Zaluzi v pfistich letech vyroste unikétni cent-
rum, které propoji vyzkum a védeckou prdci s vjukovou ¢innosti. Projekt
je hrazen ¢astkou 600 mil. K¢z fondu EU.

Wojciech Ostrowski odchazi

Po tiiletém Gspésném plisobeni na pozici financniho feditele a clena
predstavenstva skupiny Unipetrol odchazi Wojciech Ostrowski. Ve funkci
ho stfid& Mariusz Kedra.

Prodeje splnily ocekavani
Spole¢nost Paramo zaznamenala mezirocné vice nez dvojnésobny né-
riist prodeji hydrogenovaného lakového benzinu.

Listopad

A Ceska pravnicka kapacita pomiize Unipetrolu

Profesor Miroslav Bélina, ceskd pravni Spicka, zpracuje pro Unipetrol
posudek k moznym dopadlim zmény zdkona o podpoie obnovitelnych
zdrojii energie v CR (napiiklad o darovaci dani z povolenek ).

A Na prvni stanici Benziny maji hamburgery od Burger Kingu
Benzina zahdjila spoluprdci s fetézcem rychlého obcerstveni Burger
King, ktery na cerpaci stanici Benzina plus na tfetim kilometru dalnice
D11 na Hradec Krlové otevel svou novou pobocku.

A Tézko na cvidisti. ..

V poloviné listopadu se v petrochemické ¢asti zdvodu chemickych vyrob
Unipetrolu RPA uskutecnilo havarijni cviceni, které dspésné provéfilo
systém zvladani mimoiadnych udélosti v Chemparku Zaluzi.

A Tradicni setkani v Citadele

Do litvinovského kulturniho centra Citadela zamifilo vedeni skupiny,
aby se zdcastnilo tradicniho setkani byvalych dlouholetych zamést-
nancii spolecnosti Unipetrol RPA. Piitomné uvital generdlni feditel
Unipetrolu Piotr Chetminiski a také Marek Switajewski, zastupujici ge-
nerélni jednatel Unipetrolu RPA. Sal, v némz bylo vice nez 250 byvalych
zaméstnanc, jejich rodinnych piislusnikd a pozvanych hostd, odménil
potleskem dvé vystoupeni malych i velkych Litvinovskych mazoretek,
které vede Jana Schiitzové z Unipetrolu RPA.

Novinka Mogul Professional

Pardubicka rafinerie zafadila do své produktové nabidky novou fadu
vysoce vykonnych automobilovych oleji, a to pod ndzvem Mogul Pro-
fessional.

Prosinec

Marek Switajewski se stal jednatelem zastupujicim generalni-
ho jednatele Unipetrolu RPA

Marek Switajewski, dosud jeden z péti jednatel(i Unipetrolu RPA, byl po-
véfen zastupovanim Artura Pazdziora v piipadé jeho nepfitomnosti. Slo-
Zeni nejvyssiho vedeni spolecnosti se timto neméni, ale kompetence jed-
notlivych jednateldi se vjznamné lisi. Mezi své priority Marek Switajewski
fadi hlavné posileni ziskovosti spolecnosti, zajisténi dobrych pracovnich
podminek pro zaméstnance a udrZovani dobrych vztahi s regionem.

Mikulasska besidka pro déti zaméstnancii

Uskutecnila se pro déti zaméstnanci v Litvinové i v Kralupech nad VI-
tavou. Chlapci i dévcatka zaméstnanci tfi podnikd skupiny Unipetrol
z Chemparku ZdluZi a clenové jejich doprovodu v tivodu prosince zapl-
nili sal Docela velkého divadla Litvinov. V patek 3. prosince v 17 hodin
zacinala hudebni pohddka Sipkovéa RiZenka doplnénd o Mikulasskou
nadilku. Ceské rafinérska obdobnou akci uspofadala ve stejnych prosto-
rach o den dfive, v Kralupech pak 6. prosince.

Pfipravuje se test novych znacek

Unipetrol se piipravuje k zahdjeni pilotniho projektu testovani ekono-
mické znacky ,Star” a prémiové znacky ,Orlen” na nékolika cerpacich
stanicich Benzina.

Nova zakazka pro Paramo

Pardubicka rafinerie ziskala na dva roky zakdzku na dodavky motorové
nafty pro Spravu a tdrzbu silnic Kralovéhradeckého kraje. Objednavatel
za dodévky zaplati zhruba 15 miliond korun.

A Unipetrol RPA v nové strukture

Stabilni jsou pouze zmény, protoZe trh se neustéle méni, zaznélo mimo
jiné 21. prosince v zasedaci mistnosti nad hlavni kantynou Chemparku Za-
luzi pred manazery podniku. Generdlni feditel Unipetrolu Piotr Chetminski,
Marek Switajewski, zastupujici generélni jednatel Unipetrolu RPA, a Mariusz
Kedra, jednatel Unipetrolu RPA, zhodnotili hospodareni spolecnosti, nastinili
plény a upozomnili téZ na nutnost prizpdsobit se zméném i dalSim cilim a vi-
zim. Pfftomnym téZ predstavili novou strukturu Unipetrolu RPA.

((‘. -~ Veselé Vanoce
_‘G . a 3tastny novy rok
Unipetrol - 2011

A Novorocni prani

L Uspéchli se radujme a z nedspéchi poucme, at mizeme celit bu-
doucim vyzvam,” uved| mimo jiné generdini feditel Unipetrolu Piotr
Chetminiski v prosincovych UNI novinéch.
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» SPOLUPRACE

Pokracuje spoluprace
s Ekologickym centrem Most

Unipetrol RPA (ir) — Spolecnost Unipetrol RPA pokracuje i nadale v dlouhodobé spolupraci s Ekologickym centrem
Most. Tentokrat finanéné podpofila specialni vyukovy program pro Zaky zakladnich a strednich Skol.

A Opfikladech, kde viude je chemie kolem nds, se studenty debatovala lektorka Ekologického centra Most
Hana Holubovd, kterd vedla semindr.

,Dlouhodobé deklarujeme, Ze chceme
byt dobrym sousedem v regionu, ve kte-
rém pidsobime,” uved| pfi podpisu smlou-
vy generdini jednatel Unipetrolu RPA
Artur PaZdzior a dale doplnil: .V tomto
smyslu je spoluprace s Ekologickym cen-
trem Most dalsim krokem v nasi podpore
vzdélavani”

Vyukové programy ,Chemie a Zivotni pro-
stredi’, které Unipetrol RPA finan¢né pod-
pofil, byly zaméfeny piedevsim na Zaky 7.
az 9. tfid zékladnich Skol a 1. i 2. rocnikli

» PARTNER SOUTEZE

Skol stfednich. ,Seznémili jsme Zéky s tim,
kde viude se mohou setkat s produkty
chemického priimyslu, kde ndm chemie
poméhd, a kde naopak Skodi. Souddsti je
i vysvétleni specifickych procesd souvise-
jicich s provozem chemického podniku,”
zrekapitulovala ¢l Milena Vagnerovd,
vedouci Ekologického centra Most. Série
celkem 40 dvouhodinovych vyukovych
semindfi probihala od zacdtku listopa-
du do poloviny prosince v multimediélni
ucebné Ekologického centra Most. Celkové
se do vzdélavaciho programu zapojilo té-

Hledaji se mladi chemici

Paramo (ji) — Pardubicka rafinerie je opét jednim z partnerii soutéie
s nazvem ,Hledame nejlepsiho mladého chemika,” jejimz pofadatelem je
Stiedni primyslova Skola chemicka v Pardubicich.

A Studenti SPSCH Pardubice berou zvolenj obor s humorem a dokdZi tak zaujmout i Zaky devatych tfid
zdkladnich Skol.

Hledani mladych talentovanych chemiki
mezi z&ky devatych tFid zakladnich Skol se
Paramo (castni jiz poctvrté. Za velky vklad
soutéze ,Hledéme nejlepsiho mladého
chemika” totiZ povazuje vzéjemnou spolu-
praci vsech stupniti chemického vzdélavani

(od zakladni Skoly po vysokou) a spolecnos-
ti poskytujicich tomuto oboru potfebnou
praxi. Sila tohoto projektu navic tvi ve sna-
ze zatraktivnit chemii jako perspektivni
obor vzdélavani pro Zaky a podnitit jejich
zdjem o studium na Stredni primyslové

méi 800 Gcastnik. Jako posledni to byla
v premiéfe tfida &k mostecké specidini
Skoly.

Obsah dvouhodinového semindfe vy-
chdzel z vyukového CD-ROMu ,Chemie
a Zivotni prostedi” a na néj navazujicich
edukacnich aktivit, pficemz oboje jiz
v minulosti podpofil Unipetrol RPA. ,Se-
minéfe probihaji formou diskuze, a ne
jako vyuka ve Skolach. Proto se mladym
netradicni pojeti libi. Jsme rovnéz radi,
kdyz se Zdci a studenti aktivné zajimaji
0 uvedend témata a sami se dopracuji
ke konecnym vysledkiim,” popisuje prd-
béh semindfl lektorka Hana Holubova.
,,Ufastniky seminafi vedeme k tomu,

I
PROGRAM S UNIPETROLEM RPA:
» 40 dvouhodinovych seminari
» 40 tfid z 9 zakladnich
a 5 stiednich skol
» celkem 483 zakii ZS
a294 studentii SS

sledcich poskozovani Zivotniho prostiedi
a nachdzeli feSeni, jak negativni dopady
na Zivotni prostiedi zmirnit i jim Uplné
zamezit," dopliiuje Dana Kovafikovd, dal-
$i z lektorek seminaft. ,Déti nds mnoh-

ﬁARAMG

Skole chemické. Pravé oni maji v rukou bu-
doucnost chemického priimyslu v regionu.
Role generdlniho partnera se tentokrat
pii hledéni mladych talentd ujala Fakul-
ta chemicko technologickd Univerzity
Pardubice.

| ve ¢tvrtém rocniku projektu se soutézi
ve tfech kategoriich. Nejlepsiho mladého
chemika urci vysledky testové ¢asti, ktera
je poprvé dvoukolovd. Projektovd Cast je
uréena pro celé tfidy. Ukolem soutéicich
bude vypracovat projekt podle zadani
Stiedni primyslové Skoly chemické. Vitéz-
ny projekt bude odhalen na slavnostnim
vyhlaSeni vysledkii soutéze na zacatku
(nora. Zveejnén bude také nejlepsi ucitel
chemie. Stane se jim ten, jehoz Zaci dosah-
nou nejlepsich vysledkd v testové Easti.

Soutéz ,Hledame nejlepsiho mladého
chemika” odstartovala v listopadu 2010
a potrvé do tinora 2011, kdy budou znd-
mi mladi chemici.

[orLEN LRI

(((: Unipetrol

A Dana Kovarikova, dalsi z lektorek seminaft, aktivné komunikuje se studenty pfi praci ve skupinch.
Konkrétné se jednd o Zaky mostecké specidini Skoly, ktefi se projektu zdcastnili v premiéfe.

dy pirekvapi. Z jejich reakdi je patrné, ze
dnesni mladé generaci otdzka ekologie
neni cizi. Zajimaji se o to, jak vyuZivat
prirodni bohatstvi, ale i jak se starat o Zi-
votni prostfedi,” doplnila dali postieh
vedouci centra Milena Vagnerova.

,Le strany kol z Mostecka, ale i dalSich
regiond byl o tyto programy velky zajem.
(itime proto, Ze ma smys| v nich pokraco-
vat, a jsme radi, Ze Unipetrol RPA neustava
v podpore této nasi ¢innosti,” dodala Mile-
na Vagnerova. Jeji slova pak potvrzuje fakt,
Ze jakmile byla informace o bezplatnych
semindfich preddna na zakladni a stfedni
Skoly v Mosté a v Litvinové, bylo viech 40
termind beznadéjné ,rozebrno” béhem
necelych dvou ifjnovych tydnd. ,Poptavka
jednoznacné predcila nabidku,” dodava
Milena Vdgnerova.

Ekologické centrum Most md zdjem

v roce 2011 rozsifit nabidku ekologickych
vyukovych programd. V premysleni a roz-

» POMOC

hodovéni, jakd témata do své nabidky
zahrnout, jim poméhaji dotazniky, které
po skonceni semindfli vypliovali Zddi,
studenti i ucitelé.,,V ndvaznosti na obsa-
hy dotaznikd a vysledky diskuse s Zaky,
studenty i pedagogy v priibéhu semind-
f bychom rddi zpracovali novy vyukovy
modul s pracovnim nézvem Voda, zemé,
vzduch,” uvedla Milena Végnerovd. Uva-
Zovany modul by se prezentoval v sa-
mostatnych tematickych blocich a cilem
by bylo nejen poskytnout komplexnéjsi
pohled a informace o Zivotnim prostredi,
ale i zvysit pocet kontaktii centra s vefej-
nosti, tedy i s zky, studenty a pedagogy.
Timto zplisobem by se rozsiila povédo-
most o ném, o jeho poslani a o rozsahu
sluzeb. ,V idedlnim pfipadé by tento
novy vyukovy modul byl doplnén o od-
béry vzorkdi a méfeni ovzdusi v terénu,”
nastinila plény Milena Vagnerova. Vie
zavisi na financnich prostfedcich, a tedy
rozsahu podpory Cinnosti Ekologického
centra Most.

\~= Ceska
rafinérska

Pomoc charitativnim

organizacim

Ceskd rafinérskd (as) -V ramci zamést-
naneckych benefiti Palety 2011 méli
zaméstnanci Ceské rafinérské opét
moznost formou bodového piispév-
ku pomocdi charitativnim ticeldim.

Nabidnuty byly hned tfi organizace za-
byvajici se charitou, a to Détsky domov
v Kralupech nad Vitavou, Most k nadéji
a Nadace Nase dité. Kazdd z téchto or-
ganizaci plisobi jiz fadu let v neziskové
sfére, kde financnich prostiedkl neni ni-
kdy dostatek. Proto je vedeni firmy velice

rado, Ze stale vétsi pocet zaméstnanci
pfispivé na tuto zdsluznou innost, jakou
charita bezesporu je.

Pro leto3ek byla vybrdna od zaméstnan-
cii Ceské rafinérské v ramci benefitd Pa-
lety 2011 castka 34 470 korun. Tato suma
se rozdéli mezi tfi jmenované organizace
zabyvajici se charitou.

Ochota zaméstnancii investovat body
do neziskovych organizaci si zasluhuje
uznéni a podékovani.

]
Pomoc charitativnim organizacim od zaméstnancii Ceské rafinérské se

rozdéli nasledujicim zplisobem:

» Détsky domov, Kralupy nad Vitavou — 12 110 K¢

» Most k nadéji, Most — 6 070 K¢

» Nadace Nase dité, Praha — 16 290 K¢
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BEZPECNOSTNI DESATERO

Kazdy zaméstnanec je povinen pocinat si tak,
aby nezavdal pficinu ke vzniku pozéru, neohrozil
Zivot a zdravi osob, zvitat a majetek. Pfi zdolavani
pozérd, zivelnych pohrom a jinjch mimoradnyich
udalosti je povinen poskytovat potrebnou vécnou
pomoc a priméfenou osobni pomoc, nevystavi-li
tim véznému nebezpeci nebo ohroZeni sebe nebo
blizké i jiné osoby anebo nebrani-li mu v tom di-
lezitd okolnost.

Kazdy musi pred zahdjenim prace zkontrolovat stav
pracovisté a neprovadét prace, které mohou vést
ke vzniku pozaru, bez odbomé zptisobilosti pozado-
vané provykon takovychto pracizvlastnimi predpisy.
Nemanipulovat s otevienym ohném bez pisemného
povoleni k této cinnosti. Pred odchodem z pracovis-
té je zaméstnanec povinen zkontrolovat, zda jsou
vypnuty tepelné spotfebice a zda stav na pracovisti
je takovy, Ze nehrozi riziko vzniku pozdru.

Podivej, doma nam zbyly svicky od Vanoc.
Co si udélat jesté trochu svatecni pohody?

Z vycviku pozarnich
preventivnich hlidek

Paramo (ji) -V zavéru lofiského roku se v pardubickém hospodarském
stiedisku spolecnosti Paramo uskutecnila odborna pfiprava
preventivnich poZarnich hlidek. S pravni legislativou se zaméstnanci
seznamili v teoretické casti akce. Béhem praktické si mohli
vyzkouset realné haseni hoflavé kapaliny za poutZiti pfenosnych
hasicich pfistroju.

-

Ja bych to nedélal.

S otevienym ohném tady

manipulovat nesmime.

» BEZPECNOST PRACE

111550
2
L

A Vycvik pozarnich preventivnich hlidek pardubické rafinerie. Na fotografii Martina Machacka
zaméstnanci v rdmci zkousky likviduji pozér hoflavé kapaliny pomoci prenosného hasiciho pfistroje.

Mezirocné ve skupiné pocet pracovnich urazii vzrostl,

nastesti jen ty nezavazné

Skupina Unipetrol (ir) — VI porovnani s rokem 2009 bylo vloni u zaméstnancii
skupiny Unipetrol zaznamenano o osm pracovnich tirazii vice. Pravdou je,
e vyrazné vzrostl pouze pocet nezavaznych pracovnich tirazi, u kterych

nebylo tieba lékaiské osetieni.
Porovnani dvou let

Béhem roku 2009 bylo ve skupiné Uni-
petrol zaznamenéno celkem 23 pracov-
nich trazii. V minulém roce tento pocet
stoupl na 31 pfipadd. V nejméné zdvazné
kategorii, tedy u pracovnich drazi bez é-
kafského oSetieni, doslo k nartistu o osm
piipadd, a tato kategorie tak pokryva cely
nariist pracovni trazovosti. V kategorii
pracovnich drazi s osetfenim lékafem
doslo k navyseni o jeden pfipad, naopak
vnejzévaznéjsi kategorii, tedy pracovnich
lirazli s ndslednou absenci v praci, doslo
ke snizeni o jednu udalost. Celkové bylo
v Unipetrolu, Unipetrolu RPA, Unipetrolu
Services, Unipetrolu Doprava, Paramu,

Benziné a v Ceské rafinérské zaevidovno
10 pracovnich tirazti s naslednou absen-
¢ postizenych. Extrémni pokles nastal
v celkovém poctu zameskanych dnd, kdy
v roce 2009 jsme zaznamenali 1020 dndi
av minulém roce pouze 597.

Rozhor pracovni
urazovosti

,Pracovni Urazy s ndslednou absenci ab-
solutné nevypovidaji o pfedmétu pod-
nikani skupiny Unipetrol,” uved| David
Marek z odboru bezpecnosti a ochrany
zdravi Unipetrolu Services. Z celkového
poctu 10 pripadl byl v péti pfipadech
zdrojem pracovniho drazu pad postize-

Urazovost ve skupiné Unipetrol

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 1

. Pracovni (razy s ndslednou absenci . Pracovni drazy s oSetfenim Iékafem ‘ Ostatni - pracovni tirazy bez Iékafského oSetfeni

2 2010 2009
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» RESPIRATORY
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Zmeény v systému znaceni respiratori

Unlpetrol Services (ir) — Respiratory slouzi k ochrané dychacich cest. To je znama véc, mnozi rovnéz védi, ze je
miiZzeme délit napiiklad na respiratory s vydechovacim ventilem, skladaci, tvarované nebo s aktivnim uhlim.
NejdiileZitéjsi zménou je povinné oznaceni respiratorii, co se tyce doby jejich pouzivani.

0d 31. cervence 2010 musi byt viechny
respirdtory znaceny podle pozménéné
normy, kterd zavedla dvé Klasifikace —
zafizeni pro jednu sménu a pro opako-
vané pouZiti. Respirétory oznacené pis-

menky ,NR” jsou urceny pouze pro jedno
pouZiti (sménu) a nelze je pouZivat opa-
kované. V pfipadé potteby opakovaného
pouZiti respirdtordi je nutno vybavit se ta-
kovymi, které maji oznaceni, R"., Zafizeni

Vysvétleni EN 149:2001+A1:1

v tervencs 2009 byla

noma EN 149:2001
N 140:2001+A1:2009.

pro opakované pouZiti musi byt istitelné
a musi obsahovat jasné pokyny o CiSténi
a opakovaném poufZiti,” uvedl David Ma-
rek z odboru bezpecnosti a ochrany zdra-
vi Unipetrolu Services.

A David Marek z odboru bezpecnosti a ochrany zdravi Unipetrolu Services ukazuje graficky nepatrnou, ale velmi dileZitou zménu. Respirétory oznacené pismenky
,NR" jsou urceny pouze pro jedno pouiti (sménu) a nelze je pouZivat opakované.

nych nebo $patné nasldpnuti, ve dvou
technicky stav zafizeni (nositka a dvee)
a vzdy v jednom pfipadé byly zdrojem
pracovniho Urazu dopravni prostfedek,
manipulace s bfemenem a kontakt se
strojnim zafizenim (fréza). Z celkového
poctu 31 pracovnich Urazli pouze u Ctyf
|ze konstatovat, Ze vyplyvaji z pfedmétu
podnikani skupiny Unipetrol. Jedna se
o dva pfipady popaleni, které si nastésti
nevyzddaly absenci postiZenych, a o stej-
ny pocet drazd vyplyvajicich ze Spatného
stavu rotovych podlah. Ostatni pfipady
jsou standardné zaznamendvany i v ji-
nych oborech podnikani a vyplyvaji spi-
Se z neopatrnosti nebo z momentélniho
zdravotniho stavu postiZenych a okrajové
z technického stavu komunikaci nebo
momentdlnich klimatickych podminek.

Vs

Hlavni priciny a prevence

,Na zdkladé vy3e uvedeného jednodu-
chého rozhoru opét apelujeme na za-
méstnance podnikd Unipetrolu, aby pfi
pohybu a provadéni pracovni Cinnosti
v jednotlivych vyrobnich aredlech véno-
vali zvysenou pozornost situaci kolem
sebe, chovani pfizplsobili momental-

((é Unipetrol

[orLEN CZEI

nimu stavu komunikaci, pracovist a kli-
matickym podminkam a pohybovali se
pouze po vykdzanych komunikacich,”
nabdda David Marek. Dalsi bezpecnostni
technici zdrovefi vyzyvaji zaméstnance
skupiny, aby si vsimali moznych riziko-
vych stavli a skoronehod a pfipadné zé-
vady ohlaSovali svym nadfizenym nebo
postupovali podle pravidel platnych pro
jednotlivé vyrobni lokality.

Resumé

Zavérem lze jednoznacné konstatovat,
Ze dosazené vysledky, a to i pies narlist
pracovnich trazdi u nejméné zavazné ka-
tegorie, dokladaji stale vysoky standard
zajistovani bezpecnostnich pozadavki ze
strany jednotlivych spole¢nosti skupiny
Unipetrol.

» KONTROLORI

» PREVENCE

N\~ Ceska
rafinérska

A Stejné jako v uplynulé zimé, tak i nyni hasici Unipetrolu RPA pomahaji
v Chemparku Zaluzi s odstrariovanim ndmrazy.

Rady a doporuceni
v zimnim obdobi

Ceskd rafinérskd (as) - Jiz od prvni prosincové dekady trva mrazivé pocasi,
které s sebou piinasi znaéna bezpecnostni rizika. | presto musi byt nasim
cilem minimalizace moZnych urazii. Nabizime vam proto nékolik rad

a doporuceni, jak rizikovym situacim predchazet.

Vsimejte si zamrzlych mist a ploch
Vyhybejte se chiizi a pohybu na zamrz-
lych mistech. Pokud se nenachazi zad-
nd schiidnd cesta kolem zledovatélého
mista, prochdzejte jej s nejvyssi moznou
opatrnosti.

Kontrolujte provozy, vyhleddvejte zledo-
vatélé oblasti a odstrarujte jejich pficiny
UdrZujte chodniky a priichozi oblasti is-
té. Posypévejte led piskem ¢i jinym inert-
nim materidlem, ¢imZ se vyhnete pa-

ddim. Umistéte vystrazné znacky Ci pasku
jako varovéni pred uklouznutim.

Pfi prochazeni pod potrubnimi mos-
ty sledujte rampouchy

Nikdy nechodte pod rampouchy. Nech-
te rampouchy odstranit, nebo neni-li
to prakticky mozné, zamezte vymezeny
prostor tak, abyste se vyhnuli zbytec-
nym Graziim. NejddleZitéjsim kolem je
predchdzet a zamezit vzniku rampouchi
od piipadnych netésnosti.

(G

Na co se kontrolofri oblastnich inspektorati
prace zameri béhem letosniho roku

Unipetrol Services (ir) — Statni ufad inspekce prace zverejnil navrh planu kontrolnich cinnosti pro

rok 2011. Mame je k dispozici, a proto miiZeme ty pracovniky, u nichZ se pfedpoklada, Ze je letos
kontrola nemine, témito fadky orientovat na vybrané oblasti, na které se inspektofi prace pf¥i

svych ndvstévach zcela jisté zaméfi. ,Uvadime pouze oblasti, které se mohou pfimo dotknout
jednotlivych spolecnosti skupiny Unipetrol,” fekl David Marek z odboru bezpecnosti a ochrany zdravi

Unipetrolu Services.

Bezpecnost prace ve stavebnictvi
Kontroly budou zaméfeny zvI&sté na zajis-
tovani bezpecnosti prace pfi pracich ve vy3-
kéch. Pozorosti samoziejmé neujdou ani
zemni préce, manipulace s materidlem
na stavenisti a montazni prace véetné viech
ostatnich souvisejicich cinnosti.

Kontrola zaméstnavatelii v dopravé
Dozor se bude tykat dodrZovani poza-
davkii organizace pracovniho rezimu
fidicd, organizace dopravy jako takové
a stavu techniky a technického zafizeni.
V rdmdi organizace dopravy se budou
brét v potaz mistni provozni bezpe¢-
nostni predpisy.

Uzivani elektrickych zafizeni

Zajistovani bezpecnosti prace a tech-
nickych zafizeni se bude rovnéz sle-
dovat v ramci uzivani elektrickych

zafizeni, zejména pfi jejich pljcovani

a pronajimani. Kontroly budou zamé-
feny na ovéfeni bezpecnosti zafizeni,
poskytovani navodd, pokyndi k jejich
obsluze a podobné.

Vyhrazena technicka zafizeni

0 dodrZovani piredpisd k zajisténi bezpe¢-
nosti prace a technickych zafizeni pljde
i pfi provozu vyhrazenych technickych
zaffizeni — parnich a kapalinovyich kotldi.
Kontroly se zaméfi na posouzeni bezped-

nosti provozu kotli s ohledem na jejich
stdfi a stav a dale na minimalizaci rizik.

Zdvihaci zafizeni

V centru pozornosti bude pInéni povin-
nosti, které vyplyvaji z pravnich predpisi
k zajisténi BOZP zdvihacich zafizeni pfi
manipulaci s materidlem a bfemeny. Pro-
vérkové organy se zaméi na dodrZovani
pozadavk{i pfi provozovani autojefabi
aregalovych zakladacd.

Integrovana inspekce

Podle zékona ¢. 59/2006 Sh., o prevenci
zdvaznych havarif se uskute¢ni integro-
vand inspekce.
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Neuvazenym zadluzovanim se clovek dostava do pasti,
ze které jiz neni tiniku realnym splacenim diuhu

Skupina Unipetrol (ir) — Rady pravnika jsou vétsinou velmi cenné. Kdo se bézné nepohybuje mezi paragrafy, zpravidla
ani netusi, co mu miiZe hrozit zanedbanim néjaké povinnosti, nebo do ¢eho se mize pii neobratném feseni
nejriiznéjsich Zivotnich situaci dostat. Obecné totiz plati, Ze neznalost zakona neomlouva. Proto se na strankach
UNI novin snaZime prostiednictvim rad nasich firemnich pravnikii odpovédét na vase dotazy a nasmérovat vas

ke schiidnéjsimu feseni vasich problémii. Dotazy do nasi poradny miiZete posilat elektronickou postou na adresu
redakce UNI novin (kontakt je na posledni strané v tirazi).

A Vojtéch Velan, vedouci pravniho odboru Unipetrolu Doprava

» FINANCNi PORADNA

Vlednovych UNInovindch Vojtéch Velan,
vedouci prvniho odboru Unipetrolu Do-
prava, odpovidé na dotaz zaméstnanky-
né. Dobry den, bohuZel vlastni vinou se
mij piitel dostal do dluht. V minulosti
podnikal na Zivnostensky list a kvili
dluh@im musel skon¢it. Pak si neuvéze-
né vzal nékolik spotiebitelskych ptjcek
na vybaveni bytu a postupné prestava
zvlddat splaceni jednotlivych splatek.
Mé exekuci na mzdu a bojim se, Ze se
z téch dluhd uz nikdy nedostane. Je
z toho cesta ven?

Vami popisovand situace je bohuZel
v souasné dobé ¢im ddl tim Castéjsi.
NeuvéZzenym zadluZovénim se clovék
dostava do dluhové pasti, ze které jiz
neni dniku skrze redlné splaceni dluhd.
Poukazuji zde i na zdsadu, Ze jakékoliv
plnéni dluznika se v prvé fadé zapodi-
td na troky z prodleni a teprve poté se
zapocitava oproti jistiné dluzné castky.
Tedy se clovék mlze dostat i do situa-
ce, kdy i pres splaceni se jeho dluh ne-
zmensuje.

Nicméné pokud pomineme neprav-
dépodobnou moznost promlceni jeho
zévazki, diky Insolven¢nimu zdkonu
¢. 182/2006 Sh. se zde nabizi moz-
nost uZiti pravniho institutu oddluze-
ni, ktery se hovorové vZil jako ,0sobni

bankrot”. Poprvé v historii (tedy mys-
leno v historii pravniho fadu Ceské
republiky) zde byl zdkonodarcem kon-
stituovan pravni néstroj, ktery umoz-
fuje fyzickym osobdm se stanovenym
zplsobem oprostit od svych ¢dstecné
nesplacenych dluhl. Kazdopadné lze
viak konstatovat, Ze se jednd o cestu
velmi obtiZnou a zdaleka ne automa-
tickou.

raznym zplsobem miiZe ztizit a moz-
nd i zhatit celou tuto snahu. Jednd se
0 to, Ze institut oddluZeni je ze zakona
urcen k uZiti pouze pro osoby, ,které
nejsou podnikatelem”. Ke spInéni této
podminky nestaci pouze ukoncit vykon
podnikatelské ¢innosti a pfislu3ného
oprévnéni, podminkou je, aby oddlu-
Zenim nebyly feSeny zdvazky navrho-
vatele, vzniknuvsi mu z podnikatelské

|
Upadek dluznika jest zakladnim predpokladem pro moznost podani
navrhu na zahajeni insolvenéniho fizeni. Timto navrhem k soudu

(na krajské trovni) se dluznik do urcité miry domaha soudni ochrany pied
véfiteli a Zada, aby bylo autoritativnim zpiisobem rozhodnuto o zpiisobu

feseni jeho upadku.

Rozbor situace

Lze konstatovat, Ze situaci vaseho pfi-
tele je mozno popsat jako tUpadek ¢i
minimalIné hrozici Gpadek, tedy Ze do-
tycny md vice véfiteld, penézité zévaz-
ky vice jak 30 dndi po splatnosti (jinak
by nemél exekuovanou mzdu) a své
zévazky neni schopen fadné plnit.
Upadek dluznika jest zakladnim pfed-
pokladem pro moznost podéni ndvrhu
na zahdjeniinsolvencniho fizeni. Timto
navrhem k soudu (na krajské drovni) se
dluznik do urcité miry doméha soudni
ochrany pred véfiteli a Z4d4, aby bylo
autoritativnim zplisobem rozhodnuto
o zplisobu feseni jeho tpadku.

V popisovaném pfipadé se zde nabi-
zi moznost uZiti vyse zmifiovaného
institutu oddluzeni ve smyslu § 389
zminéného zdkona. Je zde vSak jedno
problematické specifikum, které vy-

Jste dostatecné pojisténi proti moznym rizikium?

Unipetrol (nat) — Adrenalin, zabava, ale také zranéni, pracovni neschopnost, ¢i dokonce trvalé nasledky tirazu — to vie
miiZe byt spojeno se sportem. Zejména mladi lidé, ktefi jsou velice aktivni, si dle vyzkumu spolecnosti ING mozZnost
zranéni asto ani nepfipoustéji a jsou takzvané podpojisténi, neboli nemaji uzaviené Zivotni pojisténi, které umi

ui¢inné fesit financni diisledky tirazu. 0 mozZnostech, které pojistovny v soucasné dobé nabizeji, jsme si povidali
s Viktorem Koufilem, feditelem Zivotniho pojisténi ING CR/SR.

Jaké jsou typy zivotniho pojisténi?

Na trhu se dnes Ize setkat hned s néko-
lika typy Zivotnich, potazmo Grazovych
pojisténi. Nékteré z nich slouzi zaroven
jako spofeni, a to diky investi¢ni sloz-
ce. To se tykd napfiklad investicniho
nebo kapitdlového Zivotniho pojisté-
ni. Dal3im typem Zivotniho pojisténi
jsou tfeba rizikova Zivotni pojisténi,
kterd nabizeji vyhodnd pojistnd pl-
néni. Posledni jmenované navic ¢asto
nabizi atraktivni pfipojiSténi pravé pro

pfipad urazu. O nutnosti pofidit si po-
jisténi proti zranénim svéd¢i i statisti-
ky — v predlofiském roce ambulance
odetfily na 1,64 milionu drazd, z toho
témér 370 000, tedy zhruba Ctvrtinu,
tvofily Urazy sportovni. Pracovnich ne-
schopnosti ndsledkem drazu pak bylo
hléSeno celkem 135 947.

To jsou vcelku alarmujici ¢isla. Jak
jsou lidé proti témto rizikiim chra-
néni?

|
Néjaky druh Zivotniho pojisténi ma
sjednano na 70 % lidi, ale valna
vétsina smluv je svym pojistnym
krytim naprosto nedostatecna.

Obecné se dé Fici, Ze Cesi jsou proti
témto uddlostem do znacné miry po-
jisténi. Néjaky druh Zivotniho pojisténi
mé sjednéno na 70 procent lidi. Toto
Cislo vychdzi z naseho priizkumu, ktery

jsme v kvétnu uspofadali mezi respon-
denty otevfenymi Zivotnimu pojisténi.
Pfesto je nutné si uvédomit, Ze valnd
vétSina smluv je svym pojistnym kry-
tim naprosto nedostatecnd. Hor3i je
to u mladych lidi, kterym nejvice hrozi
sportovni tirazy. Zivotni pojisténi maji
zfizeno jen dvé tietiny z nich, jsou tedy
znacné podpojisténi, nemluvé opét
0 vysi pojistné castky. To znamend, Ze
nemaji dostatecnou ochranu proti fi-
nancnim ztrdtam, které mohou utrpét
kvili hospitalizaci, pracovni neschop-
nosti nebo dokonce trvalym nésled-
kiim zranéni.

Gim si vysvétlujete zmifiovanou
»podpojisténost” mladych lidi?

¢innosti. Nicméné striktni uplatriov-
ni tohoto vykladu jiz bylo prolomeno
judikatem Nejvy3siho soudu, ktery
aplikoval uréitou zdsadu ,racionali-
ty” pfi posuzovéni vy3e uvedeného.
Bylo konstatovéno, Ze soud musi vidy
v kazdém jednotlivém piipadé vzit
v tvahu vSechny aspekty ndvrhu a po-
kud je navrhovatel dluznikem i z pod-
nikatelské Cinnosti, je nutné tyto zd-
vazky porovndvat jak v rozsahu, tak
i vyznamu oproti ostatnim zdvazkim
navrhovatele. Lze tedy fici, Ze soud
by nemél Smahem zamitnout ndvrh
vadeho pfitele. Kazdopddné ¢im vyssi
zévazky z podnikani, tim je méné prav-
dépodobné, Ze soud ndvrh na povoleni
oddluZeni schvali.

Planu na oddluZeni musi predcha-
zet samotny navrh na zahajeni in-
solvencniho fizeni

A Viktor Koufil, feditel Zivotniho pojisténi ING CR/
SR apenzi ING SR.

Miadilidé obecné podceriujirizika, kte-
ra mohou nastat. Ziji dneskem a pfilis
se nezaobiraji tim, co by kdyby. Nic-
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Upozorfiuji, Ze soudy v tomto pfipadé
postupuji znacné formalisticky a je
nutné piesné dostdt kladenym néro-
kiim. Navrh musi jasné definovat oso-
bu dluZnika, dokladat upadek, musi
byt oznateny dikazy a musi byt zcela
jasno, Ceho se navrhovatel domdha.
Soucdsti ndvrhu musi byt seznam
majetku dluznika a seznam zdvazki.
Vedle obecnych nérokii na obsah na-
vrhu musi byt doloZeny i ddaje o oce-
kévanych piijmech dluznika v ndsle-
dujicich péti letech, ve tiech letech
navrhu predchdzejicich a v neposledni
fadé i ndvrh, jakym zpGsobem mé byt
oddluZeni realizovdno. Mimochodem
formuldf pro podani této Zadosti je
ke stdhnuti na www.justice.cz.

Oddluzeni mize byt provedeno bud
zpenéZenim majetku vadeho pfitele,
nebo skrze pInéni soudem stanove-
ného splatkového kalendare. Pro néj
bude pravdépodobné pfijatelnéjsi pl-
néni splatkovym kalendarem, ktery
je soudem stanoven na dobu péti let.
Je podminkou, aby béhem této doby
dotycny splatil véfitelim nejméné 30
procent jejich pohleddvek.

Unipetrol
fuji, Ze strzeno (splatkovy kalendar je
fakticky realizovén jeho soucasnym za-
méstnavatelem skrze srazky ze mzdy)
bude v3e nad rdmec takzvané,nezaba-
vitelné cdstky”, kterd je urcena z vyse
Zivotniho minima a upravena v zavis-
losti na poctu jim vyZivovanych osob.

Po dobu trvani splatkového kalenda-
fe mé dluznik fadu povinnosti, které
ve svém obsahu sméfuji k zajiSténi
plnéni splatkového kalendafe a ma-
ximélnich moznych pfijmi dluznika.
Upozoriiuji, Ze dodrzovéni téchto pod-
minek je striktné vyzadovéno a jejich
nespInéni miize mit za nésledek roz-
hodnuti soudu o zruSeni povoleni od-
dluZeni.

Pokud je spldtkovy kalendai dluzni-
kem spinén a jeho zdvazky jsou umo-
feny v dostatecném rozsahu za danou
dobu (pozor, upozoriiuji, Ze pokud by
dotycny pozadovanych 30 procent ne-
zajisténych zdvazkl splatil dfive nei
za pét let, pak i naddle bude splatkovy
kalendaF pokracovat, nebot zminova-
nych 30 % je minimem splaceni, niko-
liv viak maximem zévazkd), pak soud

|
Navrh na zahajeni insolvenéniho fizeni musi jasné definovat osobu
dluznika, dokladat ipadek, musi byt oznaceny diikazy a musi byt

zcela jasno, ceho se navrhovatel domaha, a musi byt doprovazen
seznamem majetku dluznika a seznamem zavazkii. Vedle obecnych
narokii na obsah navrhu musi byt doloZeny i idaje o o¢ekavanych
prijmech dluZnika v nasledujicich péti letech, ve tiech letech navrhu
predchazejicich a v neposledni fadé i navrh, jakym zplisobem ma byt

oddluzeni realizovano.

Pokud soud schvali ndvrh na oddluZeni
formou splatkového kalendare, bude
va$ pfitel po stanovenou dobu odvadét
ze svych pfijmi (viech pfijmd véetné
darli a dédictvi) soudem stanovenou
Castku ve prospéch jeho véritell, a to
v poméru jejich pohleddvek. Upozor-

méné z naseho vyzkumu vyplynulo, Ze
tato vékova skupina si néjaké to Zivotni
pojisténi preci jenom planuje sjednat.
Konkrétné se jednalo o 41 procent
z této vékové kategorie. To je o celych
11 procent vice nez u rodin s détmi
a takzvaného opusténého hnizda, coZ
jsou rodiny s jiz odrostlymi, dospélymi
détmi, které s rodici neziji. Tito lidé
sjedndni Zivotniho pojisténi planuji
jen ve 32 piipadech ze sta.

Jaky typ zZivotniho pojisténi je tedy
pro mladé lidi s cetnymi sportovni-
mi konicky nejvhodnéjsi?

L nepfeberného mnozstvi moznosti,
jak se nechat pfipojistit, jedna vycni-
va. Velmi vyhodné pro mladé aktivni
lidi je zaloZit si rizikové Zivotni pojis-
téni, které vychdzi vstfic prévé potfe-
bam téchto osob. | zde mdme na vybér
z desitek produktl z portfolii nékolika

na névrh dluznika vyda usneseni, jimz
vaseho pritele osvobodi od placeni
zbytku nesplacenych pohledévek.

Reseni popsaného problému je béh
na dlouhou trat, kazdopadné pieji hod-
né Stésti.

[orLEN CLEIUY

@ Unipetrol

pojistoven. Mezi né patii napiiklad
i nd$ novy pojistny produkt, ktery jsme
nazvali ProAktiv. Ten, jak rdd fikdm,
Jroste spolu se svym klientem”. Jednd
se totiZ o flexibilni pojiSténi, jehoz pa-
rametry Ize upravovat podle aktudini
Zivotni situace.

Jaké typy pripojisténi si Ize sjednat
k rizikovému Zivotnimu pojisténi?
Samozfejmé ke kazdému Zivotnimu po-
jisténi obecné existuje Siroka nabidka
pripojisténi proti nejrliznéjsim nasled-
kiim drazu. Jsou to napfiklad pfipojis-
téni proti trvalym ndsledkim drazu,
invalidnimu dlchodu, pfipojisténi den-
ni davky v pfipadé hospitalizace nebo
za dobu nezbytného léceni, pracovni
neschopnosti a samozfejmé pfipojisté-
ni na smrt a zdvazné choroby. Napfiklad
ING k ProAktivu nabizi hned 14 tako-
vychto pfipojisténi.

» NAPSALI O NAS

Napsali o nas

Pokud jste v predvanocnim shonu na-
Sli ¢as sledovat ¢eska média, mohli jste
v nékolika pfipadech narazit na zmin-
ku o skupiné Unipetrol. Regionalni
periodika pfinesla na zacatku prosince
informaci o semindfich, které na téma
Chemie aZivotni prostredizrealizovalo,
diky podpore Unipetrolu, Ekologické
centrum Most. Jednatel Benziny Mar-

tin Duréak se objevil v reportaZi Ceské
televize vénované vlivu velké snéhové
nadilky na hospodareni firem.

Marketingovym médiim neunikla in-
formace, ze Unipetrol vybral novou
agenturu pro tvorbu novin, které pra-
vé drzite. Severoceskd priloha Mladé
fronty Dnes zminila finan¢ni dar, kte-
ry skupina Unipetrol vénovala méstu
Litvinov. Lidové noviny informovaly
v rubrice ,Pfestupy manazerd“ o no-

Ekologické centrum diskutovalo se Skolaky

Mostecky denik, 1.12. 2010

Po cely listopad v Ekologickém
centru Most probihaly vyukové se-
minéfe pro zdkladni a stfedni Skoly

na téma Chemie a Zivotni prostre-
di. Diky finanni podpore Unipe-
trolu bylo celkem 40 vyukovych
semindf{i realizovano bezplatné.

Financni dar zabezpedi chod méstské policie

Mlada fronta DNES, 8. 12. 2010

Deset milionG korun vénovaly
méstu Litvinov spolecnosti Ben-
zina a Unipetrol Doprava. Necelé
¢tyfi miliony korun pdjdou na ¢in-

Unipetrol si pro vydavani

nost méstské policie. Za vice nez
milion korun ziskd mésto pohon-
né hmoty, které bude moci cerpat
v priibéhu piiStiho roku. Pét mili-
ondi korun poputuje na podporu
arozvoj sportu.

internich novin zvolil ENTRE

Marketing & Media, 6. 12. 2010

Skupina Unipetrol vybrala ve vybérovém
fizeni na vydavatele internich novin re-
klamni agenturu ENTRE. Do vybérového
fizeni, vyhlaSeného koncem fijna, se pfi-
hidsilo celkem devét spolecnosti.

» PODPORA SKOLSTVI

(T 24,2.12.2010

Privaly snéhu, které zacdtkem
prosince suZovaly Cesko, kom-
plikuji nejenom dopravu, ale
pfina3eji i velké ndklady firmdm
a statu. Jen pojistovndm pibyly

[orLEN [ZLITS

(((: Unipetrol

Skola vyuzila dar na nakup
ucebnich pomiicek a vybaveni

Unipetrol RPA (bk) — Spolecnost Unipetrol RPA pokracuje
v dlouhodobé spolupraci se Stredni Skolou Educhem a vénovala
ji financni dar, ktery byl pouzit na nakup ucebnich pomiicek

a vybaveni.

,Podpora Educhemu je jednim z nasich
strategickych krokd v podpote vzdélani,
zejména pak vzdélani chemického zamé-
feni. Absolventi tohoto typu Skol jsou pro
nas dilezitym zdrojem kvalitnich a eru-
dovanych zaméstnancli,” uvedl pfi pod-
pisu darovaci smlouvy generdlni jednatel
Unipetrolu RPA Artur Pazdzior.

,Vazime si dlouhodobé podpory ze strany
Unipetrolu RPA a jsme radi, Ze jsme v této

spolecnosti ziskali silného partnera, kte-
rému neni lhostejnd budoucnost oby-
vatel regionu, v némz plisobi,” ocefiuje
podporu Unipetrolu RPA Véclav Hofejsi,
feditel spolecnosti SS Educhem.

Z finan¢niho daru byly zakoupeny na-
priklad dataprojektory, chemikélie pro
pokusy v rdmci vyuky chemie, vybaveni
pocitacovych uceben nebo sportovni na-
¢ini pro vyuku télocviku.

[orLEN [LLITS

(((: Unipetrol

vém jednateli Unipetrolu RPA Tomaszi
Szymanském. Pozornost médii vyvo-
lalo i snizeni kapacity hydrokrakova-
ci jednotky v rafinerii v Chemparku
Zaluzi, ke kterému doslo na zacatku
mésice. Rada medii rovné sledovala
ceny pohonnych hmot, které vlivem
vysoké ceny ropy a slabého kurzu ces-
ké koruny v prosinci vy3plhaly na re-
kordni droven.

Hodné dobrych zprév v novém roce.

Unipetrol ma
nového jednatele

Lidové noviny, 10.12.2010

Novym jednatelem spolecnosti
Unipetrol RPA se stal Tomasz Szy-
maniski. Pan Szymariski pracoval 15
let na pozicich v oblasti finan¢niho
fizeni, kde ziskal zkusenosti mimo
jiné v ekonomickém ocefiovani
a hodnoceni a také ve finantnim
a obchodnim controllingu.

Cena za privaly snéhu

stovky hla3enych piipadd. ,Treba
jen ndklady na topeni firmam
v téchto dnech vyskodi o 25%
a dal3i jsou spojeny s odklizenim
snéhu nebo vypadkem prodejd,”
fekl jednatel spolecnosti Benzina
Martin Durcék.

» VITE, ZE...

Spolecnost PKN Orlen podepsala
smlouvu s britskou spole¢nosti Glencore
Energy UK o dodévkach ropy pro ¢eskou
spolecnost Unipetrol RPA. Predpokldda-
nd hodnota kontraktu dosahuje 39 mi-
liond dolari (v prepoctu 752 miliondi
korun). Od bfezna 2010 tak spolecnos-
ti uzaviely smlouvy v hodnoté zhruba
614 miliond dolard. Vyplyva to z infor-
maci PKN Orlen.

Pokud by ¢ast ceskych teplaren pfesla
na zemni plyn, znamenalo by to podle
spole¢nosti RWE zastaveni mimého po-
klesu spotteby. Pokud by celé ceské tep-
lrenstvi pfeslo na plyn, vzrostla by jeho
roni spotfeba o vice ne polovinu, tedy
0 5 miliard m’. Podle odbornikii by mohl
byt plyn pro teplarny vyhodnou néhra-
dou za uhli a dopomohl by rovnéz k eko-
logizaci teplarenskych provoz{ pfi zacho-
vani vyhodnych konecnych cen tepla.



16 uni

NOVINY ZAMESTNANCU SKUPINY UNIPETROL

» Z PKN ORLEN

A Milovnici vytecnych lahidek nabizenych siti Stop Café na cerpacich stanicich ORLEN mohou o sobé
tvrdit, Ze jsou opravdovymi gastronomickymi znalci.

Stop Café ma medaili!

Orlen Ekspres — Milovnici vytecnych lahiidek nabizenych siti
Stop Café na cerpacich stanicich ORLEN mohou o sobé tvrdit,
Ze jsou opravdovymi gastronomickymi znalci.

Inacka Stop Café totiz byla ocenéna
Evropskou medaili v 21. ro¢niku sou-
téZe organizované Business Center
(lubem, Ufadem Evropského vyboru
pro integraci a Evropskym ekonomic-
ko-socidlnim vyborem. Medaile se
udéluje produktiim a sluzbam, které
splfuji ty nejpiisnéjsi normy Evropské
Unie. Toto prestizni uzndni potvrzu-
je fakt, ze nabidka znacky Stop Café

» PING-PONG

je na nejvyssi kvalitativni drovni. Sit
Stop Café je soucdsti cerpacich stanic
ORLEN uz dva roky a i pfes svij,,mla-
dy vék”si jiZ stacila vyslouzit od svych
klientd uzndni a ptedevsim vérnost.
V nabidce sité Stop Café a Stop Café
Bistro si pfijdou na své vsichni ti, kte-
fi si radi pochutnaji na voriavé kavé,
kfupavych bagetkdch nebo pércich
v rohliku.

,‘ﬂ

Setkani ve skupiné ORLEN

Orlen Ekspres — Predstavitelé HR oddéleni (lidskych zdrojii) skupiny ORLEN a Kapitalové skupiny diskutovali jak
o0 tom, co se obecné déje v jejich oboru, tak o vyzvéch, které pred nimi stoji v souvislosti s napliiovanim strategie

koncernu.

Poprvé se zdstupci ORLENU setkali
s predstaviteli Kapitlové skupiny v le-
to$nim tnoru. Tehdy zejména predstavili
novy systém organizace prace ve svém
sektoru, vysvétlili jednotlivé oblasti od-
povédnosti a spolecné si definovali hlav-
ni cile a vyzvy pro rok 2010. Nésledujici
setkani v poloviné listopadu uz v3ak bylo
Cisté pracovni. Jeho cilem bylo projednd-
ni aktudlnich projektd v oblasti lidskych
zdroj, zasad spoluprdce a vyzev stojicich
pied Kapitalovou skupinou, které jsou
spojeny s realizaci strategie koncernu.

A Predstavitelé lidskych zdrojii skupiny ORLEN a Kapitalové skupiny se nedavno opét setkali. Na snimku
zcela vpravo je Krzysztof Lozinski, persondlni feditel Unipetrolu.

Jeste vice hvézd pro Nemecko

Orlen Ekspres — Némecka sit Cerpacich stanic Star spadajici pod skupinu ORLEN se nové rozrostla o celkem 56
cerpacich stanic zakoupenych od OMV Deutschland.

starsy

A Pocet stanic ORLEN Deutschland provozovanyich pod znackou Star se navysil na celkovych 574.

Spolecnosti ORLEN Deutschland a OMV
Deutschland podepsaly smlouvu
0 koupi 56 Cerpacich stanic sité OMV.
Po této transakci se pocet stanic ORLEN

Deutschland navysil na celkovych 574.
LJLiskani tak velkého poctu cerpacich
stanic v Némecku, kde podobné trans-
akce rozhodné nejsou na dennim po-

Jaroslav Svoboda: Benzina je miij zivot

Unipetrol (nat) — Také se zajimate o to, co délaji vasi kolegové? V této rubrice
1éta pomysiny pingpongovy micek ve skupiné z firmy do firmy a vidy
trefi zajimavou osobnost, ktera odpovida na zvidavé dotazy svého
»pingpongového” kolegy z minulého disla.

Dnesnich pét otdzek podévala Ivana Ryl-
lové z odboru vnitfni a vnéjsi komunikace
Unipetrolu Services a na piijmu byl Jaro-
slav Svoboda, obchodni zdstupce spole¢-
nosti Benzina.

Obchodnim zastupcem Benziny jste
od roku 1996, ja ale vim, Ze je to tro-
chujinak...

Ano, u Benziny jsem vlastné od roku
1976, kdy jsem zde pracoval jako met-
rolog. V roce 1994 jsem ale na dva roky
z Benziny odesel, a kdyzZ jsem se pak vré-
til, funkce metrologa byla zrusena. Na-
stoupil jsem tedy na pozici obchodniho
zastupce.

Co se vam okamizité vybavi, kdyz se
fekne Benzina?

Predeviim spousta krdsnych let
a vzpominek. V Benziné pracuji
od doby, kdy jsem se vrétil z vojny.
S trochou nadsazky se tedy dd fidi,
Ze Benzina je muj Zivot.

Jak vypada bézny pracovni den ob-
chodniho zéstupce Benziny?

VétSinu Casu travim na cestdch. Mym
Jfajonem” je oblast mezi Chebem
a Rychnovem nad Knéznou. V téhle
oblasti vyhleddvadm firmy zabyvajici se
dopravou a nabizim jim platebni karty
Benzina. Tyto karty slouzi k bezhoto-
vostni plathé na nasich Cerpacich stani-
cich a poskytuji fadu vyhod. Urcité nelze
fict, Ze by se prodavaly samy, to by ne-
bylo zapotfebi nds obchodnich zastup-
cli, ale Benzina ma tak dobrou povést,

<« Ivana Rylové

¥V Jaroslav Svoboda

fadku, je bezpochyby dalsim z velkych
tUspéchd skupiny ORLEN,” uved| Jacek
Krawiec, predseda predstavenstva PKN
ORLEN, a dale doplnil: ,Tato transakce
je diikazem toho, Ze nase strategie roz-
voje aktiv v Némecku se zacind naplfio-
vat v praxi.” Z nakupu zminénych stanic
budou tézit jak jejich provozovatelé,
tak samotni zdkaznici, protoze stanice
budou noveé fungovat pod zabéhnutou
a na némeckém trhu dobfe zndmou
znackou Star.

(((: Unipetrol

[orLEN CEEI

Ze s mlizu stoprocentné stat za produk-
tem, ktery nabizim.

Co byste délal, kdybyste nebyl ob-
chodnim zastupcem u Benziny?
Po tak dlouhé dobé, co zde pracuji, je
velmi tézké predstavit si, Ze bych délal
cokoli jiného, ale asi bych si prdl byt
hokejistou v litvinovském klubu.
V Zékovském véku jsem jezdival
hravat hokej do Usti nad Labem,
do Loun nebo Lovosic. Vyristal
jsem totiZ v Roudnici, kde teh-
dy umély led nebyl. V roce 1982
jsem mél to Stésti, Ze jsem mohl
hrdt proti hokejové legendé Iva-
nu Hlinkovi. Nikdy na to nezapo-
menu, setkdni s tim clovékem byl
Zasny zdzitek.

A co délate, kdyz zrovna nic nedéla-
te? Jak travite volny ¢as?

Vasen pro hokej mi zdstala, chodim jej
hrét pravidelné kazdy nedélni vecer
a k hokeji vedu také svého Ctyfletého
vnuka, ktery ted zacal chodit do pfiprav-
ky. Jinak mém celkem Ctyfi vnoucata,
kterym se rad vénuji.
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» EKOLOGICKO-CHARITATIVNI PROJEKT

Vytézek z renovace tonerii
pomaha postizenym

Paramo (ji) — Pardubicka rafinerie obhéjila titul ,Dobry shérac tiskovych
kazet v Pardubickém kraji”. | loni ziskala tieti misto v ramci projektu Shirej-
toner.cz. Vytézek z charitativniho projektu byl predan Dennimu stacionari
Slunecnice.

A Sekna 50 170 K¢ predala vedouci Denniho staciondfe Sluneénice Evé Holeckové (na snimku uprostred)
feditelka OTTO Office Kldra Noworytova.

» NAVSTEVA V DETSKYCH DOMOVECH

Druhy shérny rok ekologicko-charitativ-
niho projektu byl tspésny. Zapojilo se
doného 2632 firem a instituciz Ceské re-
publiky. Celkovy vytéZek ze shéru a reno-
vace tonerovych kazet z tiskaren dosahl
téméf piil milionu. Firmy z Pardubického
kraje nasbiraly ndpIné za 50 170 korun.

Naslavnostnim vyhlaSeni vysledki projek-
tu, které se konalo v hudebnim sale pardu-
bické radnice, vytézek pievzala feditelka
Denniho stacionafe Slunecnice Pardubice
Eva Holeckova. V zapéti se s nami podéli-
la 0 své dojmy a nenechala si pro sebe ani
to, jak s financemi nalozi: ,Mdm velkou
radost. V oblasti socidlnich sluzeb je v sou-
Casné dobé méné financnich prostedka,
proto kazdy takovyto ndpad, ktery pomi-
Ze penize ziskat, je vitan. Tentokrdt za ¢ast
financnich prostredki dovybavime rela-
xacni mistnost svételnymi dopliiky. Déle
nakoupime kompenzacni pomiicky, napfi-
klad kfeslo do sprchy, madla a také nové
Satni skiiné, véSaky, lavicky do Saten.”

Staciondf Slunecnice v soucasné dobé

poskytuje ambulantni socidIni sluzbu
osobdm s mentdlnim a kombinovanym

BENZINA

Jeziskove v hokejovych dresech posedme

Charita (ir) - V pfedvanocnim case
hradi HC Benzina Litvinov opét

v duchu tradice potésili dusicky
opusténych déti v Mosté a v Hoire
Svaté Katefiny.

Polovina hokejového tymu vyrazila
do détského domova v Mosté (kolem
Michala Trévnicka, Petra Janského, Mar-
tina Rutinského a Radima Skuhrovce)
adruhd do nedaleké Hory Svaté Katefiny.
Chlapclim a dévcatiim bez rodici privezli
v obou pfipadech kromé plakat a hracek
i Seky na 14 tisic korun, které mezi sebou
vybrali. Mostecké déti za né budou mit
nové podlahy, katefinské si nejspis uziji
lyzatsky vycvik. pro spolecnou vyfotografii.
Navstévovat détské domovy patii k vé-
nocni tradici litvinovskych extraligo-
vych hokejistd, a to jiz od roku 2004.
Pravidelné za détmi pFichdzeji, aby jim
udélali radost. Odménou hokejistim
byly nacvicené vénocni besidky a dét-
mi vyrobend pfénicka. Béhem dvouho-
dinového a vidy dojemného setkani je
¢as nejen na povidani.

,Vedle standardniho programu jsme si
s détmi tentokrat zahrdli i bandy ho-
kej,“ fekl Vojtéch Kubincék, ktery mél
na starosti névstévu v Détském domo-
vé v Hoife Svaté Katefiny. Vystiidal tak
Roberta Reichela, ktery je v soucasné
dobé trenérem ,A” tymu a coby funk-
ciondr se musel zdcastnit dlezité pra-
covni schiizky.

A Polovina tymu HC Benzina Litvinov kolem Michala Trdvnicka, Petra Janského, Martina Rucinského
a Radima Skuhrovce vyrazila 20. prosince do détského domova v Most. Na zévér akce viichni zapézovali

A Litvinovsti extraligovi hokejisté pak s détmi diskutovali u obcerstveni nejen o sportu.

A Druhy sbémy rok byl ke klientim Slunecnice, jejich zstupci se pfi vyhlaSeni vysledkii projektu
postarali o kulturni program, oproti tomu prvnimu Stédrejsi o 15 857 K¢

postiZenim ve véku od 9 do 55 let. Firmy
diky projektu i bez penéz mohou pfispét
ke zlep3eni Zivota mentdIné postizenych
lidi. A to je velkd véc.

Princip projektu spocivé v zaregistrovani
firmy €i instituce na strankdch www.
shirej-toner. Spolecnost ndsledné
obdrZi sbérné boxy na vypotiebované
tonery z tiskdren. PIné sbéré nadoby se
odvezou, firma zabyvajici se vykupem je

» ZAJIMAVOST

vytfidi a zrenovuje. Jednd se o celostatni
projekt, v némz je z vytézku obdarovana
vzdy jedna organizace v kazdém kraji.
Vlastné uz mezindrodni projekt po lofi-
ské premiére na Slovensku.

Projekt Zije dal a rok od roku ziskdva vic
piiznivcli, coz znamend i vice penéz pro
Gstavy mentdIné postiZenych v jednotli-
vych krajich. Treti shérny rok na Pardubic-
ku opét béZii za ticasti Parama.

\A= Ceska
rafinérska

Nakup vyrobki od osob se zménénou

pracovni schopnosti

Ceskd rafinérskd (as) - PFi pinéni kazdodennich pracovnich ikolii & v ramci
riiznyich projektii se zaméstnanci Ceské rafinérské mohou setkat s vyrobky
nebo sluzbami firem, zaméstnavajicich vice jak 50 procent zdravotné
postiZenych osob. Tyto firmy poskytuji takzvané nahradni pinéni, coZ je pravni
institut, jehoZ icelem je zvysit zaméstnanost osob se zdravotnim postizenim
nebo financnim odvodem do statniho rozpoctu prispét ke zlepseni jejich
situace. Vice zakon o zaméstnanosti ¢. 435/2004 Sh. § 81.

A Ceskd rafinérskd spolupracuje napfiklad s Chrénénou dilnou Energie v Mezibofi.

V rémdi podpory téchto firem a osob Ces-
kd rafinérska spolupracuje s organiza-
cemi, které doddvaji ochranné pracovni
odévy a pomdicky, kancelarské potieby
a zafizeni, reklamni pfedméty, vitami-
ny ¢i odmény za Ucast pfi dobrocinnych
aktivitach. Nové také darky pro vyherce
fotosoutézi a kvizli. Z dosavadnich zku-
Senosti vyplyva, e Ceska rafinérskd bude

i naddle podporovat tyto aktivity. Firmy
jednak zdravotné postizenym osobdm
poméhaji a poskytuji pracovni zdzemi,
jednak pipravuji a realizuji pro rafinerii
jiz tradi¢ni dobrocinné akce. Patfi mezi
né shirky potfebného materidlu pro ty,
ktefi se ocitli v tézké Zivotni situaci, Den
dobrocinnosti nebo napfiklad Stromecek
splnénych pféni.
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» PRO ZAMESTNANCE

Mikulasska besidka pro déti

zameéstnancu

Unipetrol Services, Ceskd rafinérskd (ir) — Mikulasska besidka se uskutecnila pro
déti zaméstnancii v Litvinové i v Kralupech nad Vitavou.

A Mikulds, andélé a certi si zvali dobrovolniky, aby na prknech jevisté piednesli basnicky i fikanky.

» VOLNY CAS

Chlapdi i dévcatka zaméstnanc ti podni-
kéi skupiny Unipetrol z Chemparku Zaluzi
a dospéli, ktefi je doprovézeli, v Gvodu
prosince zaplnili sél Docela velkého diva-
dla Litvinov. V pétek 3. prosince v 17 hodin
zatinala hudebni pohadka Sipkova RiiZen-
ka dopInénd o Mikulasskou nadilku.

Hudebni pohddka Docela velkého diva-
dla na motivy Charlese Perraulta, bratii
Grimmd a slavného baletu Petra lljice
Cajkovského poetickou, ale i humornou
(ihd nebezpeci vétsinou ve chvili, kdy se
to nejméné cekd. Predstaveni obsahova-
lo Cinoherni, pévecké, tanecni, baletni
i loutkarské prvky a hru v maskdch. Déti
vidély i klasicky balet na Spickdch.

Poté si Mikulas, andélé a Certi zvali dob-
rovolniky, aby na prknech jevisté pred-
nesli basnicky i fikanky. Ve vyvrcholilo
tradi¢ni Mikulasskou nadilkou, ve které
Mikulds, andélé a Certi rozdévali darky
se sladkostmi. Akce se uskutecnila za fi-

(((: Unipetrol

[oRLEN CZEI

Predvanocni Praha udélala tecku

za sedmym rocnikem

AV piedvanocni Praze si mohli odboréfi vyfotografovat napfiklad betlém, ktery kazdorocné zdobi
Kampu pfi oslavéch Malostranskych Vanoc.

Volny cas (ir) — Tradicni cesta

do predvanocni Prahy udélala tecku
za sedmym rocnikem piiméstské
rekreace, kterou porada Zakladni
odborova organizace Chemopetrol
a.s. ve spolupraci s odbory Ceské
rafinérské a s odbory dcefinych
spolecnosti pro své cleny a jejich
rodinné pfislusniky.

Podle hlavni organizatorky akci Mar-
tiny Lostakové se béhem uplynulého
roku uskutecnilo 11 zdjezdd a v celkem
15 autobusech se za zéZitky vypravilo
668 ucastnikl. Nejvétsi zajem byl ten-
tokrdt o jarni vylet do Détenic a Starych
Hradd, ktery mél nebyvale velky ohlas.
Tradicné pak byl enormni zéjem o jarni
ndvstévu Prahy a o vypravu za pedva-
nocni atmosférou do Drazdan.

Plén zdjezdi priméstské rekreace se chysta
i pro leto3ni rok. Své tipy na zajimava mis-
ta, kam byste se radi vypravili, ale i veskeré
naméty a pripominky, které se zajezd ty-
kaji, volejte do konce ledna piimo Martiné
Lostakové na sekretariat odborové orga-
nizace, telefonni cislo 476 162 778 nebo
piSte pomodi elektronické posty na adresu
martina.lostakova@unipetrol.cz.

(((; Unipetrol N~ Ceska

cmmerove  [@fiNErska

b

A Hudebnipohddka Docela velkého divadla poetickou, ale i humomou formou pfibliZila détem svét, v némz
(ihd nebezpedi vétsinou ve chvili, kdy se to nejméné ceka.

nancni podpory Unipetrolu RPA, Unipe-
trolu Services a Unipetrolu Doprava.

0 den dfive se obdobna akce ve stej-
nych prostoréch uskutecnila pro déti
zaméstnanci Ceské rafinérské, kon-
krétné pro tu Cast rafinerie, ktera

) SPONZORING

plisobi v Chemparku Zéluzi. Vanocni
besidka pro chlapce a dévcata zamést-
nancii Ceské rafinérské zaméstnanych
v primyslovém areédlu firmy Synthos
se poté konala 6. prosince v Kulturnim
a spolecenském stredisku v Kralupech
nad Vltavou.

@ARAMD

A Zesnimku je zfejmé, Ze MikuldSskou besidku s Paramem si v pardubickém Stfedisku rané péce
dévcdtka a chlapdi patficné uzili.

Cekani s Paramem

Paramo (ji) — Stredisku rané péce v Pardubicich pomaha pardubicka rafinerie
uz ctyfi roky. S détmi a jejich rodici sdilela i radost z nadilky, kterou

do strediska pfinesl Mikulas.

Déti se z tradicni kratochvile t&Sily uz
v sobotu 4. prosince dopoledne. Cekani
na MikuldSe s jeho druZinou si ve Stredis-
ku rané péce krétily dalsim programem,
ato malovanim, hrami a dovédénim.

V zdpalu zébavy nékteré déti ani neza-
registrovaly pfichod Mikuldse s certem
a andélem. Ty nejmensi pfi pohledu
na ,pekelnika” sice hledaly utocisté
v bezpecné rodicovské ndrudi, ale nako-
necity nasly odvahu a Sly si pro dérek.

Usmév na tvafi chlapct a dévcatek byl
tou nejlepsi odménou  organizatorim

akce. VSudypiitomnd byla laska k détem
véech pracovnikli Strediska rané péce.
Konec koncii, bez ni by ani nemohli
s takovym osobnim nasazenim rozddvat
radost a poméhat prekonavat problémy
rodindm.

N Pardubickém kraji pecujeme zhruba
0 80 klientskych rodin s détmi s ohroZe-
nym vyvojem nebo s télesnym, mental-
nim ¢ kombinovanym postiZenim. Radu
svych aktivit m{zeme uskutecriovat pou-
ze diky dobré vili a ochoté sponzori,”
pripomnéla Blanka Brandova, jednatelka
Strediska rané péce v Pardubicich.
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» DARY AZYLOVYM DOMUM

Nadilka déetem v azylovych domech

Ceskd rafinérskd (as) - Jiz poétvrté
zaméstnanci Ceské rafinérské

o0 Vanocich roku 2010 pomahali
udélat détem hezdi svatecni dny.
Tentokrat $lo o divky a o chlapce,
v regionech, kde spolecnost
plsobi.

V rdmdi pochopeni zaméstnanci a pro-
jektu Stromecek splnénych pféni Jezisek

prinesl darky patncti chlapcim
a dévcatlim z Azylového domu
pro matky s détmi v tisni
v Mosté, ktery spravuje
Diakonie Ceskobratrské
cirkve evangelické.

Sedm darki zamifilo

i do Azylového domu
pro matky s détmi

v tisni v Kralupech nad
VItavou. Ten zase provozu-
je Arcidiecézni charita Praha.

Déti si pirély panenky, hry, oblece-

ni, vytvarné potfeby, hracky a jiné darky.
Do podpory tohoto projektu se zapojilo

» ROZHOVOR

Rucinsky:

nim  pfispévkem.

Veskeré darky si déti

rozhalily pod vanocnim

stromeckem v ramdi besidek pfi-
pravenych v obou azylovych domech.

Sport (ir) — Vlistopadovych UNI novinach jsme otiskli souhrnny ¢lanek

0 navratu Martina Rucinského (na hormim snimku s pukem) do domovského
klubu — HC Benzina Litvinov. Tentokrat piinasime odpovédi olympijského
vitéze a trojnasobného mistra svéta na nékolik otazek fanouski z webu.

Béhem 23 zapasii v dresu Litvino-
va jste docilil 20 kanadskych bodii
za 9 branek a 11 asistenci. Patfite
mezi nejlepsi vtymu a utrapené ob-
dobi ze Sparty je pryc. Z ¢eho prame-
ni proména Martina Rucinského?

Piel jsem Litvinovu pomoct, vratil
jsem se domd. Vim, jak to tady chodi,
na zimdku jsem jako maly zacinal. Hraje
se mina ném dobfe. Sam nevim, pro¢ to
najednou tak jde. A hokej si vazné uzi-
vdm. V mém véku a v tomhle bodé ka-

"0 28 zamést-
2« nancd bud
D, samotnym
< nakupem dar-
N ku & financ-

N~ Ceska
rafinérska

Stromecek splnénych prani:
» do projektu se zapojilo
28 zaméstnancii Ceské rafinérské,
» darky 15 chlapciim a dévcatim
z Azylového domu pro matky
s détmi v tisni v Mosté,
» 7 darki do Azylového domu
pro matky s détmi v tisni
v Kralupech nad Vitavou.

riéry uz o nic jiného nejde. Chci pomoct
Albymu (trenéru Robertu Reichlovi —
pozn. redakce), dluzim to i Litvinovu,
proto jsem se vrdtil. A ten litvinovsky
styl mi sedi.

0 tom, jestli a jak vas ze Sparty pii-
jmou zpatky litvinovsti fanousdi, se
napsalo hodné. Ale co vy a fanousci?
Na Litvinov jsem nikdy nezapomnél,
vidyt je to m@j domov. A fandiim? Ne-
mam co odpoustét. A tém, co na mé
piskali, jsem se prakticky ani nedivil.
Bylo to rozhodnuti, za které jsem nesl
odpovédnost. Nicméné jsem rad, ze mé
vétsina lidi pfijala tak, jak mé pfijala.
Pocity pfi ndvratu jsem mél UZzasné.
Viem za vielé pfijeti timto znovu dé-
kuji.

Navrat se vam libil. Jak dlouho pla-
nujete nakonec ziistat?
Nikam jinam uZz hrét nepdjdu. At to
bude trvat jakkoliv dlouho, dohraju tady
ado Sparty se uz nevratim.

Odehral jste jiz péknou fadku utkani.
S kym jste si nejvic rozumél na ledé?
S Albym v Litvinové i v reprezentaci. Hrali
jsme spolu od zakovskych let. V NHL pak
s Vincentem Damphoussem.

Koho tipujete za vitéze extraligy...
Vitéze si tipnout netroufnu. Liga je stras-

» ZASLALI JSTE NAM

@ Unipetrol

[orLEN CEEI

Galerie vasich fotografii

BENZINA

Fanouskum dékuiji za to, jak mne prijali

né moc vyrovnana. Samoziejmé doufam,
Ze to budeme my! Slibuju nejen za mé,
ale i za celé muzstvo, Ze pro to udéldme
maximum. Budeme samoziejmé potie-
bovat i podporu fanouska.

U tipovani jesté ztistarime. Jak dlou-
ho byste jesté mohl hrat extraligu?
Beru to den ode dne, rok od roku. Za-
tim tak daleko nepfemyslim. Uvidime.
V mém pfipadé jsou hlavni dva faktory,
kterymi se vZdy po sezoné fidim. Zdravi
je nejddlezitéjsi, pak chut a motivace.
Pokud tu nebudu mit, tak nejde hokej
hrét.

Ve zpisobu rozhodovani mate jasno.
Planujete také, co délat po ukonceni
hradské kariéry?

To zatim fakt nevim. Nepfemyslel jsem
0 tom, ale musim pfiznat, Ze trenéfina mé
moc neldkd. Nemyslim, Ze bych byl dob-
rym trenérem. V dobé uzdvérky (7. 1.) byl
Martin zranén, tak prejeme brzky ndvrat
na led!

Unipetrol (ir) — S novou podobou
firemnich novin tu mame i novou
Sanci pro ¢tenaie - fotografy.

Zajimavé snimky zaméstnancii nasi sku-
piny jsme dosud otiskovali v UNI novindch
v souvislosti s vyhlasenou fotosoutézi.
Diky nové galerii davame dalsi Sanci nd-
paditym fotografim prezentovat se ak-
tudlnim pohledem na svét. Své snimky
zasilejte na adresu noviny@unipetrol.cz.
Uvefejnéné fotografie odménime. Ten-
tokrét jde o snimky zaméstnankyné Uni-
petrolu Services pofizené v zasnézenych
Krusnych horéch.

» PODEKOVANI

V' prosincovych
UNI novindch
jsme otiskli cla-
nek a ctyfi foto-
grafie ze setkani
soucasného vede-
ni firmy s byvalymi
zaméstnanci. Ved-
le dstnich slov chvé-
ly a dikd hned po ukonce-
ni akce ziskal odbor i pisemna
podékovani, jako napfiklad toto: ,VaZeni,
dékuji vdm za pfijemné proZity vecer,
ktery se konal 19. listopadu v Citadele pro
nds, byvalé zaméstnance Chemopetrolu.
Byla to mild setkani,” uvedla doslova Ma-
rie Trnkova. Rovnéz pak pridala prani krds-
ného proZiti vanocnich svatkd naplnénych
pohodou a rodinnym Stéstim, stejné jako
mnoho Uspéchi do nového roku.

» ODCHODY
DO DUCHODU

Odchazeji do diichodu

Rozloucen (pr) -\l zavéru uplynulého
av tivodu tohoto roku do starobniho
diichodu z podniki skupiny odesli
tito zaméstnanci:

 Karel Chlouba, sekce hospodaFské
spravy, Unipetrol RPA o Jifi Zahradka,
odbor investic, Unipetrol RPA « Stanislav
Rydl, vyrobna vodni hospodastvi, Unipe-
trol RPA « FrantiSek Moravek, silnicni
doprava, Paramo * Vladimir Chaloupka,
vyrobna TER a 7200, Unipetrol RPA.
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» PRACUJI MEZI NAMI

Pro zajemce mame potrebné
vybaveni i trenery

Unipetrol RPA (ir) — Posledni strana UNI novin predstavuje zajimavé
zaméstnance, které mame mezi sebou. Tentokrat vas seznamime s vedoucim
odboru informacnich technologii Tomasem Belingerem, ktery patii do nové
usporadaného technického useku Unipetrolu RPA. Tomas Belinger se vénuje

lukostielbé.

A Tomés Belinger

Jak jste se k tomuto pro mnohé ne-
tradi¢nimu sportu dostal?

Diky koleglim ze zaméstnani z byvalého
Chemopetrolu. Nékdy na sklonku devade-

» KRIZOVKA

satych let mne pozvali na setkani na strelni-
ai spojené s lukostrelbou. Tak jsem se zacal
0 tento sport vice zajimat, stfilet, trénovat.

Jakych nejvyraznéjSich uspéchi klu-
bu z posledniho obdobi si cenite?
Nejvic si vazim naseho prvniho mista druz-
stva muzii ve druhé lize. V minulém roce
jsme do ligy postoupili z niz3i soutéze. Nyni
postupujeme do prvni ligy. Je to zdsluha
druzstva ve slozeni Josef Stejskal, hostu-
jici Véclav Ko3tal, Vlastimil Hosek, Michal
Skramlik a Tomas Belinger. Dobie si vedou
i Z4ci. Zuzana Ko3télovd ziskala na mistrov-
stvi CR v hale v minulém roce vynikajici
treti misto. Skvélé vysledky prind3ejii seni-
ofi. Vloni v bieznu nade druzstvo obsadilo
na halovém mistrovstvi CR druhé misto.
Josef Stejskal byl soucasné v jednotlivcich
bronzovy. V roce 2009 se Josef Stejskal stal
mistrem Ceské republiky.

Predstavil jste oddil, ktery kdysi za-
kladali zaméstnanci zaluiské che-
mické tovarny. 0 sobé jste vak mno-
ho nepovédél. Tedy, co vy a klub?
Clenem LK Litvinov jsem se stal v roce
1998, zhruba po dvou letech jsem zacal
aktivné soutéZit a po dalSich Ctyfech byl
poprvé zvolen predsedou. Sdruzujeme
pfiblizné ¢tyficet clend viech vékovych ka-
tegorii. Patiime do Sdruzeni sportovnich
Klubi Litvinov a Ceského Lukosteleckého
svazu. CLS je pak soucasti celosvétové or-
ganizace FITA sidlici ve Francii.

Lukostielba je jisté zajimavy sport,
doporudil byste ji nasim dalSim za-
méstnanciim?

Urcité. Cinnost lukostreleckého klubu
vzdy néjakym zplisobem souvisela s nasi
firmou. At jiZ 3lo o pfimou podporu ze
strany spolecnosti, nebo o pofadani akei
klubem pro zaméstnance, anebo pros-
té proto, Ze fada clendi lukostfeleckého
klubu pracovala, ¢ pracuje v Unipetrolu.
V poslednich dvou letech zaznamenaly
akce pofddané pro firmy utlum zpdiso-
beny ziejmé hospodaiskou recesi. V kaz-

Unipetrol

[orLEN CEEI

(G

A Zmistrovstvi CR Spastic Handicap Teplice 2010, které LK Litvinov poméha pofadat.

dém pripadé doufame ve zlepseni v této
oblasti a v pfipadé zdjmu se budeme
snazit takové akce podpofit a zajistit.

Vyhodou naseho klubu je, Ze pro zdjemce
méme potfebné vybaveni i trenéry. Zku-
Seni stielci mohou poskytnout potfebné
informace a rady zacinajicim. Kazdy si
mize zvolit bud' ¢lenstvi v klubu, nebo
individuIni formu poskytovani sluzeb.
Pro zacdtecniky je obvykle vyhodnéjsi
prvni z variant. Usetf pocatecni ndklady
na luk, konzultace i materiél. Na pocatku
kariéry kazdého stfelce se méni jeho z3-
kladni parametry, tedy délka natahu, s ni

souvisejici sila luku a podobné. Strelec si
hledd svoji polohu a usazuje se. To mé
pochopitelné vliv na vybér luku, délku
jeho nétahu, silu, tvrdost 3ipd atd. Pro-
to viem novym adeptdm doporucujeme
zacit se zapUjcenym anebo jen se zaklad-
nim ndfadim a postupné dojit k tomu, co
je pro daného strelce optimdlni.

Jak dlouho jste ve firmé di jste pro ni
pracoval...

Do zéluzské chemicky jsem nastoupil
v roce 1993 a odchazel z ni v roce 2004.
Nyni piisobim v Unipetrolu RPA bezmé-
la rok.
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Spravné znéni tajenky z minulého Cisla tentokrat bylo:,Pohodové svatky a ispésny krok do Nového roku peje redakce UNL." Vétsina z téch, ktefi ndm své odpovédi zaslali, ji vylustila spravné a z nich jsme vylosovali pét vyhercd,
ktefi ziskaji darky od spolecnosti Unipetrol: Andrea Levicova (Unipetrol RPA), Miroslava Kuklova (Benzina), Radim Lux (Paramo), Tomd$ Saladiak (Unipetrol RPA), Veronika Jériova (Unipetrol Services). Chcete-li také vyhrat,
poslete ndm tajenku této kfizovky na e-mail: noviny@unipetrol.cz nebo ji vlozte do shémych schranek ve vasich spolecnostech. Pfejeme vém Stésti pfi losovani. Uzavérka je jiz 25. ledna 2011. Ceny pro vyherce z litvinovského
aredlu jsou k vyzvednuti do 20. Gnora 2011 v redakci UNI novin v Chemparku ZéluZi, kancelar AB 732, ostatnim vyherciim budou zasldny postou.
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