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Unipetrol (bk, ir) — V prvnim ctvrtleti tohoto roku vykazala nade skupina pro-
vozni zisk 571 mil. K¢, Cisty zisk 464 mil. KC. Zverejnéné vysledky piedstavuji
vyznamné zlepSeni provozni ziskovosti, mezirocni 0 10 % a mezictvrtletni
skoro pétinasobné. K meziroénimu nériistu nejvice pfispél petrochemicky
segment, nasledovany rafinerii a maloobchodem.

Prodej rafinerskych vyrobkd, hlavné
motorové nafty a benzinu, mezirocné
stoupl 0 10 %. Pfitom se objem zpraco-
vané ropy za stejné obdobi snizil 0 7 %,

» AKTUALITA

¢imzZ kleslo vyuZiti kapacit na 69%.
Maloobchodni distribuce zaznamenala
zlep3eni i diky vy33im prodejiim moto-
rové nafty a prémiovych paliv. Pomér
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dluhti a zakladniho kapitalu Unipetrolu
mezirocné klesl na 4 %.

,Provozni zisk je druhy nejlepsi za posled-
ni dva roky, a to hlavné diky vyznamnému
zlepeni v petrochemickém segmentu.
Vysledek potvrzuje, Ze odvétvi, ve kterém
plisobime, se postupné zotavuje a ndm se
dai lépe konkurovat na trhu. Rizeni nd-
kladd musi zlstat i nadale nasi prioritou,

Valna hromada prinesla zmény

Unipetrol (ir) - Nahradni a nasledné fadnd valna hromada Ceské rafinérské
se konala v Kralupech nad Vitavou 27. dubna.

Néhradni valnd hromada jednala podle
programu valné hromady neuskute¢-
néné 22. brezna. Rédn4 valna hromada
projednala zprdvy a vykazy tykajici se
podnikatelské cinnosti spolecnosti v roce
2010, kdy Ceska rafinérska dosahla zisku
333 milion K¢ po zdanéni pfi obratu
9,729 miliardy K¢.

Valnd hromada schvdlila podnikatelsky
ndvrh na rok 2011, ktery byl po piiipomin-

kéch akcionafli upraven v oblasti dalsiho
snizeni fixnich nakladd, definovani vyse
nakladd na provedeni zardzky rafinerie
Litvinov a snizeni zasob nhradnich dildi.
Zaroveni byl projedndn i strategicky plén
na léta 2011 az 2015 jako zakladni ramec
pro budouci podnikani spolecnosti.

Akcionafi schvalili nékolik investicnich pro-
jektd. Déle projednali a schvdlili fadu ob-
chodnich smluv, souhlasili se zfizenim vécné-

hobfemene v souvislostis realizaci projektu
intenzifikace HOPV (hydraulickd ochrana
podzemnich vod) v kralupské rafinerii.

Valné hromada se také zabyvala zména-
mi ve slozeni organ(i spolecnosti podle
nadvrhu jednotlivych akciondfl. Pfijala
rozhodnuti ohledné ukonceni vykonu
funkce ¢lenl dozorci rady Karla Surmy
a Krzysztofa Lozifiského a ukonceni vy-
konu funkce clendi predstavenstva Ivana
Soucka, Miroslava Kornalika a Romana
Novotného. Miroslav Kornalik a lvan Sou-
Cek ze spolecnosti odchdzeji.

A Tiskova konference se konala 29. dubna
v praiské centréle Unipetrolu.

zejména kviili letosni pravidelné odstavce
v Chemparku Zaluzi," fika generdlni fedi-
tel a predseda predstavenstva Unipetrolu
Piotr Chetmiriski.

Spolecnost Benzina oteviela prvni pné
samoobsluznou Cerpaci stanici na Ces-
kém trhu. Stanici Express 24 najdete
ve Vysokém Myté a je 336. Cerpaci stanici
Benziny v (R.

N~ Ceska
rafinérska

Ddle ddnd valnd hromada zvolila Mar-
ka Switajewského, Miiku Daniela Eerolu
atukasze Piotrowského za cleny predsta-
venstva spolecnosti a prodlouZila funké-
ni obdobi ¢lena predstavenstva Jaceka
Smyczyniského.

Persondini zmény v predstavenstvu
a vedeni spolecnosti Ceska rafinérska
nebudou mit vliv na uskutecfiovani sou-
casnych dkoldi a jsou v souladu s dlouho-
dobou strategii konsolidace obchodnich
aktivit v rdmdi skupiny Unipetrol.

vice informaci na str. 2

» EDITORIAL

Co se vyplati

Podle ddaji CNB dluhy Ceskych do-
mdcnosti u bank a financnich in-
stituci béhem brezna 2011 vzrostly
na 1,063 bilionu K¢ Zadluzenost
podnikti v bieznu mezirocné vzrostla
0 11,94 miliardy. Naopak Unipetrol
se 29. dubna na tiskové konferenci
mimo jiné pochlubil, Ze zadluZenost
mezirocné snizil na 4%. V kvétno-
vych UNI novindch si rovnéz viimd-
me valné hromady a zmén ve vedeni
Ceské rafinérské, stejné jako startu
projektu SCHP CR. Upozoriiujeme
i na jednu z akci Mezinarodniho roku
chemie, kterd se za podpory Unipet-
rolu kond 18. kvétna v Praze. Pokra-
Cujeme dalSimi rubrikami, napiiklad
o personalistech a jejich aktivitach.
Tématem mésice je v Unipetrolu RPA
vyhldSend kampan, upozorfiujici, Ze
odpovédnost za BOZP neseme vsich-
ni. Vénujte prosim bezpecnosti vice
pozornosti, urcité se ndm

to vSem vyplati.

Martin
Pavlicek
feditel
komunikace

» URAZY

BEZPECNOST PRACE VE SKUPINE

Spolenost
WW“ -

Unipetrol 0 0 0 0
Unipetrol RPA 0 5 5 0
Unipetrol Doprava | 0 2 1 2
Unipetrol Services | 0 0 0 0
Paramo 4 2 2 3
Benzina 0 0 0 0
Ceska rafinérska 0 1 3 1

V prehledu se sleduji pracovni drazy s ab-
senci del3i neZ tfi kalendafni dny u vy-
branych spolecnosti skupiny Unipetrol.
V dubnu 2011 byl v rdmci sedmi firem
skupiny zaznamenén jeden takto klasi-
fikovany uraz.
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Akce Chemie a paliva
ukaze vodikovy autobus
i Michaela z poradu PORT

Unipetrol (ogil) — Na prostranstvi pred prazskou Narodni technickou knihovnou
v Dejvicich se uskutecni 18. kvétna jedna z akci v ramci Mezinarodniho roku che-
mie 2011 nazvana Chemie a paliva. Zastitu nad touto udalosti prevzala skupina
Unipetrol, ktera je generalnim partnerem Roku chemie v Ceské republice.

|
Aktualni informace o akcich roku
chemie jsou dostupné na webu
spolecnosti (http://www.unipetrol.
cz/cs/0-nas/rok-chemie).

VSichni pfichozi se mohou t&Sit
na ukdzky vyroby a vyuziti tradicnich,
ale i alternativnich paliv. Prezentace
skupiny Unipetrol bude mimo jiné za-
hrnovat automobilovou cisternu spo-
le¢nosti  Petrotrans, vysokozdviznou
plosinu hasic¢di Unipetrolu RPA nebo
soutéz o jizdni kolo Author. Alternativ-
ni paliva budou zastupovat automobily
na zemni plyn ¢ ,vodikovy” autobus.

Své chemické pokusy predvede i tele-
vizni moderdtor a védec Michael Lon-
desborough, zndmy pfedevsim diky
pofadu PORT, ktery pravidelné vysila
Ceskd televize. V tydeniku se experi-

» AKCIE

Cena akcii Unipetrol v dubnu posili-
la nad droven 190 korun. Pipsala si
tak mésicni zisk 11 procent a téméf
umazala ztrdty od zacdtku roku. Vy-
voj ceny akcii tak zuzil mezeru, kterd
déli Unipetrol a ostatni spolecnosti
v segmentu rafinerie/petrochemie
v stiedoevropském méfitku.

Akcie Unipetrolu vyrazné preko-
naly trh méfeny indexem PX, ktery
v dubnu stagnoval. Vyvoj byl ¢ds-

194,00 K¢

Kurz akcii Unipetrolu
k 30. dubnu 2011
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Viyvoj kurzu akcii Unipetrolu za uplynu-
lych 12 mésicii (zaokrouhleno na celé Kc).

mentdtor snaZi atraktivné upozornit
na novinky a zajimavosti z nejriiznéj-
Sich oblasti védy a mimo jiné zpopu-
larizovat obor chemie a zpfistupnit ho
Siroké verejnosti.

Pod zéstitou Unipetrolu se uskute¢-
ni chemicky jarmark jesté 22. cervna
v Pardubicich, 18. zaii v Usti nad Labem
a23.z4fi v Praze.

Podrobnosti na www.rokchemie.cz

(CE:- Unipetrol
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tecné ovlivnén vysledky spolecnosti
za 1. Cturtleti 2011, které byly zve-
fejnény koncem mésice. Jednalo se
o druhé nejlepsi tvrtleti za posled-
nich 2,5 roku, do nichz se promitly
rostouci ceny ropy. Z tohoto divodu
zacali investofi spekulovat na moz-
nou vyplatu dividendy, coz vedlo nd-
sledné k posileni kurzu akcii.

Za zminku také stoji informace, Ze
spolecnost Levos Ltd. navysila v po-
loviné mésice podil v spolecnosti
Unipetrol na 4,25%, a stala se tak
tfetim nejvétSim akciondrem Uni-
petrolu po PKN Orlen a skupiné J&T.
Jiz v minulosti spolecnost Levos Ltd.
vlastnila podil prevysujici pét pro-
cent, ktery ke konci minulého roku
docasné snizila pod tfi procenta.

e

1 4 L
Robert Keller =
manazer vztahi 3
s investory ‘a
Unipetrolu

)»» AKTUALITA

Zacala cesta ke zvyseni
konkurenceschopnosti
ceského chemického priumyslu

Unipetrol (ir) — Za ucasti zastupcii skupiny Unipetrol se v Praze na zacatku dubna konala zahajovaci konfe-
rence Svazu chemického priimyslu CR (SCHP) k projektu Vzdélavanim ke konkurenceschopnosti chemického

primyslu v CR.

Hlavnim ucelem projektu je zménit
soucasny vyvoj, kdy se v globdlnim
prostfedi sniZuje konkurenceschop-
nost chemického priimyslu. Podle Ladi-
slava Novéka, feditele SCHP a hlavniho
manazera projektu, je jednoznatnym
pfikladem klesajici podil chemického
priimyslu na ekonomice Evropské unie.
Zatimco v roce 2004 cinil tento podil
37 %, v roce 2010 to bylo jiZ jen 28 pro-
cent. Pficin poklesu je hned nékolik.
Napfiklad nedostatecné uplatiiovani
zavérd a doporuceni komise do real-
ného priimyslu i rozdilny pistup ¢len-
skych zemi EU k dané problematice,

evropsky
socialni,
fond v CR EVROPSKA UNIE

* *
* xk
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Valna hromada

pokracovdni ze str. 1

,Dékuji viem dosavadnim ¢lenlim, kte-
fi pracovali ve skupiné Unipetrol a nyni
prechazeji do spolecnosti Ceskd rafi-
nerskd, za jejich pfinos pfi vytvareni
hodnot pro akcionare. Soucasné preji
novym ¢lenlim vedeni Ceské rafinérské
hodné 3tésti a profesnich uspéchd pfi
piekondvani dalSich vyzev v souvislos-

kde Ceska republika zatim jesté patii
mezi aktivni vyjimky. Pfitom musi byt
viem ziejmé, Ze chemicky primysl je
nositelem feseni pro dalsi udrzitelny
rozvoj a prosperitu, stejné jako to, Ze
vzdéldvani je klicovou aktivitou pro
udrZeni ¢i posileni konkurenceschop-
nosti chemického sektoru.

Ladislav Novak hovofil o projektu, kte-
ry by se mél konat od letoniho dubna
do prosince roku 2013. Jeho hlavnim
clem je zvylovani pfizplsobivosti
a konkurenceschopnosti zaméstnanci
dlenskych podniki Svazu chemického

prinesla zmény

ti s pInénim klicovych cilii spolecnos-
ti. Dékuji a hodné 3tésti,” popfal Piotr
Chetminski, pfedseda pfedstavenstva
a generdlni feditel Unipetrolu.

Radné valna hromada téZ schvélila zpravu
predstavenstva o podnikatelské cinnosti
a stavu majetku za rok 2010 a schvdlila
(cetni zavérku k 31. prosinci 2010. Akcio-

SCHP CR

préimyslu CR prostfednictvim vybranych
vzdéldvacich aktivit. Pfijemcem dotace
34,4 milionu korun (85% z EU — ope-
racni program lidské zdroje a zamést-
nanost, 15% stétni rozpodet) je Svaz
chemického primyslu CR. Cely projekt
zahrnuje sedm klicovych vzdélavacich
aktivit. Konkrétné se jednd o legislati-
vu v chemickém priimyslu, o udrzitel-
ny rozvoj a spolecenskou odpovédnost
podniki chemického primyslu ¢ o od-
borné vzdélavani v oblasti obchodu,
marketingu, logistiky, ochrannych
zndmek a patentd. Soucasti projektu
je i odborné vzdélavani v oblasti perso-

OPERACNI PROGRAM  PODPORUJEME
LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz
\~= Ceska
rafinérska

nafi ndsledné schvalili ndvrh na rozdéleni
zisku roku 2010 s tim, Ze vytvofeny zisk
po odecteni tvorby povinného rezervniho
fondu bude vyplacen akciondfim formou
dividendy ve vysi 339K¢ na akcii. Déle
akciondfi rozhodli o vyplaceni dividend
z Csti nerozdéleného zisku minulych let.
Celkem tak bude vyplaceno na dividen-
ddch 1,4 miliardy korun.

Soucasni clenové predstavenstva Ceské rafinérské:

<« Marek
Switajewski
(Unipetrol),
0d 28. dubna
generélni
feditel Ceské
rafinérské

Arnoldus
Johannes
van der Post
(Shell)

<« Miika Daniel
Eerola
(Unipetrol)

<€ Jacek
Smyczyriski
(Unipetrol)

< lukaz
Piotrowski
(Unipetrol)

< Giorgio
Cervi
(Eni)

Soucasni clenové dozorci rady Ceské rafinérské:

Martin Jaros (Shell)
Ingrid Leva (Eni)
llona Pokornd (Ceska rafinérska)

Maurizio Mazzei (Eni)
Krzysztof Oscilowicz (Unipetrol)
Jan Klimes (Ceskd rafinérska)

FrantiSek Filipek (Ceskd rafinérskd)
PiotrD. §iemion (Unipetrol)
Zdenék Cerny (Unipetrol)
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A Viitery 5. dubna byl v sidle Svazu chemického primyslu (R slavnostné zahajen projekt, ktery si klade za cil do konce roku 2013 zvysit
konkurenceschopnost chemickych firem v nasi republice. Na realizaci akce je pfipravena dotace 34,4 milionu korun, pficemz 85 % je
2EU (operaéni program lidské zdroje a zaméstnanost) a zbyvajicich 15 % ze statniho rozpoétu CR.

nalistiky a efektivniho fizeni lidskych
zdrojl, odborné jazykové vzdéldvani
pracovnikd chemického priimyslu, kou-
¢ink a mentoring ¢i odborné vzdélavani
pro projektové fizeni.

Konference se konala v ttery 5. dubna
v sidle Svazu chemického priimysiu CR
v Délnické ulici. V jejim pribéhu se pfi-
tomni seznamili pfedevsim s projektem
arealizacnim tymem, stejné jako s part-
nery pro vzdéldvani. ,Prostor dostali
i vitézové vybérovych fizeni na jednotli-
vé klicové aktivity, ktefi prezentovali své
firmy, jez budou Skolit,” uvedla o Gvodni

» ZMENA

konferenci chystaného projektu Radka
Chmelikova z dseku PR Unipetrolu, kte-
ra spolu s personalistkou Jitkou Capko-
vou zastupovala nasi skupinu. Zhruba
tfihodinové setkéni uzavfela diskuse
k projektu mezi personalisty a vedouci-
mi zaméstnanc chemickych firem, Sva-
zem chemického primyslu CR a zéstupi
Skolicich firem, které zvitézily ve vybé-
rovém fizeni. ,Nasim cilem je, aby che-
mické firmy mély dostatecné informace
o tom, jakym zpisobem bude projekt
probihat,” fekl Josef Havranek ze Svazu
chemického primyslu CR, ktery je koor-
dinétor projektu Vzdéldvanim ke konku-

renceschopnosti chemického primyslu
Ceské republiky.

Partnery projektu se za nasi skupinu
staly Ctyfi spolecnosti, a to Unipet-
rol RPA, Unipetrol Services, Unipet-
rol, a. s., a Vyzkumny dstav anorga-
nické chemie Usti nad Labem. Jejich
regiondlnim projektovym manazerem
je Petr Zatloukal. Jak uvedla Jitka Cap-
kovd, v soucasnosti se v téchto podni-
cich skupiny pfipravuji seznamy za-
méstnanc pro jednotlivé vzdélavaci
aktivity, které budou v rdmci projektu
realizovany v letech 2011 az 2013.

(CE;- Unipetrol
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Novy reditel optimalizace procesi

Unipetrol (ir) — Pozici feditele pro optimalizaci procesii v Unipetrolu Services
od dubna zastava Krzysztof Stanistaw Tkaczyk.

K. S. Tkaczyk je absolventem vyso-
ké Skoly Main School of Commerce
ve Varsavé, konkrétné oboru zahra-
nicniho obchodu.

V poslednich péti letech se vénoval
pievazné fizeni projektl optimaliza-
ce pro velké polské spolecnosti véet-
né PKN Orlen a pracoval jako expert
a hodnotitel projektl polského Mi-
nisterstva hospoddrstvi a Evropské
unie. Krzysztof Stanistaw Tkaczyk

» USPECH V SOUTEZI

mé jedinecnou zkuenost s vytvdre-
nim sdilenych center sluzeb na zékladé
osvédcenych a celosvétové uznavanych
postupd.

Dfive plisobil na manazerskych pozi-
cich spolecnosti  TELEKOMUNIKACJA
POLSKA a v pocdtku své pracovni karié-
ry zastaval funkce finan¢niho analytika
a kontrolora ve vyznamnych polskych
spolecnostech, napfiklad POLKOMTEL
nebo TELEDANMARK INTERNET.

A Krzysztof Stanistaw Tkaczyk,
novy feditel optimalizace procesi

ﬁARAMD

Paramo vyhralo zakazku Ceskych drah

Paramo (ji) - Spoleénost Paramo vyhrala zakazku na dodavky motorovych olejii pro Ceské drahy do roku 2013.

Pardubicka rafinerie doda Ceskym drahdm
rocné piiiblizné 600 tun motorovych oleji.
Spolecnost zakdzku ziskala ve vefejné
soutézi. ,Vyuzili jsme zkuenosti z dodé-
vek v minulych letech. Za zdklad naseho
Gspéchu povazuji predevsim stoprocent-
né pfipravené podklady obchodnim z4-

stupcem LuboSem Patockou a bezchybny
postup pii elektronické aukdi, kterou za-
jistil jeho kolega Pavel Hlavicka,” podoty-
kd Leo$ Dostal z oddéleni maziv Parama
s dovétkem, Ze ispéch ve vybérovém fi-
zeni CD je dilezitym krokem pro splnéni
planti prodeje v nadchazejicim obdobi.

— Ceské drahy jsou pro

w Paramo vyznamnym

klientem nejen v ob-

lasti motorovych ole-

ji, ale také v pripadé lehkého topného

oleje. Zdroveni patfi mezi nejvétsi odbé-
ratele motorové nafty.

» PERSONALNI USEK
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Personalni usek informuje
o svych aktivitach

Unipetrol Services (ir) — Na tomto misté jste se v inorovych UNI novinach
setkali s novou rubrikou, ve které chtéji personalisté priibézné informovat
viechny zaméstnance o diileZitych novinkach z oblasti lidskych zdrojii
(HR). Nejdfive doslo na predstaveni nové personalni strategie, pak jsme
informovali o nastupnickém programu, o odménovani a kompetencich

a tentokrat jde o outplacement.

Pro zaméstnance, kterym hrozi potencidl-
ni ztrdta zaméstnani z dlvodu restruktu-
ralizace spolecnosti skupiny Unipetrol, byl
od 1. dubna 2009 pfipraven program péce.
Definuje jej smérice S912 a plati pro cel-
kem sedm firem skupiny (Unipetrol, a.s.,
Unipetrol RPA, Unipetrol Doprava, Benzi-
nu, Paramo a Unipetrol Services).

Pro¢ je program diilezity?

Kvalitné provedeny outplacement posili
pozitivni vniméni firmy jako zaméstna-
vatele a je dobrou investici do budouc-
nosti. Podle Nadédy Hamplové je vy-
sledkem outplacementu rovnéz udrzeni
motivace pracovniki, kteif ve spolecnosti
zlistavaji.

Cile

Mezi Ctyii cile programu fadime zajis-
téni informacniho servisu pro uvolnéné
zaméstnance, aby se pokud mozno co
nejvice zlepsilo jejich uplatnéni na trhu
prace. Odbornici se znalosti profesniho
a osobnostniho potencidlu dané osoby
mohou doporucit moznou rekvalifikaci.
,Pomdhd se i s vyhledévanim novych
pracovnich piileZitosti & s pfipadnym
umisténim téchto zaméstnancl,” dodava
Nadézda Hamplova. V neposledni fadé se
pak nabizi i praktickd pomoc pfi komu-
nikaci s persondini agenturou, pfipadné
potenciondlnimi zaméstnavateli.

Informacni servis

Na strankdch intranetu spolecnosti Uni-
petrol v sekci PERSONALISTIKA v katego-
rii Persondini informace ve slozce Radce
najdou zdjemci zakladni informace pro
orientaci na trhu prace. ,Poradime, jak
spravné sestavit Zivotopis, jak se spravné
prezentovat, jak se pfipravit na pfijimaci
pohovor a jaké jsou zakladni pravni as-
pekty ndstupu do nového zaméstnani,”
vysvétluje Nadézda Hamplovd.

Vedle jiz zminénych informaci tam za-
méstnanci také ziskaji prehled dostupné

literatury, ktera se vztahuje k problema-
tice uchazece o zaméstnéni, a kontakty
na renomované persondlni agentury.
Tyto (daje poskytuji pfi pohovorech pfi-
slusni personalisté, ktefi také nabidnou
tisténého privodce pii ztrété zaméstna-
ni. ,Jde o konkrétni informace o sidlech
a Ufednich hodindch prislusnych dfadi
prace, povinnostech uchazece o zamést-
nani, o dokladech, které je tieba si pfi-
pravit na Ufad prace,” vysvétluje Nadézda
Hamplova.

O
Outplacement znamena personalni
poradenstvi spolecnostem

a propousténym zaméstnanciim
ajejich podporu pii hledani
nového zaméstnani a budovani
dalSi kariéry.

Realizace

Pfi uskutecnéni outplacementu Unipet-
rol spolupracuje se spolecnostmi, které
v rdmci svych programd, dotovanych Ev-
ropskym socidInim ¢i grantovym fondem
v rdmd Operacnich programi lidskych
zdroji a zaméstnanosti, zacleruji do téch-
to programd uvolfiované zaméstnance,
ktefi projevi zajem. AktudIné jde o projekt
,RESTART — MOST" a projekty pro klicové
skupiny spole¢nosti SOLEDPRO, s.r.0.

Vyuziti

Program je urcen pro uvolfiované za-
méstnance, ktefi nepozadali o starobni
(i predcasny starobni dlichod a dosud
se sami neuplatnili na trhu prace. 0d za-
(atku programu z celkového poctu 273
zaméstnanct, ktefi se mohli projektd zd-
castnit, projevilo zdjem 127 osob, coz je
Uspésnych 46,52 %. Podle aktudni infor-
mace zastupci spolecnosti, které zajistuji
outplacement  byvalych zaméstnanci
skupiny, nové zaméstnani béhem (cas-
ti v projektech ziskalo 14 zaméstnancd.
DalSich pét ucastnikd cekd na vysledky
absolvovanych pohovord.

Tabulka piedstavuje procentudlni ticast zaméstnancii v programu v dotce-

nych spolecnostech skupiny Unipetrol.

Pocet zajemcii
Spolecnost

UNIPETROL 1,57
BENZINA 2,36
PARAMO 6,30
UNPETROL DOPRAVA 8,66
UNIPETROL SERVICES 13,39
UNIPETROL RPA 67,72
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ﬁAnAMO

Z marketingove kuchyne pardubicke rafinerie

Paramo (ji) — Zasadni vyznam pro budoucnost olejaiského bloku pardubic-
ké rafinerie maji loni zapocaté cinnosti vedouci ke zvyseni trzniho podilu
na trhu automobilovych olejii nebo zméné systému prace a komunikace

s trhem. Jak se s tikoly vyrovnal marketingovy tym spolecnosti, jsme se
zeptali jeho vedouciho Vaclava Jirouta. Zajimaly nas ale i cile v novém roce.

Jaké klicové aktivity méla marke-
tingova strategie v oblasti moto-
rovych oleji?

Predev3im se jednalo o novou fadu vy-
robkii Mogul Professional, ktera byla
uvedena na trh na podzim lofiského
roku s cilem upevnit kontakty prede-
v$im s obchodnimi partnery z fad auto-
rizovanych autoservis. A pravé na tento
z&mér se soustfedilo Usili naseho mar-
ketingového tymu. Veskeré nae akti-
vity mély spolecného jmenovatele, a to
vyprofilovat Mogul jako silnou doméaci
znacku pro vysoce vykonné syntetické
oleje. V ostatnich segmentech trhu jsou
produkty a obchodni znacky pardubické
rafinerie silné a dobfe vnimané. Uvede-
ni nové fady motorovych olejli s apro-
bacemi vyrobcd motord na trh posililo
konkurenceschopnost v oblasti dodavek
do autorizovanych autoservist.

V ¢éem konkrétné spocivala podpora
prodeje znacky Mogul?

S ohledem na dspornd opatfeni jsme
se loni soustfedili na jiz tradi¢ni spolu-
praci v rdmci sponzorskych aktivit. A to
takovych, které se objevuji v televiznich

»» AKTUALITA

pofadech, napiiklad na CT1 Auto Moto
Styl. Ddle se jedné o podporu rallye jezd-
ce Romana Kresty, jehoZ motor zdvod-
niho specidlu je oSetfovéan motorovym
olejem Mogul Extreme Sport, tradicné
jsme byli generdInim partnerem Mogul
Rallye Sumava Klatovy a partnerem dal-
Sich projektli men3iho rozsahu, aviak
opét s TV pienosem. Cinnost tohoto
druhu jsme podporili tiskovou inzerci
v odbornych casopisech a motoristic-
kych magazinech s dlrazem na fakt,
Ze Mogul je jednickou na ceském trhu.
K vétdi informovanosti stavajicich i po-
tencidlnich zakazniki o produktech par-
dubické rafinerie pfispéla i fada novych
firemnich tiskovin.

V piipadé novinky Mogul Professional
bylo nejvyznamnéjsim pocinem jeji
predstaveni novinaflim, zakaznikiim
a motoristické vefejnosti na Autodromu
Ceska Lipa. Hlavnim poslanim akce bylo
jeji icastniky informovat o pozitivnich
vlastnostech produktu. Tedy o tom, Ze
olej vyhovuje nejnovéjsim poZadav-
kiim na vykonnost modernich motord.
Domnivém se, Ze v tomto ohledu jsme

byli uspé3ni, dikazem jsou nové pode-
psané smlouvy na dodavky oleji Mogul
s autorizovanymi servisy. Zde je nutné
zdlraznit velmi dobrou préci obchod-
nich zastupct, ktefi maji na ispéchu ten
nejvétsi podil.

Vyprofilovat Mogul na trhu jako sil-
nou doméci znacku v oblasti vysoce
vykonnych syntetickych olejii nelze
ze dne na den. V zapocatych aktivi-
tach budete jisté pokracovat i letos.
Jak konkrétné vas marketingovy
tym podpofiimage znacky Mogul?

Prioritou letosniho roku zdistdvd ex-
panze znacky Mogul do sité autori-
zovanych autoservisli a rozvoj piimé
komunikace s osobami s rozhodujici
pravomoci ve firméch, kde pfipravuje-
me rozsiteni eventd a prodejnich akci
v¢etné nového bonusového programu
pro autoservisy. Dale se chceme podi-
let na zvy3ovani bezpecnosti na nasich
silnicich. Po GspéSném tinorovém tele-
viznim pofadu Autoskola néroda s Mo-
gulem mame zdjem se zUcastnit i dalsi-
ho dilu, ktery Ceska televize pipravuje
letos na podzim. Ziistdvame u televiz-
niho pofadu Auto Moto Styl, v plénu
méme rozsifit reklamu na cerpacich
stanicich Benzina véetné riznych pro-
dejnich akci. Vice nez aktudlni zlstava
spolecnad reklama s autoservisy vcetné
umisténi reklamy Mogul na jejich pro-

((‘& Unipetrol

CIEcrour

Podruhé jen v elektronické podobe

Unipetrol (ir) — Jako kazdy rok pripravuje i letos akciova spolecnost Unipetrol vyrocni zpravu. Stejné jako loni bude

jenv elektronické podobé a o jeji podobu se stara reklamni agentura Motor.

Jde o grafickou Upravu textu, ktery
byl Ceské narodni bance poskytnut jiz
na konci bfezna. Vyrocni zprdva bude
jenv elektronické podobé na CD nosici.

UloZena bude na webu Unipetrolu, a.s.,
v sekci Vztahy s investory/Vyrocni a po-

loletni zpravy. Tam jsou k dispozici sou-
hrnné dokumenty o hospodafeni spo-
lecnosti uloZené od roku 1999.

Soucasnd vyroni zprdva mé zhruba
200 stran v Ceské verzi, pro zdjemce
bude k dispozici i anglickd mutace.

Dokument bude piihlésen do soutéze
(ZECH TOP 100 do kategorie vyrocnich
zprdv. Loni vyrocni zprdva Unipetrolu
ziskala 3. az 4. misto v oblasti informac-
ni hodnoty.

V Ukazka titulni a predélovych stran.

@

a
Unipetrol 22010
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Unipetrol

A Vadav Jirout, vedouci marketingového tymu

vozovnach a riizné eventy. V praxi to
mimo jiné znamend akce, které na jed-
né strané podpofi autoservisy a na dru-
hé strané oteviou jejich dvefe naSemu
oleji Mogul. Ptikladem mohou byt
autogramiady zndmych rallye jezdcl
v autoservisech pfed jednotlivymi se-
ridly Mezinarodniho mistrovstvi Ceské
republiky v rallye.

» BEZPECNOST PRACE

Jednotlivé marketingové aktivity opét
podpofime tiskovou inzerci, PR ¢lanky
a internetovou reklamou. V oblasti in-
ternetu jsme rozsifili pdsobnost na so-
cidInich sitich — Facebook (strénka Mo-
gul motor oils) a inovovali jsme e-shop
na www.mogul.cz vetné rozsifeni ob-
sahu o rady odbornika, slozky press area
a doporucend maziva pro osobni vozy.

(CE;- Unipetrol

[orLEN CLEI

Svétovy den bezpecnosti a zdravi pii praci

Unipetrol - Jiz devatym rokem je 28. duben Svétovym dnem bezpecnosti
a zdravi pfi praci. Pfipominame si ho v ramci mezinarodni kampané
zaméfené na propagaci zdravé, bezpecné a priméfené prace.

Mezindrodni organizace prace (Interna-
tional Labour Organization — I1L0) slavi
Svétovy den od roku 2003. Diiraz klade
na prevenc trazli a nemoci pramenicich
z pracovniho procesu. Vyuziva pfitom své
tradicni silné stranky — tripartitu
a socidIni dialog se zastupci podni-
katelské sféry i statnimi organy.

aby se fizeni bezpecnosti mohlo opiit
o efektivni a logicky nastroj, ktery by
logicky a efektivné propagoval neustélé
zlepSovani jeji Grovné v ramdi jednotli-
vych firem.

Stejné jako v predeslych letech byla
vyhotovena zprdva, kterd poslouzi

N>/ jako podklad pro toto téma. Letos

Tato oslava je nedilnou soucdsti
globaIni strategie v oblasti ochrany
zdravi a bezpecnosti pfi pradi, jak je
dokumentované v zévérech z kon-
ference Mezindrodni organizace prace
z ervna 2003. Soucdsti prosazovani této
strategie je praveé svatek 28. dubna. Slou-
Zi jako dileZity nastroj Sifeni pravidel, jak
zajistit bezpecnost a zdravi na pracovisti
a soucasné posiluje politické uvédomeéni
v této oblasti.

LetoSni Svétovy den bezpecnosti a zdravi
v prci se zaméfil na systémovy pfistup
k prevenci pracovnich nehod. Jde o to,

International
Labour
Organization

projedndvd uplatnéni systému fi-
zeni pracovni bezpecnosti a zdravi
(Occupational Safety and Health
Management System — OSHMS)
pro efektivni fizeni rizik a ohroZeni
na pracoviti. Na webovych strankdch je
rovné k nalezeni plakét a ostatni propa-
gacni materidly pro tuto piileZitost.

Osmadvacdty duben je také den, ktery
mezinarodni odborové hnuti uz dlouho
spojuje se vzpominkou na obéti pracov-
nich razii a nemoci z povolani.

Zdroj: webové stranky ILO & UN
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Odpovednost za BOZP neseme vsichni

Unipetrol (ir) — K devatému rocniku Svétového dne bezpecnosti a zdravi pfi praci se razantné pripojila skupina
Unipetrol, ktera se rozhodla odstartovat pilotni projekt (Akcni plan Unipetrolu RPA pro zlep3eni stavu BOZP v letech
2011-2013) v Chemparku Zaluzi. Podle vypracovaného a jednateli schvaleného planu se ma do roku 2013 zasadni
mérou zménit kultura bezpecnosti v Unipetrolu RPA.

U¢elem akéniho plénu je identifikace klico-
vych prvkd systému ovliviiujicich stav bez-
pecnosti a ochrany zdravi pii praci (BOZP)
a stanoveni adekvatnich opatfeni pro
dosazeni stanovenych strategickych cildi.
Soucésti akéniho plénu je Politika BOZP,
zaloZend na deviti zdsaddch.

Klicové zasady

Bezpecnost a ochrana zdravi je nejvy33i
prioritou spolecnosti, a jeji vedeni proto
zajisti odpovidajici financni, technické
i lidské zdroje. Vedouci zaméstnanci musi
jit pfikladem a musi podporovat pozitivni
pfistup k bezpecnému chovani. Stejné tak
plati, Ze primémi odpovédnost za bezpe¢-
nost nese vedeni spolecnosti, ale bezpecné
chovéni je véci kazdého zaméstnance Uni-
petrolu RPA. Kazdy pak odpovidé nejenom
za bezpecnost vlastni i svych kolegd, ale
i za zaméstnance dodavatelskych firem.
Vsem musi byt bezpodminecné jasné, ze
porusovani bezpecnostnich zdsad nelze
tolerovat a je potfeba na néj ihned upo-
zomit, v pfipadé ohroZeni zdravi pak praci
bezprostfedné zastavit. Kazdému drazu lze
predejit dodrZovanim zékladnich bezpec-
nostnich zdsad a piredvidanim potencial-
nich rizikovych situaci. Kazdy rizikovych
stav a skoronehodu je nutné ohldsit, vy-
Setfit, piiijmout odpovidajici opatfeni, ale
zejména se z toho poucit.

Strategické cile

V rdmd rozpracovanych planG se ma
do konce roku 2013 zdsadni mérou zmé-
nit kultura bezpecnosti v Unipetrolu RPA.

V Unipetrolu RPA ve ctvrtek 28. dubna
odstartoval pilotni projekt, ktery ma
pomaoci zlepsit soucasnou kulturu bez-
pecnosti. Zaméstnance v Chemparku
Z3luzi oslovila kampan v rdmci vysilani
firemniho rddia. Na kazdého uZivatele
elektronické posty Microsoft Outlook
se prostrednictvim Vnitfni komunikace
obratil s osobnim apelem i Ivan Ottis,
¢len predstavenstva Unipetrolu odpo-
védny za oblast HSE&Q.

PribliZit se ke standardim renomovanych
vyznamnych chemickych firem vyZzaduje
spinit strategické cile, které sice nejsou
lehké, ale urcité rediné. Béhem letosni za-
razky jde predevsim o to, abychom docilili
stav bez Urazli a mimoiddnych udalosti.
Dal3im ambicidznim cilem je sniZeni cel-
kového poctu (razli zaméstnancli spo-
lecnosti do konce roku 2013 o 70 procent
v porovnani s lofiskou statistikou. Jen tak
dosahneme ve srovnatelnych kritériich
tirovné nejlepsich evropskych a svétovych
chemickych spolenosti. Dalsim prosto-
rem pro zlepseni je oblast dodavatel-
skych firem. Cilem je sniZit celkovy pocet
traz jejich zaméstnancd do konce roku
2013 0 50 procent proti lofiskému stavu.
V neposledni fadé je tfeba, aby se vsich-

ni zaméstnanci Unipetrolu RPA zapojili
do systému identifikace rizikovych stavli
a skoronehod.

Zavér

S akénim planem musi byt prokazatelné
sezndmeni vichni zaméstnanci a klicovi
dodavatelé Unipetrolu RPA prosttednictvim
pravidelnych setkani se zéstupci vedeni
spolecnosti. Jednotliva opatfeni ke spinéni
strategickych cilti a Politiky BOZP se budou
priibézné dopliiovat. Aktudlni stav viech
aktivit bude vedeni Unipetrolu pravidelné
kontrolovat, o vysledcich budou zamést-
nand informovani. Evoluci proslo i nasta-
veni cildi na manazerskych trovnich. Kazdy
manazer ma nyni povinné jeden cil MBO
souvisejici s bezpecnosti ve skuping.

A Martin Volke, brankar HC Benzina Litvinov, spojil svij hlas s bezpecnostni kampani vysilanou
vrelacich Studia Reflex., Dbejte o svoji bezpecnost i vy!” Apeluje mimo jiné na vSechny zamést-
nance Unipetrolu RPA extraligovy sportove, ktery vi, jak je diilezité chranit si své zdravi.

Jak to vidi generalni reditel Piotr Chetminski

Vzhledem k tomu, Ze se jednd o jednu
z vyznamnych firemnich priorit, pfipojuji
nazor sviij i vedeni skupiny, které zastu-
puji. Jsme zodpovédnym zaméstnavate-
lem a velmi ndm zalezi na zdravi zamést-
nancti. Zaroven je tfeba, abychom vsichni
drZeli v povédomi problematiku bezpec-
nosti préce. Proto jsme u pfileZitosti Své-
tového dne bezpecnosti a ochrany zdravi
pii praci ozndmili vytvoreni nového Akc-
niho plénu pro bezpecnost a ochranu
zdravi pro spolecnost Unipetrol RPA pro
obdobi 2011 az 2013.

Tento plan definuje cile, kterych je tieba
v této oblasti dosahnout (v prvni fadé
snizeni celkového poctu pracovnich
lrazli), a také popisuje, jak mlzeme
spolecné tyto cile naplnit. Pdjde to ces-
tou osobni Gcasti kazdého zaméstnance
v procesu zmény kultury bezpecnosti
prace, vzajemnou komunikaci (napfi-
klad hlasenim a feSenim rizikovych
stavli a skoronehod) a pfijetim osobni

zodpovédnosti za bezpecnost prace
na viech drovnich, odshora az dold.

Abychom vam pribliZili detaily tohoto
planu, chystame pro vés fadu infor-
maci v UNI novindch, v rozhlasovych
relacich Studia Reflex a pfi pfimych
setkdnich s managementem spo-
lecnosti. PInd verze akcniho plénu
je k dispozici i pfipadnému stazeni
na intranetu.

Jsme na zacatku cesty, kterd nas pove-
de ke zméné kultury bezpecnosti prd-
ce. Kazdé nehodé i kazdému zranéni
Ize predejit. Treba tim, Ze si budeme
tématu bezpecnosti prace vice vsimat
a vice 0 ném spolecné mluvit.

Vedeni firmy se t&3i na dialog se za-
méstnanci Unipetrolu RPA na toto
téma a doufd, Ze spolecné dokdze-
me zménit nasi kulturu bezpecnosti
k lepSimu.

» CiSLO MESICE
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(((: Unipetrol

Jedenactiv Evropé

Unipetrol (ir) — Unipetrolu RPA patfi
jedenacté misto ve velikosti vyrob-
nich jednotek polypropylenu (PP)
a vysokohustotniho polyetylenu
(PE-HD) v porovnani s konkurenci
ve 37 evropskych zemich. Celkové
rocni vyrobni kapacity téchto poly-
merii v Evropé presahuji 21 miliond
tun, pficemi 77% podil tohoto ob-
jemu produkuje prvnich jedenact
firem v Zebficku.

V regionu stfedni a vychodni Evropy je
Unipetrol RPA dokonce tretim nejvétsim
vyrobcem PP a PE-HD. Pfipocteme-li
k produkci v Zaluzi i podil PKN ve spo-
le¢ném podniku s firmou LyondellBasell
(BOP) v Polsku, je PKN jednoznacné lid-

» DOTAZY ZAMESTNANCU

rem v tomto regionu s celkovym podi-
lem téméf 36 procent.

Hlavni cast trzeb Unipetrolu RPA za rok
2010 tvofily rafinérské produkty (68%),
na zbylych 32% se stejnou mérou podilely
polyetylen plus polypropylen na jedné stra-
né a monomery, chemikdlie a ostatni pro-
dukty na strané druhé. Unipetrol RPA vloni
na jednotkéch polyetylenu a polypropylenu
dohromady vyprodukoval 526 tisic tun.
1 1 trolu RPA v Evropé

ve vyrobnich kapacitach

polypropylenu a vysokohustotniho
polyetylenu.

misto patfi Unipe-

MOGUL

Odpovidame na vase dotazy

Unipetrol (ji) — Od tinora ve firemnich novinach otiskujeme rubriku, v niz re-
dakce zprostiedkovava odpovédi na dotazy zaméstnancii. JiZ jsme se zamé-
fili na energetiku, na kontakt zaluzské firmy s regionem ¢i minule na dalsi
zarybnéni feky Biliny. Tentokrat se ptate na pokracujici prezentaci Zetoru

a Parama. Své dotazy posilejte na adresu noviny@unipetrol.cz.

V' dubnovych novindch
jste informovali o pre-
zentacni akci spolecnosti
Paramo po boku predni-
ho vyrobce traktordl. Pry
se vsak podobnd akce
konala i jinde v zahrani-
¢i. Je to pravda a kde?

Poutavd Zetor 65 Trak-
tor Show, kterou poré-
dala spolecnost Zetor
v rdmai letonich oslav
65. vyro¢i od svého
zaloZeni, pokracovala
po svém dspésném tur-
né v Ceské republice na Slovensku. | tam
za Ucasti partnera narozeninové oslavy
spolecnosti Paramo, kterd do motord,

transmisi a okruhu fi-
zeni traktor(i doddvd
olejovou prvni ndpli
znacky Mogul.

Lubos Krejcik, mana-
Zer specidlnich pro-
jektd, je presvédcen,
7e jak v Ceské repub-
lice, tak i na Slovensku
byla akce dspéSna:
,Prezentace zasdhla
presné cilovou sku-
pinu, pro kterou jsou
traktory Zetor uréeny
asamoziejmé pomoh-
la zviditelnit i nade oleje Mogul, které
jsou v prvnich ndplnich téchto Spicko-
vych stroji.”

A Naspecialni akci Zetoru nechybéla spolecnost Paramo, ktera do strojii dodava své oleje Mogul.
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» NOVINKY

V Zenevé o novinkach v netkanych textiliich

Unipetrol RPA (ir) — Specialisté

z obchodni jednotky Polyolefiny
Unipetrolu RPA se zucastnili
odborného veletrhu INDEX 11, ktery
se konal ve druhé dubnové dekadé
ve $vycarské Zenevé.

Svétovy veletrh, ktery se od roku
1984 kond v tfiletém intervalu, ddvéa
prostor k setkani vyrobcli materia-
I, technologii a konecnych vyrobkl
z oblasti netkanych textilii. V prode-
jich Unipetrolu RPA zaujimaji typy
uréené pro tuto oblast zpracovani vy-
znamny podil. Veletrhu se zucastnili

» EXKURZE

i Cesti vystavovatelé, ktefi pfedstavo-
vali své produkty vyrabéné ze zaluz-
skych plastd.

Tentokrat se v Zenevé od 12. do 15. dub-
na setkali v3ichni klicovi hrdci z celého
svéta. Vyuzili pfileZitost potkat se
na akci, kde se tradicné prezentuji
inovativni fedeni v oblasti netkanych
textilii, podivali se téZ po novych ob-
chodnich pfileZitostech a pokusili se
rozsifit své obchodni sité. Veletrh byl
loZeni organizétofi slavili ve velkém
stylu. Ucastnici méli jesté vice pfilei-

tosti k rozsifovani svych znalosti z ob-
lasti netkanych textilii a jejich aplika-
ci, konala se série vzdélavacich kurzi
a fada zajimavych akci. Debatovalo se
kupfikladu o tom, zda se vyuZivaji do-
statecné vyhody, které netkané textilie
nabizeji.

Kromé prvotfidnich vystavnich pro-
stor zapInénych novinkami z branZe
méli dcastnici moznost ziskat aktu-
alni informace a zkudenosti takzvané
z prvni ruky od odborniki z firem, ur-
Cujicich budouci trendy vyvoje tech-
nologii vyroby netkanych textilii.

((E;- Unipetrol
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Zaluzsky prumyslovy areal se opét predstavil
vyznamnému zakaznikovi z Némecka

Unipetrol RPA (ir) — Tak jako v oblasti polyetylenu (LITEN), ktery je z velké casti exportovan na némecky hovorici
trhy, dafi se i u polypropylenu (MOSTEN) postupné zvySovat podil prodejii v takzvaném regionu DACH (Némecko,

Rakousko, Svycarsko).

Vyhodné logistické moznosti Unipetro-
lu RPA, spravujicho Chempark Zéluzi,
avysoka drovef némeckého zpracovatel-
ského trhu piiitom pomahaji dlouhodobé
udrZovat vzdjemnou vyhodnost obchodu
mezi nasi skupinou a klienty v némecky
hovoficich zemich.

UdrZovani a rozvijeni obchodnich vztahli
by nebylo mozné bez aktivity obchodni-
kii a jejich tizké spolupréce s techniky.

,Jasnym pfikladem prohlubovani ob-
chodnich vztahli s nasimi odbérateli je
neddvna navstéva zastupcli vedeni spo-
lecnosti Naue v Zaluzi,” fekl Martin Ma-
licek, specialista technologii a vyzkumu
z odboru aplikacné technického servisu
obchodni jednotky Polyolefiny. Jestlize
zdkaznik projevi zdjem o zhlédnuti vy-
robny Unipetrolu RPA, znamend to, Ze
nemé pouze zajem o kratkodoby obchod,
ale dlouhodobé partnerstvi. ,Namisto

materidlu bez tvdfe se tak zdkaznikovi
predstavuje tym lidi schopnych zaruit
kvalitu vyroby, vystupni kontroly a v ne-
posledni fadé skladovani,” doplnil Martin
Malicek.

Spolecnost Naue, kterd se v poslednich
letech stala jednim ze stabilnich odbé-
rateld Unipetrolu RPA, se zabyvd zapra-
covanim polypropylenu na geotextilie.
Tyto technické tkaniny s vysokymi ndroky
na kvalitu slouZi ve stavebnim priimys-
lu pfi konstrukci rozsahlych liniovych
staveb. Jednd se o konstrukéné ndrocné
stavby, jako jsou dalnicni a Zeleznicni
koridory, letiSté, ale napfiklad i plavebni
kanaly ¢i prehrady.

Zaméstnandi skupiny Unipetrol — moto-
risté se mohou s vyrobkem firmy Naue
setkat nejastéji na svazich a ndspech
podél dalnic. Firma Naue pro tento tcel
vyrabi z polypropylenu z Unipetrolu RPA

extrudované pasy. Z téch se pak metodou
svafovani  zhotovuji sité schopné zpev-
fovat svaZité terény a zaroveli umoz-
fujici prorlistani vegetaci. Jiné aplikace
poslouZi ke stabilizaci navrieného lomo-
vého kamene. Diky prokladani sitémi
z polypropylenu mohou vznikat stavby,
které snesou velké zatizeni.

N rdmai vysokych ndrokd na kvalitu byla
u zdkaznika provedena série pokusd pro
optimalizaci kvality doddvaného typu
polypropylenu na danou aplikaci. Jelikoz
se jednd o vysokou pevnost findIniho pro-
duktu, bylo nadim cilem nastavit vyrobu
v Zaluzi tak, aby se vyloucila pfitomnost
vedlejsich slozek reakce. Jestlize jsme
schopni vyhovét potfebdm obchodniho
partnera, otevirdme mu tak cestu pro
ziskdvani novych zdkaznikd, a tim i sami
sobé prostor pro SirSi uplatnéni Moste-
nu na némeckém trhu,” uzaviel Martin
Malicek.

A Martin Malicek (vpravo) z odboru technického servisu obchodni jednotky Polyolefiny Unipetrolu RPA seznamuje delegaci vedeni némeckého
koncernu Naue s principem plynofazni technologie vyroby polypropylenu v Chemparku Zaluzi. Spolu s némeckymi navstévniky nasloucha jeho
prezentaci také obchodni zastupce a prokurista Unipetrolu Deutschland Tomas Ohanka (druhy zprava).

[orLEN CLEIUY
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A Na veletrhu INDEX 11 vystavoval jeden z nejvétsich zakaznikd Unipetrolu RPA, firma Pegas
Nonwovens s.r.0., ktera ze zaluzského polyetylenu LITEN a polypropylenu MOSTEN vyrabi
dvouvrstva vldkna pro détské plenky a dalsi prostfedky denni hygieny.
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N~ Ceska
rafinérska

Laborator obhajila akreditaci

Ceskd rafinérskd (as) — Laboratofe rafinerie piisobici v Kralupech nad Vitavou
a v Chemparku Zaluzi obhajily svou cinnost v oblasti analyz paliv i pro

Zivotni prostredi.

Cesky institut pro akreditaci laboratofi
podle CSN EN 17025 uskutecnil v dno-
ru 3estidenni obhajovaci audit v Ceské
rafinérské. Uvedend doba byla rozdé-
lena na tfi dny v Kralupech a stejny ¢as
v Chemparku Zéluzi. BEhem provérky
byla zkontrolovana dokumentace podle
vSech €lankd zminéné normy a provére-
ny viechny dosud akreditované zkousky.
P¥i této piileZitosti si zaméstnanci Ceské
rafinérské rozsifili akreditaci o dal3i la-
boratorni metody, a to z oblasti analyzy
paliv. Na konci mésice pak firma obdr-
Zela nové Osvédceni o akreditaci platné
do tinora 2016.

Ceska rafinérska se rozhodla pro zavedeni
systému a akreditaci laboratofi podle nor-
my CSN EN 150 17025 v souvislosti s poZa-
davkem svych zékazniki v roce 2007. O rok
pozdéji se uskutecnil prvni akreditacni au-
dit laboratofi zminénym institutem.

Nejdfive byly akreditovany metody pro
analyzy slozeni topnych plynd a vy-
hfevnosti tézkého topného oleje. Tato
akreditace je vyZadovdna vyhlaskou
¢.696/2004 Sh., kterou se stanovi postup
zjitovani, vykazovani a ovéfovani mnoz-
stvi emisi sklenikovych plynd. Osvédceni
o akreditaci Ceskd rafinérskd obdrzela
v roce 2008. V nésledujicich dvou letech
si firma rozsifila akreditaci o dalsi meto-
dy. Konkrétné ty, u nichZ je pozadovana
akreditace ze strany orgdn{i statni spra-
vy a v oblasti Zivotniho prosttedi. Doslo
i na dalsi metody, které by pripadné moh-
ly byt pfedmétem reklamace z oblasti pa-
liv. Letos si laboratofe rafinerie opét roz-
Sifily rozsah akreditaci, v soucasné dobé
maji prezkouené Ctyfi analyzy z Zivotni-
ho prostfedi a celkem sedmndct analyz
zoblasti paliv.

Akreditace je pro Ceskou rafinérskou
diilezitd hlavné u stanoveni takzvanych
kritickych parametrd, jako jsou filtrova-
telnost, stanoveni nizkych obsahi siry
a obsah vody nebo obsah aromatickych
uhlovodikd. To byva Casto pfedmétem
diskuze jak pfi interni komunikaci, tak
piii externi v rdmdi pfipadnych stiznos-
ti nebo reklamaci. Akreditace je také
vyZadovdna nékterymi zakazniky, jako
napfiklad ze Slovenska.

Laboratofe vyuzivaji odkaz na akredi-
taci nejen na vystupnich protokolech,
ale také na atestech vystupni kontroly,
ddle pak v textové podobé a také pomo-
¢ kombinované znacky CIA. Na zavér je
tieba podékovat vsem zaméstnanciim
rafinerie z Kralup i z Chemparku Zaluzi,
ktefi se zdcastnili tohoto auditu a pfi-
spélik jeho vybornému vysledku.

{
|
|
|
i

A Nedavno Ceska rafinérské obdriela nové
Osvéddeni o akreditaci platné do tinora 2016.
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Do pripravy arealu na zarazku se promitaji ziskané zkusenosti

Unipetrol Services (ir) — Chempark Zaluzi letos na podzim ceka vyreSeni
bezesporu narocného technického i organizacniho problému. Jiz podruhé se
v tak velkém rozsahu uskutecni zarazka na technologickém zafizeni firem
Unipetrol RPA a Ceské rafinérské. V3e se kona ve étyfletém intervalu.

Zarazka v Chemparku se planuje v pri-
béhu zdfi a fijna a po tuto dobu se
s nejriznéjsimi opatfenimi ve vétsim ¢i
mensim rozsahu setkd kazdy zamést-
naneg, ktery do aredlu vstoupi. ,V ramci
napldnované zardzky v Unipetrolu RPA
a v Ceské rafinérské by pak do priimys-
lového aredlu mélo dorazit kolem dvou
az tfi tisic pracovnikii dodavatelskych
firem,” upozorfiuje Petr Klimes, vedouci
odboru spravy majetku Unipetrolu Ser-
vices. Na uvazované mnozstvi pracovni-
kii je potieba aredl pripravit, coz zajisti
Gsek Facility managementu spolecnosti
Unipetrol Services spolecné s externimi
servisnimi spolecnostmi.

Logistika osob

Jednou z oblasti, kterou je potieba
mit dikladné vyresenou, je logistika
0sob — posileni mistni dopravy, odba-
vovani na brandch, vytvofeni lokdlnich
parkovist pro externi firmy. Ubytovani
externich zaméstnancii si totiz doda-

» PREZENTACE

vatelé praci zajistuji sami, a to v Mosté,
Litvinové, Chomutové a v Jirkové. ,Cast
o0sob se bude prepravovat posilenymi
spoji méstské hromadné dopravy a pro
ostatni bude vyclenéno zhruba 750
mist na docasnych parkovacich plo-
chdch. Cestu k nim usnadni dopravni
znaceni v Gseku silnice 1/27, kterd spo-
juje Most s Litvinovem a protind Chem-
park Zéaluzi," upfesiuje Petr Klimes.
V dobé hromadnych prijezdi a odjezdii
budou situaci fesit clenové zdsahové
jednotky externi servisni spolecnosti,
pfipadné Policie CR. UvnitF Chemparku
ZaluZi bude vyclenéno celkem 100 000
m?riiznych ploch pro docasné parkova-
ni techniky i uloZeni materiélu.

Zazemi

Po dobu zarédzky bude zménény rezim
na vstupnich i vjezdovych brandch
do i z aredlu. Pro 1 500 externich za-
rdzkovych pracovnikli bude mimo jiné
pipraveno i socidIni zazemi, jako jsou

vybavené 3atny, socidlni zafizeni Ci
toalety na pracovistich. ,Nesmime za-
pomenout na stravovani. To nabidne
externi servisni spole¢nost, a to v rozsi-
fené kapacité ve stvajicich kantynéch,
jidelnach a v dovafovndch. Déle se zfidi
mobilni prodejny ve vytipovanych lo-
kalitach,” dodal Petr Klimes. Ke kom-
plexni sluzbé v oblasti stravovani se
upravi systém potravinovych a napo-
jovych automatd, ktery bude po dobu
zardzky posilen.

Uklid a ostraha

V' uvedenych provizornich prostordch
i v celém aredlu bude rovnéz po dobu
zardzky zajistény dklid a samozfejmé
ostraha. ,Externi servisni spolecnost
rozsifi sluzby a zintenzivni plosnou os-
trahu. Ve zvIdStnim rezimu bude fungo-
vati kancelaf povolovani vstupli a vjezdi
do aredlu i Skolici stredisko,” Fekl rovnéz
Petr Klimes. Pro pracovniky dodavatel-
skych firem budou pripraveny i infor-
macni letaky. V nich vedle orientacniho
planu zéjemci najdou dileZitd telefonni
Cisla a bezpecnostni pokyny. Po dobu
sjizdéni jednotlivych vyrob, ¢iténi a pro
(drzbdiské prace budou rovnéz v po-

A PetrKlimes, vedouci odboru spravy majetku Unipetrolu Services, ukazuje mapu, kterd se pouzivala

pred ctyimilety.

Zadovaném mnoZstvi zajisténé dychaci
piistroje a vzduchové tlakové lahve. To
zajisti spole¢nost IS Star.

Hodnoceni priibéhu
Béhem zardzky budou v Chemparku
napldnovény kontrolni dny, pfi nichz

se bude hodnotit aktudlni stav a na-
staveny rezim. Ten se v pfipadé potteby
upravi. ,Vzhledem k tomu, Ze zardzka
v takovém rozsahu probihd jiz podru-
hé, je dostatek zkusenosti s pfipravou
aredlu a nemélo by nds nic mimorad-
ného zaskocit,” uzavrel Petr Klimes.

ﬁARAMD

Nové materialy pro opravy silnic maji sympatie odbératelu

Paramo (ji) — Pardubicka rafinerie predstavila v Seci u Chrudimi odbérateliim
moderni technologie v silnicnim stavitelstvi.

Pozvani na odborny semindr pfijali jak
zastupci technickych sluzeb a SUS (Stav-
ba a tdrzba silnic) z riiznych krajii Ceské
republiky, tak i jednatelé a majitelé fi-
rem, které se zabyvaji opravami silnic.
Emulze a emulzni technologie byly pro
Sedesdt ucastnikd hlavnim tématem
dvoudenni akce. Blok predndsek ozZivily
praktické ukazky a pfinosna byla vymé-
na zkusenosti s poklddkou emulzi.

S velkym zdjmem ze strany zastupcii
SUS, ale i dal3ich predstaviteld firem, se
setkala predevsim studend balend smés
Asfalton AR-NT 30A. Jednd se o nové
pojivo, které vyvojafi Parama pfipravili
pro opravy vytlukd v dobé zimni i letni
drzby. ,Zjednodusené feceno, odbé-
ratelé si smés k opravé vytluku z asfal-
tového vyrobku expedovaného v pytli
domichaji pfi urcité teploté a poméru

A Aplikace Gumoasfaltu SF pojizdnym zafizenim Sparomat.

vhodného drceného kameniva sami.
Trencinska sprdva cest, konkrétné més-
to Prievidza, md s nadim novym vyrob-
kem jiz velmi dobré zkuSenosti, o které
se s castniky odborného semindie rada
podélila,” fika Viktor llnar, specialista
oddéleni prodeje asfaltovych vyrobkd
Parama.

Pojivo pro pfipravu studené balené smé-
si, které je alternativou uZ zavedenych,
avsak drazdich zahranicnich vyrobkd,
nebylo jedinou predstavenou novinkou
specialisty pardubické rafinerie v Sedi.
Vedouci odboru vyvoje paliv a asfalti
Jiiii Plitz foru posluchacli prezentoval
také sparovaci hmoty Gumoasfalt SH
a Gumoasfalt SF. Teoretické informace
o téchto dopliikovych materiélech pro
opravu vytlukd horkou balenou smési
byly ndsledné doplnény i o praktické
ukdzky. Predveden byl husty Gumoas-
falt SH urceny pro ruéni tmeleni detaild,
kanalizacnich vpusti a flexibilni Gumo-
asfalt SF k aplikaci pojizdnym zafizenim
»Sparomat”.

Zastupci technickych sluzeb, Spravy
a (drzby silnic, jednatelé a majitelé fi-
rem, které se opravami silnic zabyvaji,
byli s pribéhem odborného seminare

A Opravu vytluku predved Jaroslav Petficek z odboru vyvoje paliv a asfalti.

velmi spokojeni. Paramo jako pfedniho
vyrobce asfaltl jim predstavil osob-
né generdini feditel spolecnosti Milan

Kuncif, vyvoj cen asfaltl zicastnénym
nastinil vedouci odboru prodeje asfaltii
Martin Malek.
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Marek Switajewski navstivil
odborarskou konferenci

Unipetrol Services (ir) — ,Nitam vas
na vyrocni clenské konferenci, velmi
mne potésila vase velka ucast,” rekl
v tivodu mimo jiné piedseda Zaklad-
niodborové organizace Pavel Dvorak,
kdyZ 19. dubna pozdravil odboraie
z Unipetrolu RPA, Unipetrolu Servi-
ces a dalSich ¢ty firem, stejné jako
névstévu z klubu diichodcii z Mostu
azLitvinova. Odborafi se sesli po roc-
ni piestavce v sale nad hlavni prodej-
nou v Chemparku Zaluzi.

Plénum predevsim schvalilo zmény v pro-
gramu, volby jednotlivych komisi, infor-
maci o hospodareni a také navrh rozpoctu
na letoni rok. Zpravu o ¢innosti organizace
prednes| Pavel Dvoidk, ktery mimo jiné
podékoval za odvedenou praci tém odbo-
rovym funkcionafiim, ktefi jiz do dalSiho
volebniho obdobi nekandidovali, stejné
jako tém, ktefi v dobrovolné préci déle po-
kracuji. Podékoval i viem, ktefi stdle véfi
my3lence odbordi, myslence solidarity a Sifi
jivtomto nelehkém obdobi ve svém okoli.

Konferenci rovnéz navstivili jednatel Uni-
petrolu RPA Marek Switajewski a perso-
ndIni manaZerka Miroslava Hradilova, aby
pitomné seznamili s novinkami z firmy
a zodpovédéli dotazy. S vedenim odbo-
rové organizace se management setkdva
zejména pfi feSeni odménovani zamést-
nancii ¢ bezpecnosti prace. Marek Swita-
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jewski pfitomné mimo jiné ujistil, Ze obé
strany délaji v3e pro to, aby se spoluprace
co nejvice zlepsila. Odbordfi se zajimali
0 smlouvy pro zaméstnance, se kterymi
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se pocitd do nové struktury teplérny T700,
o doplatek podild, 0 bezpecnostni opatfe-
ni s ohledem na technologické zafizeni ¢i
kupfikladu o dal3i investicni zdméry.

CLIMO|

A OdboraFskou konferenci navtivil jednatel Unipetrolu RPA Marek Switajewski a personalni mana-
ierka Miroslava Hradilova, aby piitomné seznamili s novinkami z firmy a zodpovédéli dotazy.

A Celou konferendi fidil a zpravu o Cinnosti
organizace piednesl predseda Pavel Dvorak.

A Plénum piedevsim schvdlilo névrh rozpoctu
na letosni rok.

Posledni smena se Zdenko Starackem

Unipetrol (ir) — 31. birezen, ktery byl pro nestora firmy Zdenko Staracka posledni pracovni sménou v Unipetrolu RPA, se
nesl samoziejmé v duchu louceni. A ne ledajakého. Zucastnili se jej zastupci managementu z energetiky Unipetrolu RPA,
personalni oblasti i vnitini a vnéjsi komunikace Unipetrolu.

,Jéméf 49 let v jedné firmé, to je oprav-
du obdivuhodnd vérnost, ktera si za-
sluhuje velkou gratulaci,” uvedla mimo
jiné za personalisty Miroslava Hradilova,
kterd rovnéZ préla oslavenci ve nejlepsi

do dalsi Zivotni etapy. ,V konici teplar-
né T200 pii odstdvce turbiny TG1 jste
téZ asistoval a j& budu moc rad, pokud
se zlcastnite za pdr let i najeti nového
energetického zdroje Unipetrolu RPA

A Jaromir Vorel z energetiky dékuje dlouholetému pracovnikovi.

v Chemparku Zaluzi," fekl zkuSenému
odbornikovi Jaromir Vorel, feditel Gseku
vyroby energii Unipetrolu RPA. Aby ze-
jména mlada generace nala v UNI novi-
ndch i takovyto vzor hodny nésledovani,
zaznamenala redakce pfibéh Zdenko
Stardtka do dubnového vydani. Osla-
venci pak Martin Pavlicek, feditel Gseku
firemni komunikace Unipetrolu, predal
zardmovanou fotografii cldnku z UNI no-
vin. Pracovnici PR pro Zdenko Stardcka
piipravili v upominku stejny dérek, jaky
pii nedévné ndvitévé obdrzel polsky
prezident — lopatku z turbiny.

Darkovy ko3 mu predal jiZ o den dfive Wi-
told Stanislaw Sugalski, feditel jednotky
energetické sluzby Unipetrolu RPA, kte-
ry se rovnéz zdcastnil ve strojovné 7200
odstaveni posledni odbérové turbiny. Pro
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Podpisy ukoncily korektni,
lec obtizné jednani
Paramo (ji) - Kolektivni vyjednavani v pardubické rafinerii skon¢ilo. Zastup-

ci vedeni spolecnosti a odborii dospéli po nékolika kolech jednani k dohodé
ave stiedu 30. biezna podepsali dodatek ¢. 1 ke kolektivni smlouvé platné

vletech 2010-2013 a mzdovy predpis na rok 2011.

Podminky pro jednéni na pozadi hos-
poddiskych vysledkd byly velmi ob-
tizné. ,Ackoliv byly nézory obou tymi
na znéni Mzdového predpisu odlisné,
nakonec jsme se v pribéhu vyjed-
ndvani na nékterych kompromisech
dohodli a smlouvu podepsali,” kon-
statoval po podpisu dokumentu Milan
Skryp, predseda Z0 0S ECHO Parama.

PFiznivou zpravou je, Ze i letos byla
stanovena pro cerpéni volitelnych za-
méstnaneckych vyhod ¢astka ve vysi

2000 K¢ na zaméstnance a v platnos-
ti zlstava prispévek zaméstnavatele
na penzijni pfipojisténi se statnim pfi-
spévkem. Zaméstnancm pardubické
rafinerie ndlezi i letos financni pfi-
spévek na dovolenou splatny ve dvou
Céstech. Za dspéch pfi vyjednévéni
oznacil Milan Skryp navyseni mzdo-
vé hranice pfi nepldnované odstévce
vyroby v rafinerii z 60 % na 70 % pri-
mérné mzdy, jako i zajisténi oCkovani
proti klistové encefalitidé pro hasice
Parama.

A Za vedeni spolecnosti dokumenty podepsali (zleva) mistopfedseda predstavenstva
Jindfich Bartonicek, predseda predstavenstva Milan Kuncif, za odbory Milan Skryp

a Michaela Semradova.

@ Unipetrol
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A Se Zdenko Starackem se rozloudili zastupci energetiky, personalisté i vedeni komunikace.

oslavence nasli slova dik i zastupci od-
borové organizace. Mistopredseda Jifi Pe-
¢eny pfirovnal Zdenko Stardcka ke svym
rodictim, ktefi v zaluzské chemické tovar-
né odpracovali dohromady 90 let. , Patfi
do stejné kategorie zaméstnanci, ktefi
jsou takto vérni. Coz se dnes jiz bohuZel
tak nenosi,” posteskl si rovnéZ Jifi Peceny.

Zdenko Stardcek nastoupil do chemic-
ké tovérny v Zéaluzi 20. dubna 1962.
Z dpravny vody T200 pfedel do nové
zprovoznénou teplarnu T700. Po tfech
letech se viak vratil zpét do teplarny
T200, ale do strojovny, kde pdsobil az
do 31. bfezna 2011, kdy odesel na za-
slouzeny odpocinek.
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Dalsi vysazeni ryb do reky Biliny

Unipetrol (ogil) — Pracovnici Ceského rybaiského svazu (CRS) vysadili 22. dubna do Feky Biliny pfiblizné 3 200 kusi
ryb, zejména jelcii jesenii. Dopliiovani rybi populace jiz podruhé finanéné podpofila spolecnost Unipetrol.

,Do Biliny jsme vysadili pfiblizné
3000 jelct jesend, z toho 2 000 jedno-
letych a 100 kilogramd, tedy priblizné
1000 kusd, ze starSich vékovych kate-

gorii. Rovnéz jsme vysadili 200 kaprd
o priméré hmotnosti jednoho kilo-
gramu,” uvedl Vaclav Jelinek, technik
Severoceského izemniho svazu CRS.

A Dofeky Biliny se tentokrat vysadilo 3 200 kusi ryb.

» PREDSTAVENI TYMU

Ryby byly vypustény na tfech mistech
— pod soutokem se Srpinou v Ceskych
Zlatnikach, v Hostomicich a ve Sta-
dicich. Slo o druhou podobnou akd,
kterou financovala spole¢nost Unipet-
rol v rdmci spoluprace s Ceskym rybéf-
skym svazem, zahdjené v roce 2010.

N letech 2010 az 2012 vénujeme
na vysazovani ryb ¢astku ve vysi 250 ti-
sic korun a s touto aktivitou pocitdme
i v dlouhodobém vyhledu. Je to jeden
ze zplisobd, kterymi se snazime pfispét
regionu ke zlep3eni Zivotniho prostre-
di,” uvedl za Unipetrol Pavel Sldma,
feditel Useku pro zdravi, bezpecnost,
Zivotni prostiedi a kvalitu.

A Vysazovani ryb zacalo v Ceskjch Zlatnikach.

Brnensti V)"zkumnl'ci predstavuji vazn
i nevazne oddeleni polyetylenu

Polymer Institute Brno (ks ir) -V jednom z minulych cisel UNI novin jste si mohli
predist prispévek o spolecnosti Polymer Institute se sidlem v Brné (PIB).
Mezi jeji ¢asti patfi i oddéleni vyzkumu polyetylenu. ,Tato pracovni skupina
ma v ramci PIB dlouhou tradici, sahajici k zacatkiim vyroby polyetylenu

v zaluzskych Chemickych zavodech Ceskoslovensko-sovétského patelstvi

v 70. letech,” fika Martin Vik, clen oddéleni vyzkumu polyetylenu v PIB.

Po celou dobu své existence brnénské
oddéleni tzce spolupracuje s vyrob-
nou polyetylenu, kterd se dnes nachdzi
v Unipetrolu RPA a poskytuje ji sluzby
v oblasti vyzkumu a vyvoje. ,Jednd se
0 komplexni pokryti celého vyrobniho
procesu, zaCinajiciho vybérem vhodné-
ho katalytického systému a polymerac-
nich podminek a konciciho analyzami
vysledného polymerniho materidlu,”
vysvétluje Martin Vik.

V minulych letech pracovnici Polymer
Institute Brno vyvinuli mezi jinymi i mo-

A Kontrola kvality trubkovych materiali.

difikovany katalyzétor, diky kterému se
dafi Setfit suroviny pfi vyrobé a soucas-
né zlepsit mechanické vlastnosti trubko-
vych materidld produkovanych v Unipe-
trolu RPA. ,Déle byl za pomoci naseho
oddéleni pfipraven a zaveden do vyroby
v Zaluzi specidlni vldknafsky typ po-
lyetylenu pro firmu Pegas,” upozornil
Martin Vik. V souasné dobé se vyvojo-
vé aktivity tymu PE zaméfuji mimo jiné
na zlepseni mechanickych vlastnosti vy-
fukovacich materidld.

Kromé uvedenych aktivit spjatych s vy-
robou poskytuje oddéleni polyetylenu
komplexni pomoc pii feeni reklamaci
zékaznikdi odebirajicich polyetylen ze
Zluzi. ,Spoluprdce s Unipetrolem RPA
ovéem netvoii jedinou ndplfi prace pra-
covnikd nasi skupiny,” dodal Martin Vik.

Kromé jiz uvedeného pracovnici oddé-
leni PE poskytuji sluzby v oblasti apli-
kovaného vyzkumu mnoha svétovym
vyrobclim katalyztord a polymernich
materidlQ, coZ jim ddvd moZnost drZet se
stdle na Spicce vyzkumu v oblasti vyvoje
a zpracovani polymernich materiald.

A Kvalitni nastroje jsou nezbytnosti.

Pracovnici oddéleni PE jsou piipraveni
kdykoli vyrazit feit reklamace u zékazniki.

((E:- Unipetrol
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A Préce v aplikovaném vyzkumu vyzaduje
silu, Sikovnost a ochranné pomiicky.
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Anazavérdiikaz, Ze nejen chemiiZiv je ¢lovék. Vedle fotografického , pfedstaveni” nékterych soucasnych brnénskych vyzkumniki
je tui komiks rovnéz z pera pracovniki oddéleni PE. A je ziejmé, Ze vlastné i ten tizce souvisi s polymerni tematikou.
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» DENS...

| Pracovni sména konéi a2 uplnym predanim

Unipetrol (ir) - ,Nejvice mé zajima strojafina, neni mi vSak cizi chemie ani
vypocetni technika, stejné tak mam rad praci s lidmi,” v kratkosti se v ivodu
predstavuje Petr Krajovsky, sménovy mistr z teplarny T700 Unipetrolu RPA,
kterého jsme tentokrat zaradili do rubriky Dens...

Zaméstnanci energetiky maji ,dvanact-
ky“ v reZimu ranni, nocni a dva dny vol-
na., Ve pro mne zacind zhruba pdl hodi-
ny pred 3estou, at rano nebo vecer, kdyz
od konéictho mistra prebiram funkdi,
sménu i provoz kotelny, zauhlovani i mi-
sici stanice plyndi,” vysvétluje Petr Krajov-
sky a upozoriuje, Ze ne vzdy jde vie jak
po masle a rekapitulace v3ech aktudlnich
udalosti a informaci o pracovisti a zafi-
zenich se protahne. 0d kolegii i od pod-
fizenych ocekdva a vyzaduje, aby jejich
pracovni sména kondi aZ Gplnym pfedd-
nim a prevzetim povinnosti, a ne uderem
Sesté hodiny. ,Vse vychdzi z logiky véci.V
Unipetrolu RPA je, co se vyroby plasti
tyce, srdcem etylenovd jednotka, v ob-
lasti energii je v aredlu Zaluzi nejdlezi-
téj3i teplrna 1700, respektive jednotka
Energetickych sluZeb, kterd dodava nejen
elektrickou energii, ale i paru a riizné
upravené vody,” doddvé Petr Krajovsky.

V rychlém sledu na to pak navdZe agen-
da, kontrola dochdzky, stejné jako provo-
zujiciho i opravu vyZadujiciho zafizeni.
,Jesté v neddvné minulosti jsem dochd-
zel az do Casti teplary T200. Ta je jiz
odstavend, presto za sménu naslapu tak
dva, nékdy i pét kilometrd. Usek zauhlo-
véni je rozsahly a na misici stanici plynd
to je také pékny kousek,” vysvétluje Petr
Krajovsky pro ty, ktefi neznaji témé osm
kilometrQ Ctverecnich rozlehly Chem-
park Zéluzi.

A v ¢em se z pohledu provozu lisi rezim
ranni a nocni smény? Na den se planuji
dlouhodobé ¢i aktudini opravy a s tim
souvisejici vystavovani povoleni k prdci,
predavani zafizeni Udrzbarim a po opra-
vé zase jeho prebiréni a uvadéni do pro-
vozu. V nodi je vedle standardniho fizeni
technologie zase vice prostoru pro kont-
rolni a rozvojové cinnosti, jako jsou zau-
Covani ¢i Skoleni. Na kazdé sméné je tfe-
ba, aby mistr obesel cely svéfeny provoz
véetné viech operdtord, kterych md dnes
20. Neni to tak ddvno, kdy pred restruk-
turalizaci Useku kotelny a zauhlovani
jich na sméné bylo téméf dvakrét tolik.
Na druhou stranu se podle Petra Krajov-
ského s jeho soucasnym kadrem jiz pocita

do nové struktury T700. A to pfindsi po-
tiebny klid do pracovniho kolektivu.

Vse se totiz béhem uplynulych mésict
ponékud zdramatizovalo, kdyZ se vedeni
firmy rozhodlo uzavfit starsi a jiz nevy-
hovujici teplarnu T200 a v rdmi outpla-
cementu vybrat nejlepsi zaméstnance
energetiky z obou teplaren (T200 a T700)
a zafadit je do nové chystané struktury
T700. ,Vsichni zaméstnanci energetiky
prosli testy externi persondini agentury
a na zdkladé vysledku a hodnoceni pfi-
mého nadfizeného se dostali do pomy-
sného Zebficku, podle kterého jim byly
nabizeny nové funkce,” doddvd Petr Kra-
jovsky, ktery by mél zastavat post smé-
nového inZenyra T700.

V Unipetrolu RPA se jednd o novinku,
a tak zacali vybrani zaméstnanci ener-
getiky se stazemi v jiné elektrarné. ,Dle
mého nézoru to bylo velice pfinosné,”
hodnoti Petr Krajovsky pribéh péti
smén. BEhem vikendové velké odstavky
sledoval soucinnost a organizaci prace
tamniho sménového inZenyra s (drz-
bou, s operdtory i kontakt mezi vedou-
cimi. ,RedInd situace mi lépe priblizila
systém fizeni, se kterym se poitd i pro
nasi elektrarnu,” doplnil Petr Krajovsky.
Ten si dnes s Gsmévem vzpominé na za-
Cdtek své staze, kdy jej tamni sménovy
inZenyr povazoval za kontrolora a byl
skoupy na slovo.,KdyZ jsem ale vie uved|
na pravou miru a vysvétlil zamér Unipe-
trolu RPA zavést v elektrdmé strukturu
podle jejich modelu, v3e se vylepsilo a ja
ziskal pottebné poznatky a zkusenosti,”
dodal Petr Krajovsky. O ty se pak podélil
s ostatnimi Ucastniky stéze i s nadfizeny-
mi, a tak se mohly promitnout do pfipra-
vované struktury celé T700 i do naplné
prace, nastaveni pravomoci i povinnosti
jednotlivych funki.

Petr Krajovsky je Zenaty a bydli v Mos-
té, kde se narodil a absolvoval zakladni
i stiedni priimyslovou Skolu strojni. Pred
nastupem do Chemparku Zaluzi pGsobil
v elektrdmné v Komoranech a poté na fedi-
telstvi Severoceskych elektraren. A jak sam
fika, je silné spjat s mosteckym regionem.

Do kvétnovych UNI novin
zafazujeme dalsi dil nové
rubriky. V jejim ramdi
vam budeme priibéiné
predstavovat zaméstnan-
cezpodnikii skupiny Unipe-

trol, s nimiz fotograf stravil
pracovni den. Akce, kterou
pripravujeme v ramci Me-
zinarodniho roku chemie,
zacala 15. unora s Kave

Baresem z Unipetrolu RPA.

%
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A S pfimym nadfizenym je Petr Krajovsky v kontaktu prostrednictvim telefonu nebo elektronické po3ty. Nékteré situace
viak vyzaduji konzultaci pfimo s vedoucim vyrobny 7700 Zdefikem Zozuldkem v jeho kancelafi.
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povinnosti, a ne uderem seste hodiny

VYROBNA T 700

A Pred teplarnou T700. Petr Krajovsky, sménovy mistr Il na iseku kotelna, zauhlovéni plus misici stanice plyni. V zaluzském zavodé zacal od délnickych profesi v roce 1988 a celou dobu pracuje na energetice.
Diky znalostem a nacerpanym zkuSenostem je vybran mezi pét sménovych inzenyri, se kterymi se pocita do nové struktury T700.

A Petr Krajovsky pfi najizdéji zafizeni po opravé s operatorem Janem Strbou. A VelinT700 a Petr Krajovsky se vyptava operatora Martina Nejmana na aktudlni situaci jeho dseku.
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» BEZPECNOST PRACE

BEZPECNOSTNI DESATERO

Vsude na silnici a v chemickém pri-
myslovém aredlu dvojndsob plati,
Ze cyklisté jsou po chodcich druhou
nejohrozenéjsi skupinou v silnic-
nim provozu. Vzhledem k tomu, Ze
v Chemparku ZaluZi se pohybuje vice
nez pét set jizdnich kol, sluzebnich
i soukromych, a provoz je nepietr-
Zity, ¢ekd na zaméstnance — cyklisty
na 50 kilometrech silnic a patefnich
komunikaci mnoho nastrah. Situace
je jesté slozitéjsi za snizené viditel-
nosti. Upozorfiujeme proto na tu ¢dst

Jak to, ze
nemas svétlo?

Jezdim pouze na poruchy béhem
dopoledne, v noci nikdo nevola.

vybavy bicykld, kterd zahrnuje své-
telnou signalizaci a osvétleni. Kolo
musi byt vepfedu vybaveno svétlo-
metem s bilym svétlem, kdy osa své-
telného toku dopadne na vozovku
nejdale 20 metrdi od ptedniho kola.
Svétlomet musi byt diikladné upev-
nén, aby se jeho pozice nemohla sa-
movolné i zasahem cyklisty ménit.
V pripadé, Ze je vozovka dostatecné
a souvisle osvétlena, miZe byt kolo
vepfedu vybaveno jen svitilnou bilé
barvy s prerusovanym svétlem.

LEGISLATIVA PLATI
PRO KAZDEHO
AVZDY, TEDY VE DNE
1V NOCl!

» BEZPECNOSTNI KULTURA
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Pro zadni svitilnu plati pravidla
jako pro umisténi a upevnéni zadni
odrazky cervené barvy a miize s ni
byt kombinovana. Zadni cervenou
svitilnu mdze téz nahradit svitilna
s preruSovanym svétlem cervené
barvy.

Pomineme-li dynamo, tak zdrojem
elektrického proudu musi byt ta-
kové zafizeni (baterie), které zajisti
provoz predniho a zadniho svétla
nejméné 1,5 hodiny bez pferuseni.

» V poradku,
( hned jsem tam.

\

» PREVENCE

(((:- Unipetrol
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Hlavnim problémem je vybaveni
a technicky stav jizdnich kol

Unipetrol Services (ir) — I navaznosti na téma bezpecnostniho desatera
upozoriiujeme osoby pohybujici se v Chemparku Zaluzi na nejcastéjsi
neshody odhalené pfi pouzivani jizdnich kol v tomto arealu.

Hlavnim problémem jsou technické vy-
baveni a technicky stav jizdnich kol, jez
casto neodpovida legislativnim pozadav-
kiim. ,Nechceme citovat doslova ustano-
veni statni legislativy tykajici se povinné
vybavy, ale spiSe apelovat na uZivatele
soukromyich kol a vedouci zaméstnance,
ktefi maji kola na starosti, aby provedli
kontrolu této vybavy, stejné jako tech-
nického stavu kol,” uved| David Marek
z odboru bezpecnosti a ochrany zdravi
Unipetrolu Services.

Jde prredevsim o revizi stavu ramd, funkc-
nosti brzd, stavu pneumatik a rafkd, ze-
jména jestli nevykazuji trhliny, praskliny
a jiné zjevné deformace, které by nepo-
chybné narusovaly bezpecnost jizdy.

Bezpecnostni technici prostrednictvim UNI
novin déle apeluji na zaméstnance, aby fi-
remni jizdni kola pouzivali pouze za pred-
pokladu, Ze jsou s nimi fadné seznameni
a proskoleni. Ndvod na obsluhu kola doda-
vé bud'vyrobce, nebo jej zpracuje pfislusny
vedouci podle obdobného typu bicyklu.

V neposledni fadé je také nutné dodrzo-
vat pokyny zaméstnavatele, a to zejména
nevjizdétbicyklemsrozsvicenym osvétle-
nim do vyznacenych zon nebezpedi vybu-
chu, nejezdit bez drzeni Fiditek, nejezdit
ve dvou na jednom bicyklu ¢i vedle sebe.
Pro jizdu se nepouzivd chodnik, nejezdi
se v kolejisti. RovnéZ se zakazuje prevazet
predméty, které by znesnadiiovaly fizeni
kola nebo ohroZovaly jiné osoby.

A Prikladem nedostatecné povinné vybavy dle vyhlasky ¢. 341/2002 Sb., je tato fotografie
jizdniho kola, na kterém zejména chybi predepsané vybaveni odrazkami.

Nebudme lhostejni k potencialnimu ohrozeni

Unipetrol RPA (ir) — Ve skupiné Unipetrol odstartoval v Chemparku Zaluzi
pilotni projekt (Akcni plan Unipetrolu RPA pro zlepSeni stavu BOZP v letech
2011-2013), ktery si klade za cil zménit kulturu bezpecnosti. Do chystanych
aktivit zapada i systém takzvanych rizikovych stavii a skoronehod.

Jiz mnohokrat jsme pfitom ve firemnich
novindch zdiraziovali, Ze aktivni pfi-
stup vsech zaméstnanct pii operativnim
feSeni rizikovych stavi a skoronehod je
vyznamnou pomoci vedeni spole¢nos-
ti. Stejné tak se jednd o dlezity zdroj
informaci pro realizaci preventivnich
opateniv oblasti bezpe¢nosti a ochrany
zdravi pfi praci a pozérni ochrany.

Jak ndm potvrdil David Marek z odboru
bezpecnosti a ochrany zdravi Unipetro-
lu Services, pocet ohldSenych rizikovych
stavil a skoronehod za prvni ¢tvrtleti le-
todniho roku zcela neodpovida charak-

teru chemického priimyslového aredlu.
7 toho jednoznacné vyplyvd, Ze aktu-
alni situace odrdzi moznou lhostejnost
k potencidlnimu ohroZeni Zivota a zdravi
osob pohybujicich se po tomto aredlu.

Apelujeme protonavsechny zaméstnan-
ce spolecnosti skupiny Unipetrol, stejné
jako na zaméstnance externich dodava-
tell a ndjemci plisobicich v Chemparku
Z3luzi, aby si v areédlu vSude kolem sebe
v$imali moznych rizikovych stavi a sko-
ronehod. Zévady je tieba hlasit pfislus-
nému vedoucimu nebo prostfednictvim
telefonniho zdznamniku na dislo 151.

,Jen tak vSichni pfispéjeme k neustdlé-
mu zlepSovani stavu v oblasti bezpec-
nosti préce a pozarni ochrany,” dodal
David Marek.

AR

Nebezpeci propadnuti

Vzhledem k tomu, Ze mezi zaméstnanci je mnoho téch, ktefi si mysli, ze v Chem-
parku je vie v pofddku a jinde je situace podstatné horsi, pfikladame pro lepsi
ilustraci této problematiky ukdzky konkrétnich zjisténi v aredlu Chempark Zéluzi
z biezna 2011.
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Interni auditofri proverovali
systém povolovani praci

Unipetrol RPA (ir) — Na pracovistich Unipetrolu RPA se v dubnu konal
interni audit zaméfeny na ovéreni procesii tykajicich se povoleni k praci
v arealu Chempark Zaluzi. Provérku zajistovali pracovnici tiseku auditu
prazské centraly Unipetrolu. Provérovaly se jednotky Chemicka vyroba
a Energetické sluzby Unipetrolu RPA a dale vybrani externi dodavatelé

plisobici v Chemparku Zaluzi.

V rdmci auditu byly provéfovany po-
Zadavky stanovené pro zajisténi bez-
pecnosti a ochrany zdravi pfi préci,
havarijni prevence, poZarni ochrany
a ochrany Zivotniho a pracovniho pro-
stredi. ,Provéfovan byl proces povole-
ni k préci jak na strané vystavovatelli
téchto povoleni, tak i na strané jejich

A Karel Rasin z BIS CZECH odpovida na dotazy auditorského tymu ve slozeni Artur Jablonski a Tomas Miho

piijemcd,” fekl David Marek z odboru
bezpecnosti a ochrany zdravi Unipet-
rolu Services, ktery kontrolni skupinu
provézel.

Auditorsky tym nejprve provéfil sys-
tém u vystavovateld povoleni k praci.
Zejména se zaméFil na ovéfeni pInéni

za doprovodu Davida Marka z odboru bezpecnosti a ochrany zdravi Unipetrolu Services.

povinnosti stanovenych vystavova-
tellim a ovéieni podminek, které pro
bezpecné provedeni prace stanovili,
zajistili a realizovali. ,Audit nasledné
pokracoval fyzickou kontrolou prova-
dénych praci a kontrolou dodrzovéani
stanovenych podminek v misté pra-
ce ze strany externich dodavateld,”
vysvétlil David Marek. Pfi kontrole
v misté prace byly rovnéz ovéfovany
povinnosti pfijemct povoleni.

Zavérecnd cast auditu byla zaméfena
na kontrolu dlouhodobych povoleni
na praci s ohném, a to zejména na do-
drzovénipodminek,
na jejichz zakladé
bylo  dlouhodobé
povoleni k prdci
s otevienym ohném
vydano. Provéfoval
seiproces vydavani
téchto povoleni od-
borné zplsobilymi
osobami v pozdrni
ochrané. ,Audito-
fi navstivili pra-
covisté  externich
spolecnosti  firem
BIS CZECH a EURO-
MONT GROUP,” do-
dal David Marek.

Oddéleni
provedlo  podob-
ny audit rovnéz
ve spolecnosti Pa-
ramo.

auditu

((‘& Unipetrol

[ORLEN [LLTH

Prestoze vétSina zaméstnancii nasi skupiny (i externich dodavateldi vi, co znamend skoronehoda a rizikovy stav, objevuji se casto
dotazy, co tyto pojmy znamenaji. Na jasnou otdzku odpoviddme jasnou vétou.

Co je skoronehoda?

Udalost, kterd nastala a pfi které mohlo dojit k tirazu nebo
poskozeni zafizeni (popfipadé obéma piipadiim soucas-
né), ale pouze nahodnou shodou okolnosti k tomuto na-

sledku nedoslo.

Nebezpeci tideru, narazu,
Skrabnuti, odfeniny

Co je rizikovy stav?

Situace, pfi které vlivem chybného technického stavu zafizeni,
nevhodnou organizaci prace nebo Spatnou obsluhou zafizeni
miize dojit k ohroZeni zdravi a Zivota osob, Skodé na majetku Ci

ohroZeni Zivotniho prostredi.

Nebezpedi zasazeni
elektrickym proudem

Nebezpeci prodleni pfi potfebé
provést hasebni zésah

» AKTUALITA

[orLEN CLEINY

((E;- Unipetrol

Bezpecnostni proverka
zameérena na investicni akce

Unipetrol RPA (ir) — V Chemparku Zaluzi se uskutecnila dalsi kontrola
dodrzovani zasad bezpecnosti prace a poZarni ochrany za ticasti reditele
jednotky Chemicka vyroba Vladimira Zemanka.

Pravidelné kontroly (Safety walk) probihaj
jiz od minulého roku a vyznamné pfispiva-
ji k neustélému zlepSovani vysledki v ob-
lasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi prdci
a pozarni ochrané. ,Z dosavadnich kontrol
je zfejmé, Ze tato oblast neni vrcholovému
managementu lhostejnd, ba naopak, jed-
nd se 0 jednu z priorit,” fekl Vladimir Zaru-
ba z odboru bezpecnosti a ochrany zdravi
Unipetrolu Services.

Kontrolni akce, které se nedavno ziicastnil

i redaktor UNI novin, probéhla v prosto-
rach vyrobny vodniho hospodafstvi. Za-

»» AKTUALITA

méfena byla na investicni akce (segregace
splaskové kanalizace, rekonstrukce fadd
surové vody a v neposledni fadé na zvyse-
ni chladiciho vykonu teplarny T700). ,Pfi-
tomni identifikovali bezpecnostni rizika
pldnovanych projektd a navrhli opatfeni.
Béhem kontrol dodrZovéni zdsad BOZP
na stavbach odhalili nékolik nedostatki
u externich firem. Na nevyhovujicim leSeni
byla okamzité prerusena prace do odstra-
néni zdvad,” uved! Vaclav Havlik z odboru
investic. Situace se vyfesila s dodavatel-
skou organizaci v duchu pravidel interni
legislativy Unipetrolu RPA.

;'.I'. o
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A Dalsi kontrola dodrZovani zasad bezpecnosti prace a pozarni ochrany v Chemparku
Zaluzi se konala 20. dubna.

gAnAMD

V Paramu po roce proveri
integrovany systém rizeni

Pardubice (ji) — Pardubicka rafinerie se pfipravuje na ro¢ni kontrolni

certifikacni audit tfi subsystémii.

Kontrolni certifikacni audit integrované-
ho systému managementu (IMS) zacne
v pondéli 16. kvétna setkdnim auditordi
svrcholovym vedenim pardubické rafine-
rie a predstaviteli pro jakost (QMS), Zivot-
ni prostredi (EMS) a bezpecnost (HSMS).
Provérka skonci v patek 20. kvétna.

Auditofii firmy LRQA Petr Hauschwitz
a Jifi Welszari tentokrat budou kldst vel-
ky diiraz na prokazani fungujiciho systé-
mu IMS na zdkladé provézanosti procesti
a mimo jiné se zaméfi na provozy paliv
aolejd. Stredem jejich zajmu bude i pro-

dej, marketing, havarijni pfipravenost,
ndkup a sklady, doprava a smluvni part-
nefi jak v pardubickém, tak i kolinském
stiedisku.

,Stejné jako v minulych letech budou
i tentokrdt kontrolovdny povinné prv-
ky IMS, napfiklad reklamace a zpétnd
vazba od zékaznika, shoda se zakonny-
mi pozadavky, uZivani loga, ndpravna
a preventivni opatfeni ¢i prevence pro-
ti zneCiSténi,” pfipomind Zdenék Hila,
vedouci odboru integrovanych systémii
ainterniho auditu Parama.
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» PRAVNICKE OKENKO

Predmanzelska smlouva aneb lasku paragrafy neznici

Skupina Unipetrol (ir) - Rady pravnika jsou vétsinou velmi cenné. Kdo se béiné nepohybuje mezi paragrafy, zpravidla
ani netusi, co mu miiZe hrozit zanedbanim néjaké povinnosti, nebo do ¢eho se mize pii neobratném feseni
nejriiznéjsich Zivotnich situaci dostat. Obecné totiz plati, Ze neznalost zakona neomlouva. Proto se na strankach
UNI novin snaZime prostiednictvim rad nasich firemnich pravnikii odpovédét na vase dotazy a nasmérovat vas

ke schiidnéjsimu feseni vasich problémii. Dotazy do nasi poradny miiZete posilat elektronickou postou na adresu
redakce UNI novin (kontakt je na posledni strané v tirazi).

V kvétnovych UNI novindch se llja Stafik,
pravnik Unipetrolu, a.s., vénuje otdzce
majetku a konciciho manzelstvi. Man-
Zelstvi byva odjakziva pramenem fady
vtipli, jako je tfeba tento: ,Potkaji se
dvé kamaradky a jedna se ptd: Jsi néja-
kd smutnd, co se Ti stalo, vzdyt vcera jsi
se vdavala?” ,No pravé, piedstav si, Ze
manZel najednou pfisel
o veskery majetek!” Ta
prvni se divi: ,A kdy se to
stalo?” ,Hned po svatbé
prece...”. Redlny Zivot
nds nékdy postavi pred
situaci, Ze kazda legrace '
néco stoji.

»Latimco jesté pro praro-
dice moji generace byly
béZnou soudasti Zivo-
ta pojmy jako svatebni
smlouva, véno, vejminek
i sepsani zdvéti, tak
zejména pro dnesni mladé lidi je to jes-
té velky nezvyk,” zacind své zamysleni
Ilja Stafik. Svateb v soucasnosti v Cesku
i jinde ubyva, stale vice parli spolu Zije
bez tredniho potvrzeni a statniho nebo
cirkevniho pozehndni. | tyto péry se ale
v pfipadé rozchodu museji s otdzkami
majetku vyrovnat.

Rozum nebo city?
Jako vidy plati, Ze nejlepsi je dohoda
a Zadny soud ji nem0ze nahradit. Nicmé-

» FINANCNi PORADNA

né pohovorme si o situacich, kdy k dohodé
nedojde.

Kdyz se dva lidé rozhodnou, Ze uzaviou
manzelstvi, vétSinou nefesi, jak to budou
po svatbé délat s penézi a dalSim majet-
kem. Zamilovanym lidem se zdé jako ne-
patficné se pred svatbou zabyvat majetko-
vymi vécmi a uz viibec ne
tim, Ze by se mohli v bu-
doucnu tfeba i rozvést.

Tento citovy pristup je
naprosto pochopitelny,
je ale faktem, Ze dnes-
ni doba md dplné jiny
hodnotovy systém a jind
rizika, nez tomu bylo
za socialismu. Urcitd
obezfetnost v majetko-
vych zdleZitostech neni
proto podle llji Stafika
na zdvadu.

Jeden z partner(i tfeba mlze vydélavat
vyrazné vice penéz a jeho podil na spole¢-
né ziskaném majetku je také vyznamnéjsi.
Pokud by neuzaviel se svym partnerem
predmanzelskou smlouvu, pfi rozvodu
bude tratit. Mohou to byt tisice, ale i mili-
ony, nemovitosti, auta a tieba i akcie.

,Pokud mate pocit, Ze byste v pfipadé roz-
vodu mohli utrpét finanéni Ujmu, zkuste
navrhnout partnerovi uzavieni pfedman-
Zelské smlouvy. Jeho reakce miize byt

Proc a jak sporit na diichod

Unipetrol (ogil) -V posledni dobé

se v médiich casto objevuji zpravy
o vladou planované penzijni
reformé. Neni viibec jisté, jak bude
tato reforma nakonec vypadat
azda bude viibec uskutecnéna.

Co ale plati, je, Ze sporit si aktivné
na diichod lIze jiZ dnes.

Je téméF jisté, Ze pen-
ze od stdtu nebude ani
v budoucnosti  stait
na finantné bezstarost-
ny dlchod. ,Nedd se ocekdvat, Ze by
v porovnédni s dneskem doslo k néja-
kému vyraznému zvyseni dlchodd,”
fika Mojmir Boucnik, financni feditel
skupiny AXA pro (R a SR. MiiZe naopak
dojit i ke snizeni redInych diichodd, coz

by znamenalo, Ze si seniofi budou moci
za penize od statu pofidit méné véci
a sluzeb neZ dnes. Pro¢ tomu tak je?

Pfilis mnoho diichodcii, pfilis malo
pracujicich

Pro naprostou vétsinu dnesnich diichod-
cli je hlavnim zdrojem pfijmd statni dd-
chodovy systém. Tento systém je zaloZen
na priibézném financovani — na jedné
strané do néj lidé, ktefi pracuji, posilaji
penize v podobé odvodti na socialni po-
jiSténi, na strané druhé jsou vyplaceny
dichody lidem, ktefi jiz odesli do penze.

4Problém je v tom, Ze dochazi k postup-
nému stamuti populace — bude tedy
pfibyvat starsich lidi na dkor téch mlad-
Sich, do systému prlbézného financova-

dopliiujicim voditkem k poznéni, jak to se
svymvztahem k vdm opravdu mysli,” upo-
zorfiuje llja Stafik.

Plati to i naopak. Ten relativné méné ma-
jetny si miZe uzavienim piedsvatebni
smlouvy vymezit z&kladni pravidla majet-
kového vyrovndni pro pfipad manzelské
Jinsolvence”. A rovnéZ, pokud nastane
konec manzelstvi, bude védét, Ze ma své
jisté.

Pojdme si nyni strucné projit zdkladni
prvky predmanzelské smlouvy podle plat-
ného préva. ,Pro tuto smlouvu se v praxi
béZné pouziva termin predmanzelskd, ale
to neni GpIné presné, smlouvu, upravuji-
d spolecny majetek, lze uzaviit i béhem
manZelstvi,” fika Ilja Stafik.

Co vsechno miize
smlouva resit

Zakladni zdsady stanovi obcansky zékonik
v ustanovenich upravujicich spole¢né jmé-
ni manzeld.

Pfedmanzelskou smlouvou Ize dohod-
nout, Ze veskery majetek, ktery si za své
penize pofidi jeden z manZeld, je jen jeho
vyhradnim vlastnictvim. Takovy majetek
pak nespadé do spolecného jméni man-
Zelti. Timto majetkem mohou byt jak ho-
tové penize, tak i domy, byty, pozemky,
rliznd préva a dalsi majetkové hodnoty
poiizené za trvani manZelstvi.

ni bude sméfovat méné penéz a naopak
vice z néj odtékat. | kdyZ se bude postup-
né zvySovat vék pro odchod do dichodu,
pomiZe to pouze k udrZeni soucasné

Grovné,” vysvétluje Mojmir Boucnik.
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A Tentokrat odpovida llja Stafik, pravnik Unipetrolu, a.s.

,Na druhou stranu, pokud je ldska oprav-
du velikd, miize tfeba jeden z manZell
prokazat velkorysost a néco do spolecné-
ho pfihodit, napfiklad byt, chatu, auto-
mobil, ndbytek, prosté néco z toho, co mél
ve vlastnictvi jesté pred manzelstvim,” po-
kracuje llja Starik.

A co dluhy?

Casto o nich partner ani nevi, pokud
tedy tfeba na Stédry den nezazvoni
u dvefi exekutor.

Spolecné jméni manzelli nepfindsi jen
radost ze sdileného poslechu spolecné

Zacit spofit jesté dnes

KdyZ nebude zvy3ovat diichody stét, zby-
vé tomu, kdo chce mit pijmy vyssi nez
soucasni penzisté, jedind moznost. Musi
si penize naspofit sam. ,Pravé to je pod-
statou diskutované penzijni reformy, ale
jeji realizace je jesté daleko. Spoit na dii-
chod si ale miize kazdy zacit okamzité,”
pokracuje Mojmir Boucnik.

Samozfejmé totiz plati, Ze ¢im dfive si ¢ast
svych pfijm{ v ekonomicky produktivnim
véku zalnete odklddat, tim vice budete
mit pii odchodu do dlichodu naspofeno.
A také pravidelné dlozky jsou pro zabez-
peceni na dlichod nejddlezitéjsi — Groky
¢ vynosy dlouhodobych finan¢nich pro-
duktd jsou jisté prijemné, ale nejvétsi cast
Gspor tvoii vZdy vade vlozené penize.

vybrané hudebni soupravy, ale nékdy
jsou to i dluhy partnera. ,MlZe se stt,
Ze jeden z partnerdi se béhem manzelstvi
zadluzi a dluhy pak maji povinnost spla-
cet oba manZelé. Predmanzelskd smlou-
va pak miize stanovit jasné hranice, kdo
z manZelll za co ruci,” vysvétluje llja
Starik. Lze také smluvné dohodnout, Ze
nevznikne Zadné spolecné jméni. Potom
bude spolecnym vlastnictvim manzelii
jen bé&zné vybaveni domdcnosti a kazdy
z nich bude sém disponovat majetkem,
ktery si pofidi ze svych prostredka.

ManZelstvi nejsou jenom penize, ale
i povinnosti k détem, jsou tu i psi a jini

Jaké jsou mozZnosti

Dlouhodobé spofit Ize riiznymi zpdsoby.
,MiiZzete si napfiklad pofidit investicni i
kapitdlové Zivotni pojisténi nebo inves-
tovat do akcif ¢i podilovych fondd. Akcie
i podilové fondy jsou obvykle spojeny
s dobrym potencidlnim vynosem, ale
také s investi¢nim rizikem,” radi Mojmir
Boucnik. MiiZete tedy hodné vydélat, ale
takeé ztratit. Jako zabezpeceni na dichod
to neni plné jistd volba. Dalsi mozZnosti
je investice do nemovitosti, ta v3ak neni
zdaleka dostupna pro kazdého.

V piipadé investicniho (i kapitdlového
pojisténi jde vzdy cast platby na pojist-
nou slozku, takze ne véechny penize, kte-
ré zaplatite, se vam pfi skonceni pojisténi
vréti. Je to dano tim, Ze Zivotni pojisténi
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blizci tvorové. ,Smlouva proto miize vy-
mezit i podminky péce o déti vcetné vy-
Zivného, komu pfipadne pes nebo tfeba
rybicky v akvariu,” upfesiiuje llja Stafik.

Jit do toho nebo ne?

,0 uzavfeni smlouvy by urcité méli
uvazovat ti, ktefi podnikaji nebo jsou
cleny statutdrnich organd obchodnich
spolecnosti. A také jejich manzelky
a manZelé, kterym mize jit o exis-
tenci,” fekl llja Stafik. Neni dpIné vy-
jimecné, Ze jeden partner do svazku
vstupuje s vyrazné vy3sim nebo nizsim
majetkem ¢i dluhem nebo se diky pod-
nikéni a dalSim aktivitam majetkové
poméry béhem trvéni manzelstvi za-
sadné zméni.

,Laska vzdy v3e asi nevyfesi, a proto by
mél nastoupit i rozum,” upozornuje llja
Staiik.

Nejdrive k notafi a pak
teprve k oltari?

Moznd, Ze za néjaky Cas by proslov od-
ddvajiciho mohl znit i takto: Vazeni
snoubenci, protoZe jste spinili viechny
podminky, které vyzaduje nd$ prév-
ni féd, a uzavfeli jste pfedmanzelskou
smlouvu, prohladuji vade manzelstvi
za pravoplatné uzaviené.

,Doufejme ale, Ze uzavieni pfedman-
Zelské smlouvy zlistane i nadale zévislé
jen na rozhodnuti partnerd,” reaguje
na modelovou situaci llja Stafik.

UPOZORNENI!

Dovolujeme si upozornit, Ze informace uvedené na této dvoustrané ne-
jsou vycerpavajici pravni ani financni analyzou predmétné problematiky.

Unipetrol
Pfedmanzelska smlouva musi byt pofi-
zena u notdie formou notarského zapi-
su, jinak by byla neplatna. Kromé toho,
Ze to pfikazuje zakon, tak to samoziejmé
i néco stoji, ale ve smlouvé jde vétSinou
0 mnohem vy33i hodnoty, nez je odmé-
na notéfe. ,Notaf smlouvu navic nejen
sepise, ale ruéii za to, Ze jeji obsah a for-
ma budou v souladu se zakonem, a také
tak trochu z obou Gcastnikli sejme tihu
odpovédnosti,” doddva llja Stafik.

DiileZité je, aby oba partnefi opravdu
fekli notdfi ve, co chtéji ve smlouvé
upravit. Kromé jiz zminénych véci, ry-
bicek a psti je dobré nezapomenout
tieba na prava k druzstevnimu clenstvi
a néroky druhého manzela na spole¢ny
ndjem. ,Notdf vam urcité sém poradi,
co jesté do smlouvy dat, a co uz ne,” fika
Ilja Stafik. Nakonec si ho pfece platite.

Vyhodou je, Ze smlouvu Ize uzavfit nejen
pied svathou, ale i za trvani manzelstvi,
kdy teprve Zivot ukaze, co by bylo dobré
upravit. Smlouva neni neménné dogma,
je mozné ji pak podle situace a potfeb
tfeba zrudit nebo zménit.

Na zévér llja Stafik ¢tendfe UNI novin
upozoriiuje, Ze sam popisovanou smlou-
vu neuzavrel, ale kdovi. Mozné nékteré
z jeho déti s tim piijde. TakZe vaZeni, je
to na vds... A aby se védm |épe premys-
lelo, je3té jedna anekdota na zdvér:
Dva muzi se navzdjem svéfuji. ,Moje
manZelka nikdy nevyjde s penézi, které
vydélam.” ,To ta moje s nimi vyjde, ale
vzdycky se vrati bez nich.”

Autofi doporucuji konzultovat konkrétni pfipady s pravnikem ¢i financnim
poradcem a nenesou odpovédnost za pripadné Skody nebo ztraty zptiso-
bené nevhodnym pouzitim informaci obsazenych v élancich UNI novin.

je primérné urceno k zabezpeceni pro
pfipad nepfijemnych uddlosti,” doddva
Mojmir Boucnik.

Vyhody penzijniho pfipojisténi
Produktem, ktery je naopak pfimo urcen
pro tyto (Gcely, je penzijni pfipojisténi.
Jeho vyhodou je nulové riziko, protoze
penzijni fondy nesmi ze zakona prendset
pfipadnou ztrétu na své Klienty. Cilem
penzijnich fondi totiz nejsou pohadko-
vé vysoké vynosy, ale spolehliva ochrana
Gspor klientd pred inflai. Pravidelné pri-
pisované rocni zhodnoceni tedy neocekd-
vejte vysokeé, ale stabilni.

Penzijni pfipojistént je navic statem pod-
porovany produkt. ,Stdt vam pfispiva
tim vice, ¢im vice si na ucet penzijniho
pfipojiSténi posiléte vy sami. Maximal-
niho piimého statniho pfispévku ve vysi
150 korun mésicné, tedy 1800 korun

rocné, dosdhnete pfi mésicni dlozce
500 korun. Pokud za rok uloZite vice
nez 6000 korun, mlzete si navic snizit
danovy zaklad az o 12000 korun ro¢né,
coZ znamend Usporu na danich ve vysi
dalsich 1800 korun. Celkem vas tedy stat
miiZe podpofit az 3 600 korunami rocné,
a to pokud na penzijni pfipojisténi po-
sildte 1500 korun mésicné,” vysvétluje
Mojmir Boucnik.

Kolik spofit?

IdedIni pravidelnd mésicni Glozka z hle-
diska podpory stétu je tedy 1500 korun.
Je v3ak tato castka dostatecnd, aby vam
penzijni pfipojisténi po odchodu do di-
chodu zvysilo pfijem tak, jak ocekavate?

Pokud si zacnete spofit v 25 letech, m{ze-
te v dlichodu ocekévat prilepSeni ve vysi
piiiblizné dvojndsobku vasi mésicni dloz-
ky. Cim pozdgji se spofenim zacnete, tim

A Mojmir Boucnik, financni feditel skupiny AXA
proCRasR

bude tento pomér nizsi. ,Zacit s finan¢ni
piipravou na penzi co nejdfive se tedy
vyplati,” uzavird Mojmir Boucnik otdzku
spofeni na dlichod.

» NAPSALI O NAS

Napsali o nas

Skupina Unipetrol se v dubnu objevila
v Ceskych mediich v souvislosti s na-
sledujicimi tématy. Na zacatku mési-
ce prinesl Pardubicky denik informaci
0 skoncené dvoumésicni odstdvce
v Paramu. Benzina se dostala do hlav-
nich zprav Ceské televize ohledné tes-
tovani znacek Orlen a Star v Césti své

V Biliné plave
3200 novych ryb

Mlada fronta DNES, 23. 4. 2011

Pred nékolika lety ekologové oznaci-
li Bilinu za nejSpinaveéjsi feku v zemi,
tekly do ni splasky z tovaren podél
jejtho toku. V posledni dobé se k ni
ale rybdfi vraceji a dlovky si ne-
chévaji, voda se pry vycistila. Vcera
do ni vysadili 3 tisice kaprd a jelcti.
Spolecnost Unipetrol na obnovu rybi
populace pfispiva.

T
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Nova moznost propagace |

zajimavosti regionu
Pravo, 14.4.2011

Turisté projizdéjici po severoceskych
a zdpadoceskych silnicich se nové do-
zvédi o jihoCeskych pamatkach na cer-
pacich stanicich spolecnosti Benzina.
JihoCeské centrdla cestovniho ruchu
zde totiZ zacne nabizet propagacni ma-
teridly o Jihoceském kraji.

sité a do ,Hospodérek” pak se svym
Cistym ziskem za minuly rok ve vysi
267 miliond korun. V druhé dekadé
mésice se v denicich objevila zmin-
ka o vyhlaseni stavkové pohotovosti
v Ceské rafinérské a v élanku ,Chemici
na radnici” tydenik Mostecka Homér
pfines| informaci o setkani zastupci
Unipetrolu s vedenim mésta Most.
Jako ,nevhodny” oznacil ministr prd-
myslu a obchodu Kocourek pfipadny

[orLEN LRI
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momentélni vstup Gazpromu do Ceské
rafinérské (HN 22/4).

Koncem mésice byla intenzita zminek
nejvyssi. Atraktivni byla pro média valna
hromada Ceské rafinérské, kde se rozho-
dovalo mimo jiné 0 zménach manage-
mentu, a pro odbornou vefejnost rovnéz
tiskova konference Unipetrolu. Béhem ni
byly zvefejnény financni vysledky skupi-
ny za 1. Etvrtletileto3niho roku.

Benzina chysta prodej zemniho plynu CNG '

Hospodaiskeé noviny,
1.4.2011

Spolecnost Benzina chysta prodej
\ zemniho plynu CNG. Toto alter-

Cerpaci stanice Expres 24

Svét motort, 12. 4. 2011

/

Benzina oteviela prvni plné sa-
moobsluznou Cerpaci stanici
v Ceské republice. Jde o cerpaci
stanici ve Vysokém Myté, nesou-

e

f' Zaméstnanci Ceské rafinérské udélali shirku

Mostecky denik, 20. 4. 2011

Zaméstnanci Ceské rafinérské
mezi sebou vybrali obleceni,

B e == !

o

CIEcrour

@ Unipetrol

» POMOC

nativni palivo by mélo nabizet |
dle predbézného planu osm cer- |
pacich stanic. Dodavatelem (NG

a inicidtorem tohoto projektu je
spolecnost E.ON.

ci ndzev Expres 24. Stanice fun- (
guje 24 hodin denné. Ridici zde |
zatim plati kartami, brzy vSak
bude mozno platit také hoto-
vosti prostfednictvim automatd
na stojanech.

IS

hracky a Skolni potfeby a véci
piedali détem v nizkoprahovém |
zafizeni Sovicka, které provozu- \
je Oblastni charita v Mosté.

N~ Ceska
rafinérska

Humanitarni pomoc pro Japonsko

Ceskd rafinérskd (as) — Finanéni shirka od zaméstnancii rafinerie jiz pomohla
obyvateliim nestéstim suzovaného Japonska.

V zévéru bfezna vyzvalo vedeni fir-
my své zaméstnance, aby spolecné
pomohli obétem zemétieseni a na-
sledné viny tsunami v Japonsku. Cel-
kem 76 zaméstnancii pfispélo formou
dobrovolného financniho pfispévku
srazkou ze mzdy. Financni prostredky
ve vysi 55 650 korun byly poukdzany
na humanitarni konto Ceského cer-
veného kfize, ktery v této zaleZitosti
Gizce spolupracuje se svym japonskym
protéjskem. Velvyslanec Japonska
v CR Chikahito Hadara podékoval ge-
nerdlnimu Tediteli Ceské rafinérské
za projevenou pomoc zaméstnancii
osobnim dopisem.

V minulych letech Ceska rafinérska
poskytla rychlou finan¢ni pomoc rliz-
nym oblastem postizenym Zivelnymi
katastrofami. Zaméstnanci tak vyja-
diuji socidlni odpovédnost, kterd je
jednim z principii Ceské rafinérské.

|
Pomoc \~= Ceska
pro Japonsko rafinérska

Biezen:

— 62 zaméstnancii
—44100 korun
Duben:

- 14 zaméstnancii
- 11550 korun
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» Z PKN ORLEN

Nove predstavenstvo zvoleno

Orlen Ekspres — Dozor¢i rada spolecnosti PKN ORLEN volila predstavenstvo
na funkcni obdobi 2011 az 2014. Rada rozhodla o znovuzvoleni predsedy
predstavenstva Jacka Krawiece, ktery fidi PKN ORLEN od roku 2008. Bez
vymény se obesel i post mistopfedsedy Stawomira Jedrzejczyka. Cleny
predstavenstva jsou i nadale Krystian Pater a Marek Serafin, novou
cdlenkou se stala Grazyna Piotrowska-Oliwa.

L,Rozhodnuti dozor¢i rady je dikazem
uzndni nasich aktivit a ddvéry v né.
Zdroven se stdvd i stvrzenim spravnos-
ti predstavenstvem zvoleného sméru
rozvoje PKN ORLEN,” uved| Jacek Kra-
wiec. Dozor¢i rada také rozhodla o po-

kracovani vybérového fizeni na pozici
¢lena piedstavenstva zodpovédného
zatézburopy. Soucasné uzaviela vyhéro-
vé fizeni na pozici ¢lena predstavenstva
zodpovédného za fizeni fetézce hodnot
bez zvolent kteréhokoliv z kandidat.

A Jacek Krawiec znovuzvolen predsedou
predstavenstva.

Darcovstvi kostni drene

Orlen Ekspres —V polském Ptocku porada PKN ORLEN akci,,Daruj zivot — star se darcem kostni dfené”, na kterou zve
zaméstnance kapitalové skupiny ORLEN. Za timto ticelem bude zfizeno centrum odbéru vzorkii krve, které poslouzi
pro registraci potencialnich darcii kostni dfené.

Transplantace kostni dfené miize za-
chrdnit Zivot pacientlim postizenym
leukemii, ale i ostatnimi krevnimi
nemocemi. V mnoha pfipadech také
uchrani pred nékterymi formami ra-
koviny. Ve svété se dosud provedlo
nékolik stovek tisic odbérd kostni dfe-
né pro transplantaci, diky nimz bylo
zachrdnéno mnoho lidskych Zivotd.

» V polském Ptocku porada PKN ORLEN
akci ,Daruj Zivot — stan se darcem
kostni dfené”, na kterou zve zamést-
nance kapitalové skupiny ORLEN.

» PING-PONG

xu

,‘ﬂ

Nova autokosmetika
Platinum Impact

Orlen Ekspres — Spole¢nost ORLEN OIL zavadi zcela novou fadu kvalitni
kosmetiky a cisticich prostiedkii pro automobily — Platinum Impact.
Siroka nabidka nové série kosmetiky je zaméFena na zakazniky, ktefi
hledaji ucinné cistici prostredky, zanechavajici po sobé pfijemnou, svézi

Vyrobky Platinum Impact se zaméfuji na po-
hodli kazdého fidice. Jednim z nejvyznam-
néjsich (isticich vyrobkii z fady Platinum
Impact je Penetrol 2000, ktery zabrariuje
tolik nezadoucim jeviim — tfeni nebo pisté-
ni pneumatik. Mezi dalsi zajimavé pfipravky
patfi i Platinum Impact Cockpit Spray, ktery
Ize doplnit i dalSimi pfipravky, nebo istici
péna na calounéni a mnoho dalSich.

¥ » Spolecnost ORLEN OIL zavadi
zcela novou fadu kvalitni kos-
metiky a cisticich prostredki
pro automobily — Platinum
Impact.

x - - - - o 8 -

,Pied zahdjenim dklidu v auté je
dilezité vybrat ty sprdvné Cistici
prostfedky, které budou vyhovo-
vat automobilu i fidici,” fikd Pawet
Banach, manazer procesi sitovych
tokd ORLEN OIL. Kosmetika Platinum
Impact se vyrabi na zakladé provére-
nych receptur zaméfenych na kvalitu
aspolehlivost.

b

(((: Unipetrol

[oRLEN LB

Stara se o sluzhy, které vyuziva snad kazdy zamestnanec Chemparku

Unipetrol (ir) — 0d dubna 2007 v této rubrice léta pomysiny pingpongovy micek ve skupiné

z firmy do firmy a vzdy trefi zajimavou osobnost, ktera doposud odpovidala na zvidavé dotazy
svého,,pingpongového” kolegy z predchoziho ¢isla. Vzhledem k pfipominkam tcastnika

nedavného priizkumu jsme se rozhodli rubriku zatraktivnit.

Dnes si Lucie Smrhova z Unipetrolu Do-
prava vybrala Jindficha Muzika z Uni-
petrolu Services a my jsme ho pro vas
vyzpovidali.

,Kromé jiného se v Chemparku Zéluzi
momentainé zabyvam vyrobou sodové
vody, oblasti poStovnich sluzeb a provo-
zem zdvodniho stravovani,” fikd v Gvodu
Jindfich MuZik z odboru podpory facility
managementu.

Diky rekonstrukci prodla vyroba sodové
vody v uplynulych nékolika letech vy-
raznou zménou a podle hygienickych
pozadavkli se oddélil prostor pfijmu,
vyroby a vydeje. ,Za uplynuly rok se pro
zaméstnance z Chemparku ZaluZi vyro-
bilo 630 000 litrdi pitné vody sycené po-
travindiskym oxidem uhlicitym. Sodové
voda v kyvetdch mifi v aredlu viude
tam, kam neni mozné dopravit pitnou
vodu potrubim. PFiblizné se jednd 0 350

mist, at jde o pracovisté zaméstnancii
podniki nasi skupiny, ¢i 40 externich
firem,” doplnil Jindfich Muzik. Unipet-
rol tak plni vladni nafizent, kdy prostory
urcené pro praci musi byt zasobovany
pitnou vodou v dostate¢ném mnoZstvi.
Pred rekonstrukci se provédéla analyza,
z niz vysla primyslovd vyroba sodové
vody pro chemicky aredl jako jedno-
znacné nejlevnéjsi feSeni. Samotné za-
fizeni je Unipetrolu RPA a obsluhuji je
pracovnici externi firmy.

V obdobném rezimu funguje i postovna,
jen Doru Services stiiida persondl spo-
le¢nosti Dora Security. Cilem je ve vaz-
bé na Ceskou postu zajistit distribuci
postovnich zasilek do a z aredlu pro za-
méstnance podnik{ skupiny Unipetrol,
ale i pro 50 externich organizaci. ,Pro
frankovani zasilek vyuzivame vlastni vy-
platni stroj coz pro nds znamena dsporu
postovného na kazdé odbavené zasilce.

Odeslané zésil-
ky jsou evidova-
ny prostiednic-
tvim  software,
ktery  umoZiiuje
sledovéni  ndkladi
na jednotlivé strediska
respektive zdkazniky. Pra-
covnice podnikové postovny v aredlu
obsluhuji pies 40 postovnich prihradek,
zajistuji baleni zasilek, rozvazeji i rozna-
$eji pési pochlizkou denné na 300 kusdi
obycejnych a stovku doporucenych lis-
tovnich zasilek na dorucovaci stfediska,
obdobné mnoZstvi zdsilek se preddva
Ceské po3té,” doplnil Jindfich Muzik.

Tieti hlavni oblasti je jiz zminéné zavod-
ni stravovani. | v tomto pfipadé zafize-
ni kuchyni, jidelen i dovafoven vlastni
Unipetrol RPA, externi firma, Dora Gas-
tro, zajistuje teplou stravu i mrazend
jidla pro zaméstnance aredlu. ,Stardm

<€ Lucie Smrhovd,
Unipetrol Doprava

V Jindfich Muzik,
Unipetrol Services

se 0 obnovu, UdrZbu i opravy zafizeni,
stejné jako o to, aby objekty odpovidaly
hygienickym potiebam i pozadavkiim.
Jde ndm o to, aby se mohlo vyvdret
ke spokojenosti zaméstnanc(,” dodava
Jindfich Muzik.

Liejmé je, Ze zaméstnanci mohou
Jindficha Muzika potkat po celém
zaluzském aredlu, ¢ pfinejmensim
v souvislosti se sluzbami, o které
se stard. A co by rad zlepsil
do budoucna? ,U sodové
vody bych rdd zajistil
pomoci ¢drového kodu
automatické sledova-
ni kyvet na sodovou
vodu a zaznamendvani
spotfeby  jednotlivych
zékaznikd,” fika Jindfich
Muzik. Soucasné by to pii-
neslo automatické sledovani
termind dezinfekci a tlakovych
zkoudek jednotlivych kyvet. Pokud
jde o postovni sluzby, tak urcité zlep-
Seni si slibuje u dorucovéni denniho
tisku. ,Je to viak otdzka dalSich jed-
nani s externimi subjekty, aby kone¢-
né spoluprace fungovala jako s Ceskou
postou,” nastifiuje dal3i prostor pro
zlep3eni Jindfich Muzik. Co se stravo-
vani tyce, je pfipraveny 3estilety plan
obnovy zafizeni a v soucasnosti fedime,
jakym zplisobem se vie provede, aby se
mohla zkvalitnit i tato sluzba.
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» EXKURZE

Navstéva studentu Evropské chemické univerzity

—

Ceskd rafinérskd (as) — Studenti ze Strasburku zavitali do kralupské
rafinerie, ktera akci pojala jako soucast pfispévku Mezinarodnimu

roku chemie 2011.

Kralupskou ¢ast Ceské rafinérské si vy-
brali studenti European Chemical Uni-
versity of Strasbourg pro svou odbornou
exkurzi. Ndvstéva 76 studentli a peda-
gogd prestizni univerzity se uskutecnila
23. biezna.

» PODPORA VZDELAVANI

Chemie hrou zaky zakladnich skol nedesi

Paramo (ji) - Pardubicka rafinerie
pomaha Stredni primyslové skole
chemické v Pardubicich rozvijet
zajem zaki zakladnich skol

o studium chemie.

Misto do Skolnich lavic zamifila v patek

15. dubna skupina tficeti zaki osmych
a devatych tfid zakladnich Skol Pardubic-

A Pardubickd rafinerie hostila nejuspésnéjsi zaky dvoukolové
soutéze ,Kdo by se bal chemie”.

Miadi chemici, ktefi jiz ukondili studi-
um, se zdcastnili povinné absolventské
praxe pred tim, nez budou v listopadu
promovat. Zdjezd do Ceské republiky
si zorganizovali sami prostfednictvim
agentury. V rdmci svého tfidenniho po-

ka do Parama, kde se konalo vyhlaseni
nejlepsich fesitelskych dvojic devétého
rocniku soutéze ,Kdo by se bal chemie”.

Cilem akce, kterou pofada Stredni pri-
myslové Skola chemickd pod patronaci
spolecnosti Paramo, je formou hry pfi-
bliZit a zajimavé popularizovat pred-
mét chemie pro Zaky zékladnich Skol.

H!!nn-llﬂ. !
Il

bytu navitivili kromé Ceské rafinérské
i Skodu Mlada Boleslav, prohlédli si rov-
néZ Prazsky hrad, Staré Mésto ¢i Stary
Zidovsky hibitov.

Obraz o Ceské rafinérské ziskali jak
z prezentace o spolecnosti, tak z exkur-
ze do vyrobni &asti rafinerie Kralupy nad
Vltavou, kterd zahrnovala velin a labo-
ratofe. Studenti kladli zasvécené otdz-

,Souté? rozviji zdjem déti o chemii.
| kdyZ pro nékteré chlapce a déviata
zlistane navidy té7ka a nepochopitel-
ng, jini si ji zamiluji a budou se chemic-
kému oboru vénovat. Z tohoto pohledu
povazuji soutéZ za prospésnou,” uvedla
Tatina Petrasov, profesorka SPSCH,
které pfipadla mild povinnost vyhlasit
vitéze soutéZe.

A Chlapcia dévéata v Paramu obdrzeli nejen ocenéniza umisténiv che-
mické soutéZi, ale méli pfileZitost si podnik i prohlédnout.

< Kralupskou ¢ast Ceské rafinérské si
23. biezna vybralo 76 studentii a pe-
dagogti European Chemical Universi-
ty of Strashourg pro svou odbornou
exkurzi.

ky a se zajmem diskutovali s odborniky
hostujici chemickeé firmy.

Exkurze s mimofadné velkym poctem
Gcastniki  zajistili pracovnici  sekce
zaméstnaneckych a vnéjsich vztahi

N~ Ceska
rafinérska

atechnologické sekce a planovaci divize.
Podékovani patfi zejména privodciim
z tad odbornikii Ceské rafinérské, a to
Jarmile Pesakové, Bronislavu Porsecké-
mu, Danielu Hendrichovi a Jifimu Hor-
skému.

TR

A Béhem néavitévy Ceské rafinérské ziskali zahraniéni hosté povédomi o firmé i béhem
exkurze do vyrobni ¢sti, laboratofi ¢i velinu.

(T

@ARAMO

A Ocenéni za nejlepsi védomosti predala Pavliné Skalové profesorka SPSCH Tatdna PetrdSova.

Prvenstvi v devatém rocniku ,Kdo by
se bal chemie” si svymi védomost-
mi vybojovala dvojice dévcat Pavlina
Skalové a Katefina ToméaSovd ze ZS Li-
bcany. Soutéze, kterd probihé ve dvou
kolech, se letos zdcastnilo 32 tyml
z 15 zdkladnich Skol Pardubického kra-
je. V prvnim kole Zaci fedili zdbavné
Glohy. V priibéhu druhého kola se vé-

novali analytické chemii v laboratofich
SPSCH.

Zda v soutézi Gspé&sni zaci osmych a deva-
tych tfid zakladnich kol zachovaji chemii
vérnostivbudoucnu, ukaze Cas. Kazdopad-
né v Paramu méli v priibéhu exkurze piile-
Zitost na vlastni o€ vidét rafinerii a néco
malo se dozvédét o technologii vyroby.
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» ZAJIMAVOST

UNI noviny na stope historie regionu - .

Unipetrol Services (ir) — Clenové redakéni rady UNI novin pfi hledani novych
témat opét zabrousili i do oblasti regionu a jeho historie. Rozhodli se po-
mysIné navazat na lofiské UNI noviny, které v listopadu upozornily na par-
dubickou firmu Bratti Zikmundové, vydavajici jiz ve 30. letech minulého
stoleti casopis Mogul, a v zaii odhalily jméno chlapce, ktery témér pred
osmdesati lety pozoval na reklamni pohlednici podporujici olej vitézii.
Tentokrat se zaméfujeme na Mostecko a jeho okoli.

Na Mostecku totiZ snad neexistuje ro-
dina, ze které by nékdo — at uz v mi-
nulosti, nebo v soucasnosti nepracoval
v zdluzské chemicce, nebo ji alespon
neznal ze dnl otevienych dvefi di ji-
nych firemnich aktivit. Spjatost spole¢-
nosti Unipetrol s regionem si uvédo-
muje i vedeni chemické firmy, které
se se zastupci mést a obci pravidelné
setkdvd a té7 podporuje aktivity pro
tamni obyvatelstvo. Z toho divodu si
redak¢ni rada vybrala pohled do histo-
rie regionu o¢ima pamétnikd.

Prvni vlastovkou v chystaném seridlu
¢lanki je nahlédnuti do historie horské
obce Cesky Jitetin. V souvislosti s udé-
lostmi spojenymi s nasi firmou neni

» ZASLALI JSTE NAM

nezajimavé, Ze pravé sem se ke konci
valky zfitil jeden ze sestfelenych spo-
jeneckych bombardérd, provadéjicich
ndlety na tehdejsi STW — Sudetenldn-
dische Treibstoffwerke v Zaluzi. Ta vy-
rdbéla pohonné hmoty z uhli.

,0dkryvani zajimavosti pro (tendfe
UNI zacalo v nedéli 3. dubna, kdy dva
¢lenové redak¢ni rady spolu se zéstup-
cem Stdtniho okresniho archivu Most
navstivili pamétnika Rolanda Neubera
vnémeckém Freibergu. Ten se jiz mno-
ho let snazi zaplnit bila mista tykajici
se historie Ceského a Némeckého Jite-
tina,” fekl Petr FiSer z Unipetrolu RPA.
Na zéméru zmapovat historii uvede-
nych horskych obci spolupracuje sku-

Galerie vasich fotografii

A Motyli oko vyfotografoval Vladimir Perlik z Unipetrolu RPA 5. dubna béhem hezké
navstévy skleniku v prazské botanické zahradé.
Cena za 1. misto je k vyzvednuti v redakci UNI novin.

A Pohled na alpsky ledovec — Stubai Gletscher z 9. dubna ctenafim UNI novin zaslala

Lenka Chytkové z Unipetrolu RPA.

Cena za 3. misto je k vyzvednuti v redakci UNI novin.

pinka ceskych a némeckych nadSenct
pro historii jiz néjakou dobu. ,Na pro-
jektu se podili i feditelka Oblastniho
muzea v Mosté Libuse Pokornd a sa-
moziejmé daldi lidé, zejména mistni
rodaci z Cech i z Némecka,” doplnil
Petr FiSer.

Némecky badatel Roland Neuber pii-
ndsi spousty novych informaci diky vel-
kému zaujeti pro historii svého rodisté.
Jeho spolupréce je cennd predevsim
proto, Ze vedle informaci nacerpanych
v archivech a muzeich na Ceské a ze-
jména némecké strané shromazduje
velmi aktivné i vzpominky od pivod-
nich obyvatel uvedenych obci, ktefi
dnes vesmés Ziji po celém Némecku.

Cilem této aktivity je vznik cesko-né-
mecké knihy o zminéném preshrani¢-
nim mikroregionu. Chystand publikace
by neméla byt pouze suchym popisem
historickych fakt, ale dopIni ji mistni
historky ze Zivota obyvatel, jako napfi-
klad kudy mezi ¢eskou a saskou celnici

A Poodjezdu polského prezidenta z Chem-
parku Zaluzi udélal snimek Martin Pav-
licek z Unipetrolu.

A EvaSedlékova z Unipetrolu RPA se poch-
lubila, Ze jiz 17. dubna 2011 nasbirala
dva kosiky kacenek.

[ORLEN (LU

((E: Unipetrol

A Na fotografii diskutuji Martin Mysicka ze Statniho okresniho archivu v Mosté a Miro-
slav Mertl, redaktor UNI novin, s manZely Neuberovymi o historii horskych obci Cesky

a Némecky Jiretin.

vedla paserdcké stezka nebo co se sté-
valo v jedné vyhlasené fldjské hospodé
po plilnoci. Samozfejmé nebude chy-
bét ani obrazkova cast s dobovymi ¢i
soucasnymi fotografiemi.

Kromé udélosti davno minulych se v nej-
blizsich tydnech chystd redakeni rada
UNI novin rozpracovat téma spadlého
spojeneckého bombardéru v Ceském Ji-
fetiné a osudu prezivsich vojaka.

((‘& Unipetrol

[ORLEN (L1

Své fotografie posilejte na adresu noviny@unipetrol.cz

A Zdenék Lipcej z Unipetrolu RPA zaslal snimky ze zasnézenych Klind, ale i takovyto
z Dlouhé Louky, kde 20. biezna bojovalo jaro se zimni nadvladou.
Cena za 2. misto je k vyzvednuti v redakci UNI novin.
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» KRIZOVKA

ﬁARAMD

Pamatuje zacatky pardubické rafinerie

Neni stiil jako stiil. Ten, na ktery se praveé divéte, je tizce spojen s prvopocatky pardubické
rafinerie. Sedavali kolem ného tfednici a nejvy3si vedeni firmy na pocatku 20. stoleti.
Dochovany kousek staroZitného nébytku Fantovy tovarny se nachazi v Méstském obvo-
du Pardubice VI. A prévé jeho starosta Milan Hromadko existenci stolu pfipomnél pii své
nedavné navstévé Parama a slibil zaslat fotografii. Dané slovo dodrzel. I vy tak miizete
pii pohledu na snimek premyslet, jaka pravé u tohoto stolu byla ucinéna rozhodnuti
vedenim tovarny, aby si minulost nala cestu k pfitomnosti.

» PROPAGACE ZNACKY

Osm tydnii pripravy na suchu

Sport (ir) — Pod vedenim kouce Vladi-
mira Kyhose zahdjil pozménény kadr
Ctvrtfinalisty play-off hokejové extra-
ligy — HC Benzina Litvinov — 27. dubna
letni pripravu kolem Zimniho stadio-
nu Ivana Hlinky. Nejdfive se fasovala
tricka, Sortky a sportovni obuv, pak

ndsledovalo tvodni bézecké kolecko
a prvni trénink pokracoval na fotba-
lovém histi. Pro trenéra to je obdobi
drilu a ocekavani nahrad za hrace, ktefi
odesli, nebo o smlouvé jednaji. Letni
piprava i se soustfedénim u mofe po-
trvd do 24. Cervna.

A 0 prvnich dojmech z tréninku 27. dubna hovofil s novinafi Vladimir Kyhos.

» INZERCE

Prodam gardZ v osobnim vlastnic-
tvi v Litvinové v ulici Gorkého (nad
Bezrucovou ulici). Elektfina zave-
dena, nové stfedni krytina, v dob-
rém stavu. Cena 70 az 80 000K¢C.
Inf. tel. 602 961 879.

Prodam zahradu v Litvinové pod
Koldomem, chatka zdéna 1+1
(12m?) s vedlejSimi stavbami. Za-
hradni vodovod, sklenik, fdliov-
nik, ovocné stromy a kefe. Plida
na péstovani 2,55 aru. Odhad
170 000 K¢, pfi rychlém jedndni sle-
va mozna. Inf. tel. 776 618 808,
607 165 293.

Prodam velmi zachovalé, malo jeté
letnipneumatiky+disky(165/70R13).
Cena 1000 K¢. Inf. tel. 476 164 168,
736 505 233.

Prodam hokejovou vystroj. Cena
dohodou. Inf. tel. 476 164 303.
Opravim a sefidim veskeré Sici stroje
i uvas doma. Inf. tel. 723 313 461,

web: sicistroj.wz.cz.
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Spravné znéni tajenky z minulého cisla tentokrét bylo:,0 UniCRE tocila TV Lyra” VétSina z téch, ktefi nam své odpovédi zaslali, ji vylustila spravné a z nich jsme vylosovali pét vyherct, ktefi ziskaji drky od spolecnosti Unipetrol:
Vlasta Kopecky (Unipetrol RPA), Ladislav Kubas (Unipetrol RPA), Libor Zemlicka (Unipetrol RPA), Daniel BaZant (Paramo), Jana Novikové (Unipetrol). Cheete-li také vyhrat, poslete nam tajenku této kiizovky
na e-mail: noviny@unipetrol.cz nebo ji vioZte do shémych schranek ve vasich spolecnostech. Piejeme vam Stésti pfi losovani. Uzavérka je jiz 27. kvétna 2011. Ceny pro vyherce z litvinovského aredlu jsou k vyzvednuti do
13. cervna 2011 v redakci UNI novin v Chemparku Zaluzi, kancelf AB 732, ostatnim vyherciim budou zaslany postou.
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» PRACUJI MEZI NAMI

oznal svet profes

A Dusan Kova, vzpérac a zaméstnanec Vyzkumného dstavu anorganické chemie.

VUAnCh (ken) — Odpoledne skonéi praci ve vjzkumném dstavu v Chemparku
Zaluzi a presune se do sportovni haly v Mezibofi. Kolem sedmé vecer se pak do-
stane domil. ,To vite, Ze to partnerku trochu mrzi, ale zatim to toleruje,” odkry-
va snad jedinou stinnou stranku poloprofesionalniho sportovani Dusan Kovac.

Kdybych dopfedu nevédél, Ze se vénu-
je vzpirdni, urité bych to pfi pohledu
na jeho konfekéni postavu neodhadl. Cin-
ky zacal zvedat nad hlavu az v 3estndcti,
predtim se vénoval atletice. ,Hral jsem
také v litvinovském big-bandu na trubku.
Jednou na zkousce se starsi kolega poch-
lubil medaili z mistrovstvi Evropy veterd-
ni ve vzpirani. Dali jsme se do fe¢i a mé
to zacalo lakat. Pozval mé do haly v Mezi-
boi, ja uz tam zlistal,” popisuje své zacat-
ky Dusan Kova¢. Béhem studia na VSCHT
v Praze trénoval za Bohemians ve druhé
lize, po $kole vzpiral dva roky v profesio-
nalnim oddile Glaverbel Teplice. Vzpirani
na nejvy3si drovni je ale ndroné na tré-
ninkové davky, mnozstvi soutézi a celko-
vé nasazeni zdvodnika. A protoZe se sport
na profesiondlni drovni neda skloubit
se zaméstnanim, prosttedi vrcholového
sportu opustil a od roku 2008 se vénuje
budovani vzpératské zakladny v Mezi-
bofi. ,Mame 20 ¢lend, z nichZ 14 zavodi,
dva dobré veterdny, jednoho mistra Evro-
py v kategorii Masters. Zdvodnici teprve
shiraji zkuSenosti, j& patiim mezi nimi
k nejmladsim. Chlapi kolem tficitky dfive
chodili do posilovny, seznmili se s ndmi
a dva roky uz vzpiraji. S vét3im nadsenim
neZ mladi kluci. Tenhle sport se musi dé-
lat poctivé a vyZaduje trpélivost. Tu mladi
vétsinou nemaji.V jinych sportech, pokud
pro né maji predpoklad, vyniknou mno-

aby pak zdvodnik za sebou vidél néjaké
vysledky. To médlokdo vydrzi. Fyzické zati-
Zeni je vétsi neZ u jinych disciplin.”

Ve své kariéfe vystoupil Dusan Kovac
na nejvyssi stupen vitézl sedmkrat
na krajskych preborech, tfikrdt na mis-
trovstvi Cech, na mistrovstvi CR byl v roce
2009 Ctvrty. ,0dtud mi medaile chybi
a chtél bych ji jesté ziskat. Ale na to mu-
sim hodné trénovat.” V jeho vahové ka-
tegorii do 77 kilogram(i zveda bézné cin-
ky se zdvazim kolem 130kg, jeho rekord
je 140kg. Jen pro srovndni — absolutni
rekord, co kdy dal clovék na této planeté

vahové kategorii do 56 kilogramd zvedaji
nad hlavu i 160 kilo. ,Télo vydrzi hodné,
jen musi byt dobfe pfipravené postup-
nym a poctivym tréninkem. Nejdilezi-
dostal cinku co nejvys a pak pod ni skocil.
Neni podstatné, jak je clovék silny, ale jak
je rychly. Zdvodnik musi vyuZit sily spod-
nich koncetin a zad a pod Cinku skodit.
Kdyz ma viechny klouby narovnané, tak
télo vydrZi neskutecnou zatéz,” vypravi
v posilovné Dusan Kova¢ poté, co si dal
pravidelnou davku cvikd. Pro udrZeni
kondice trénuje tfikrdt tydné.

To, Ze se oddil vzpirani dostal v kraji zase
na vysluni, je i jeho zasluha. Dvaceticlen-
nd zakladna shiré dspéchy na zdvodech,
po tiech letech se Banik Mezibofi probo-

ionalu

Vyzkumny astav
anorganické chemie, a.s.
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A Na Mistrovstvi CR ve vzpirani v roce 2009 skondil Dusan Kovaé étvrty.

joval do tfeti celostatni ligy, ambice md
na druhou. Zakladna se rozsifuje o mld-
de, pfi zdvodech se v ochozech haly
objevuji i divdci. Dvakrdt do roka byva
Mezibofi hostitelem celostatnich zavo-
d, naposledy to bylo v poloviné dubna
mistrovstvi CR veterdnii (Banik ziskal
Ctyfi medaile), v pldnu maji i pofadani
mistrovstvi CR. ,V Mezibofi je kvalitni
zdzemi, které nemaji ani nékteré profe-
siondlni kluby,” zminil se o pfednostech
sportovni haly T) Banik, kterd sdruzuje
300 sportovcd v 11 sportovnich oddilech.
Mimochodem, oddil vzpirdni se moznd
i diky tomu probojoval na druhé misto
v hodnoceni nejlepsich vzpéra¢skych od-
dilti v kraji.

Dusanu Kovacovi, zaméstnanci Vyzkum-
ného Ustavu anorganické chemie, je
28 let a do veteranskeé kategorie mu chybi
jesté sedm let. Udélal si trenérské zkous-
ky, spolu s Karlem Hofmanem trénuji do-
spélé i mladez a jeho vysnénou metou je
post rozhodciho. Sport, at uz atletika nebo
vzpirdni, mu oteviel nové obzory, ukdzal
novy Zivotni styl. ,Staci, kdyZ jsem tieba
vic jak tyden nemocny a uz se nem{zu
dockat, az plijdu opét trénovat. Chybi mi
to. Trénink i atmosféra. Jsme dobrd parta
a to déld hodné,” zdiraznil. Pfipomerime,
Ze do této party patfi i jeho kolega z vy-
zkumného Gstavu Tomds Herink, ktery
zdroveri télovychovnou jednotu vede,
a Miloslav Pech z vyrobny benzenu.

hem dfive. Vzpirani navic boli a jsou tfeba
minimalné tfi roky na osvojeni techniky,

A Dusan Kovac a Miloslav Pech pfi vzpéraéském tréninku, ktery by se mél pro udrZeni
kondice opakovat tikrat tydné.

A Na dubnovém mistrovstvi veteranii v Meziboii vyhojoval zlatou medaili, kterou tyden
na to obhajil na mezinarodnim otevieném preboru Plzné.
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